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EMPLEO/DESEMPLEO 
 

ALEMANIA 
 

ESTADÍSTICAS LABORALES. MARZO DE 2008 
2008 2007 Cambios respecto al  mes correspondiente del año 

anterior (Cuota de desempleo: valores del año anterior)
Marzo Febrero Enero Característica  

Marzo Febrero Enero Diciembre cifras 
absolutas % % % 

POBLACIÓN ACTIVA (promedio mensual) …… 39.632.000 39.593.000 40.202.000 …… …… 1,4 1,3 

Empleados cotizantes a Seg. Social  …… …… 27.077.000 27.250.400 …… …… …… 2,3 

DESEMPLEADOS 
- Total  3.507.436  3.617.443 3.659.297 3.406.371 -617.312  -15,0  -14,8 -14,6 

de ellos:   mujeres 47,9 % 1.681.565  1.722.664 1.748.426 1.683.440 -308.110  -15,5  -15,4 -15,4 
                hombres 52,1 % 1.825.864  1.894.765 1.906.202 1.715.122 -309.165  -14,5  -14,4 -14,0 
                jóvenes <25 años 10,4% 363.801  380.894 372.155 340.735 -72.934  -16,7  -16,3 -16,9 
            de ellos:    <20 años 1,9 % 66.613  70.004 69.331 68.700 -14.991  -18,4  -17,6 -18,2 
                personas ≥ 50 
años 25,8 % 903.746  920.639 928.788 874.573 -184.388  -16,9  -17,4 -17,6 

            de ellos: :     ≥ 55 
años 12,2 % 429.045  431.397 430.369 406.179 -100.763  -19,0  -20,4 -21,6 

                 extranjeros 14,9 % 521.786  534.102 540.901 518.307 -75.001  -12,6  -12,3 -12,1 
CUOTA DE DESEMPLEO 

- en rel. con la población civil activa 8,4  8,6 8,7 8,1 9,9  - 10,2 10,2 

- en rel. con la población civil asalariada 9,4  9,7 9,8 9,1 11,1  - 11,4 11,5 
Hombres 9,4  9,8 9,8 8,8 11,0  - 11,4 11,4 
Mujeres 9,3  9,6 9,7 9,3 11,1  - 11,3 11,5 

Personas menores de 25 años 7,6  8,0 7,8 7,1 9,1  - 9,5 9,3 

de ellos: menores de 20 años  4,3  4,5 4,4 4,4 5,2  - 5,4 5,4 
Extranjeros 18,9  19,3 19,6 18,8 21,7  - 22,1 22,4 

PERCEPTORES DE PRESTACIONES     

- Prestación contributiva por desempleo 1.059.979  1.132.747 1.119.743 951.814 -214.422  -16,8  -18,1 -19,0 
- Prestación por desempleo II  5.153.034  5.152.442 5.104.795 5.083.131 -271.749  -5,0  -4,7 -4,6 
- Ayuda social 1.933.095  1.933.587 1.920.546 1.913.434 -64.772  -3,2  -2,9 -3,0 
OFERTAS DE EMPLEO NOTIFICADAS    

- Nuevas / mes  237.355  240.829 179.326 188.066 -24.875  -9,5  -8,7 -17,7 

de ellas: no subvencionadas 169.991  177.229 134.480 140.749 -12.481  -6,8  -9,6 -12,4 
- Nuevas desde principio de año 657.510  420.155 179.326 2.898.343 -86.548  -11,6  -12,8 -17,7 
de ellas: no subvencionadas 481.700  311.709 134.480 2.134.824 -50.241  -9,4  -10,8 -12,4 
- Total de ofertas  587.728  565.341 528.266 545.563 -51.968  -8,1  -9,4 -11,0 

de ellas: no subvencionadas  395.834  379.025 353.232 370.218 -47.375  -10,7  -10,5 -9,0 

De ocupación inmediata 503.564  483.800 475.259 484.184 -40.457  -7,4  -7,8 -9,9 
PARTICIPANTES EN MEDIDAS 
SELECTAS DE LA POLÍTICA ACTIVA DE 
MERCADO LABORAL 

- Total 1.512.401  1.468.502 1.415.402 1.550.748 -17.794  -1,2  -1,5 -1,5 

de ellos: cualificación  251.474  233.648 207.504 229.278 13.003  5,5  6,4 4,4 
Asesor. profesional y fomento a la FP 317.185  323.446 305.123 333.280 1.988  0,6  2,4 4,3 
Prestaciones de apoyo al empleo  331.940  327.275 327.656 352.220 -32.115  -8,8  -8,6 -10,1 
Medidas de creación de empleo 324.222  320.910 318.749 350.622 -39.689  -10,9  -10,3 -9,6 

EVOLUCIÓN DESESTACIONALIZADA  
Marzo 08 Febrero 08 Enero 08 Dic. 07 Nov. 07 Oct. 07 Sept. 07 Ago 07

 Variación frente al mes anterior 
Población activa ...  57.000 76.000 49.000 51.000  44.000 42.000 50.000 

Ocupados sujetos a seguridad social . . 95.000 91.000 54.000  64.000 38.000 57.000 
Desempleados -55.000  -74.000 -90.000 -76.000 -55.000 -40.000 -59.000 -28.000 
Ofertas notificadas (con puestos de trabajo 
subvencionados) -3.000  -2.000 -17.000 -5.000 -1.000  -3.000 -4.000 - 

Puestos de trabajo no subvencionados -6.000  -13.000 -21.000 -8.000 -3.000  2.000 1.000 3.000 
      de estos: ordinarios 1.000  -1.000 -8.000 ---    -1.000 -2.000 
Cuota de desempleo en rel. con el total de la 
población civil activa  7,8  8,0 8,1 8,4 8,5  8,7  8,8 8,9 

Cuota de desempleo según la OIT .  7,4 7,6 7,8 8,0  8,1  8,2 8,3 
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TASA DE DESEMPLEO POR ESTADOS FEDERADOS 
(Desempleados en relación con el total de la población activa en %) 

Estados federados 
Marzo 
2008 

Febrero 
2008 

Enero 
2008 

Dic. 
2007 

Nov. 
2007 

Octubre 
2007 

Septiembre 
2007 

Schleswig-Holstein 
Hamburgo 
Baja Sajonia 
Bremen 
Renania del Norte Westfalia 
Hesse 
Renania Palatinado 
Sarre 
Baden-Wurtemberg 
Baviera 
Mecklemburgo-Pom. Occ. 
Berlín 
Brandeburgo 
Sajonia-Anhalt 
Turingia 
Sajonia 

8,1 
8,4 
8,1 

12,0 
8,8 
6,9 
6,0 
7,8 
4,3 
4,8 

15,6 
14,7 
14,3 
15,3 
12,6 
14,1 

8,3 
8,6 
8,5 

12,1 
8,9 
7,1 
6,3 
8,0 
4,5 
5,1 

16,3 
15,0 
14,7 
15,8 
13,0 
14,5 

8,4 
8,7 
8,6 

12,2 
9,0 
7,1 
6,4 
8,2 
4,6 
5,3 

16,5 
15,0 
14,7 
15,8 
13,1 
14,6 

7,8 
8,3  
8,1  

11,8 
8,6  
6,7  
5,9  
7,8  
4,3  
4,6  

15,1  
14,2  
13,5  
14,6  
11,8  
13,4  

7,6 
8,4  
8,0  

11,9 
8,7  
6,8  
5,7  
7,7  
4,3  
4,5  

14,6  
14,1  
13,2  
14,3  
11,5  
13,1  

7,6 
8,6  
8,1  

12,1 
8,9  
7,0  
5,8  
7,9  
4,4  
4,5  

14,4  
14,4  
13,4  
14,6  
11,7  
13,4  

7,8 
8,7 
8,4 

12,3 
9,0 
7,2 
6,0 
8,1 
4,7 
4,8 

14,8 
14,9 
13,8 
15,0 
12,1 
13,9 

Total 
- Alemania Occidental 
- Alemania Oriental 

8,4 
6,8 

14,4 

8,6 
7,0 

14,8 

8,7 
7,1 

14,9 

8,1 
6,7 

13,4 

8,1 
6,7 

13,4 

8,2 
6,8 

13,6 

8,4 
7,0 

14,1 
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Fuente: Agencia de Empleo BA/destatis 
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Estadística de la OIT: Población activa residente en Alemania (miles) 

Valor original Valores desestacionalizados según  
Census X-12-ARIMA Año / 

mes 
Valor 

Variación frente al 
mismo mes del año 

anterior % 
Valor Variación frente al 

mes anterior% 

Febrero 39.628 1,4 40.021 0,2 
2008 

Enero 39.566 1,3 39.959 0,2 
Diciembre 40.148 1,5 39.884 0,1 
Noviembre 40.287 1,6 39.829 0,1 
Octubre 40.217 1,6 39.780 0,1 
Septiembre 40.011 1,6 39.735 0,1 
Agosto 39.679 1,5 39.695 0,1 
Julio 39.574 1,5 39.655 0,1 
Junio 39.618 1,5 39.628 0 
Mayo 39.573 1,7 39.622 0 
Abril 39.431 1,9 39.605 0,1 
Marzo 39.241 1,9 39.556 0,2 
Febrero 39.094 1,9 39.482 0,1 

2007 

Enero 39.043 1,8 39.436 0,4 
Diciembre 39.552 1,2 39.247 0,2 
Noviembre 39.660 0,9 39.178 0,2 
Octubre 39.571 0,8 39.119 0,1 
Septiembre 39.376 0,8 39.094 0,0 
Agosto 39.075 1,0 39.088 0,0 
Julio 38.994 1,0 39.074 0,1 
Junio 39.025 0,9 39.042 0,2 
Mayo 38.912 0,7 38.972 0,3 
Abril 38.689 0,4 38.870 0,2 
Marzo 38.492 0,2 38.810 0,1 
Febrero 38.375 -0,0 38.774 0,0 

2006 

Enero 38.353 -0,0 38.768 -0,1 
 
 

 

 

 

Valores originales 
 
Componente de 
 tendencia    
 coyuntural 
 
Valor 
desestacionalizad
o 
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Estadística de la OIT: Desempleados y cuota de desempleo 

Valores desestacionalizados (estimación) 
Cuota de desempleados 

Año, mes Desempleados, 
millones % 

Variación frente al 
mes anterior, puntos 

porcentuales 

Variación frente al 
mismo mes del año 

anterior, puntos 
porcentuales 

2008 Enero 3,2 7,4 -0,2 -1,3 
Diciembre 3,3 7,6 -0,2 -1,2 
Noviembre 3,4 7,8 -0,2 -1,2 
Octubre 3,4 8 -0,1 -1,2 
Septiembre 3,5 8,1 -0,1 -1,3 
Agosto 3,5 8,2 -0,1 -1,4 
Julio 3,6 8,3 -0,1 -1,3 
Junio 3,6 8,4 -0,1 -1,3 
Mayo 3,6 8,5 0 -1,4 
Abril 3,7 8,5 0 -1,5 
Marzo 3,7 8,5 -0,1 -1,7 
Febrero 3,7 8,6 -0,1 -1,8 

2007 

Enero 3,7 8,7 -0,1 -1,7 
Diciembre 3,9 9,0 -0,2 -1,3 
Noviembre 4,0 9,2 -0,2 -1,3 
Octubre 4,0 9,4 -0,2 -1,2 
Septiembre 4,1 9,6 0,0 -1,0 
Agosto 4,1 9,6 -0,1 -1,1 
Julio 4,2 9,7 -0,2 -1,0 
Junio 4,3 9,9 -0,1 -0,8 
Mayo 4,3 10,0 -0,2 -0,7 
Abril 4,4 10,2 -0,2 -0,5 
Marzo 4,5 10,4 0,0 -0,3 
Febrero 4,5 10,4 0,0 -0,2 

2006 

Enero 4,5 10,4 0,1 -0,1 
   

OIT, 01 de abril de 2008 
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EL PROBLEMA DEL EMPLEO DE LOS LICENCIADOS  

 

El Instituto de la Economía Alemana, un think tank cercano a la patronal, acaba de publicar un 

informe que analiza las oportunidades de empleo de los licenciados en el mercado laboral alemán 

desde 1995 a 200513. Destaca la mayor incidencia del empleo femenino, el aumento de los 

licenciados de escuelas universitarias, la importancia de ciertas licenciaturas (Derecho, Economía, 

Ciencias Sociales), así como la reducción del peso específico de las Ciencias Naturales y las 

Matemáticas. Por sectores hay que destacar la creación de empleo en el sector de servicios 

empresariales. 

 

Crece la demanda de titulados universitarios 
 

Los titulados universitarios fueron los ganadores de la evolución del mercado laboral durante el 

período analizado, siendo el único grupo que registró aumento del empleo y paralelamente un 

descenso de la tasa de desempleo. A modo de ejemplo, mientras la tasa de desempleo media en los 

länder occidentales se situaba en el 10,1%, los licenciados registraban una tasa de desempleo del 

3,5%. En los länder orientales, la relación fue de una tasa general de desempleo del 18,3% frente a 

una tasa de desempleo de licenciados del 6%. Esta holgada situación se tradujo en una estructura 

salarial más atractiva: en 2005 los licenciados obtuvieron salarios medios que superaban en un 64% 

a los de los trabajadores sin titulación universitaria. 

 

Los autores del informe creen que este aumento de la demanda de titulados universitarios se debe a 

la creciente especialización de los puestos de trabajo, tanto a nivel profesional como en los 

denominados soft skills (capacidad de trabajar en equipo, de comunicación, etc.). Las características 

específicas de la formación académica capacitan especialmente a los titulados universitarios para 

cumplir con estos requisitos y actualizar de forma continua sus conocimientos y habilidades.  

 

Otro factor decisivo en la expansión del empleo de licenciados es el cambio estructural del mercado 

laboral y, sobre todo, la ampliación del sector servicios. Entre 1991 y 2007 el porcentaje de los 

servicios sobre el total de la riqueza generada pasó del 62% al 69%, siendo éste un sector en el que 

los titulados universitarios tenían un peso específico superior al promedio a comienzos de los años 

noventa.  

 

El porcentaje de los titulados universitarios sobre el total de trabajadores subió en el período entre 

1995 y 2005 del 13,3% al 16,5%. Mientras que la cifra total de trabajadores subió el 1,4%, el de 

licenciados aumentó el 26%. Por especialización destacan las licenciaturas en Derecho, Economía y 

Ciencias Sociales: el 29% de los cerca de 6 millones de licenciados pertenecen a estas 

                                                 
13 Anger, Christina, “Die Entwicklung der Akademikerbeschäftigung” en IW Trends, 1/2008,  
http://www.iw-koeln.de/default.aspx?p=trend&i=2158&n=lastpub15&m=wiss&f=0&ber=Wissenschaft  
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especialidades, que en el período en cuestión han aumentado un 4,9%. Le sigue el grupo de 

ingenieros, que suponen el 23% de los trabajadores con titulación universitaria (+1,4%). 

 

Especialidad Número de 
licenciados 

Porcentaje sobre 
el total 

Variación 
1995-2005 

Derecho, Economía, C. Sociales 1.761 29,2 4,9 
Ingenierías 1.358 22,5 1,4 
Educación 874 145,0 0,3 
Matemáticas, C. Naturales 569 9,4 -3,3 
Medicina, Veterinaria 486 8,1 0,7 
Lingüística, Cultura, Deportes 461 7,7 -0,1 
Arte 232 3,8 1,1 
Agronomía, Nutrición 136 2,3 -0,1 
Otros 144 2,4 -4,9 
Total licenciados 6.021 100,0 --- 
 

Por género, la mujer se ha beneficiado más de este auge. Entre 1995 y 2005 el número de mujeres 

licenciadas con empleo aumentó un 45%, mientras que el de hombres sólo creció el 16%. El 

porcentaje de la mujer sobre el total de trabajadores licenciados pasó del 33,9% en 1995 al 39% en 

2005. En cuanto a la distribución por especialidades, a pesar de que el empleo femenino ha 

diversificado su incidencia, el masculino se sigue concentrado en las ingenierías, que acumulan un 

31,5% del empleo masculino, un porcentaje cuatro veces superior al femenino.  

 

Los sectores y las profesiones de los licenciados 
 

Aproximadamente un 50% de los licenciados se concentra en tres sectores: la educación (18,6%), la 

administración de inmuebles, alquiler y servicios financieros (17,2%) y la minería y la industria 

(15,1%). Los cuatro sectores con mayor porcentaje de titulados universitarios pertenecen al ámbito de 

servicios, el único sector que ha perdido en importancia es la educación, aunque en 2005 el 53,2% de 

los trabajadores eran licenciados. 

 

Sector Total en 
miles 

% del 
sector 

Variación 
1995-2005 

en % 

Licenciados 
por sector 

Variación 
1995-2005 

en % 
Educación 1.118 18,6 -3,1 53,2 -3,4 
Servicios a empresas 1.037 17,2 5,3 29,4 3,0 
Minería, producción 908 15,1 -1,6 11,1 2,5 
Sanidad, servicios sociales 722 15,1 -1,6 11,1 2,5 
Administraciones públicas 716 11,9 -1,3 24,6 5,4 
Servicios privados, 
públicos 

439 7,3 0,5 18,5 1,5 

Gastronomía, comercio 400 6,6 -0,1 6,1 0,9 
Seguros, créditos 223 3,7 0,6 17,1 5,6 
Construcción 180 3,0 -1,2 7,5 1,5 
Transportes, 
comunicaciones 

170 2,8 -0,2 8,7 1,6 

Energía, agua 57 0,9 0,0 18,0 5,4 
Agricultura, silvicultura, 
piscicultura 

52 0,9 -0,1 6,0 1,8 

Total 6.022 100,0 -- 6,5 3,2 
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Por profesiones destacan las de maestro/profesor e ingeniero, que concentran aproximadamente el 

30% de los licenciados en activo. No sorprende que los puestos de químico, físico y matemático sean 

los que presentan el mayor porcentaje de licenciados con un 86,1%, seguidos de los ingenieros 

(82,6%), licenciados en Ciencias Sociales y Ciencias Naturales (79,7%), así como los maestros 

(77,7%). 

 
La flexibilidad de los titulados universitarios: el secreto de su mayor empleabilidad 
 

La buena situación de los licenciados en el mercado laboral se debe en gran medida a su flexibilidad. 

De los cerca de 1.360.000 licenciados en ingeniería activos en el mercado laboral, sólo 801.000 

(59%) trabajan como ingenieros. Por su extrema flexibilidad destacan los nutricionistas (en Alemania 

un título universitario), repartidos por la totalidad de los 21 grupos profesionales. Les siguen los 

economistas y los licenciados en Ciencias Sociales, mientras que las profesiones de maestros y 

médicos son las menos flexibles.  




