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MARRUECOS

SITUACION DEL MERCADO DE TRABAJO EN EL PRIMER TRIMESTRE

Principales indicadores

Entre el primer trimestre de 2015 y el mismo periodo de 2016, la economia marroqui ha
perdido 13.000 puestos de trabajo, frente a un promedio anual de creacion de 71.000
puestos de trabajo en los ultimos tres afos. La disminucién en el volumen de empleo
resultan de una pérdida de 28.000 puestos de trabajo en las zonas rurales y la creacion de
15.000 en las zonas urbanas, lo que se explica principalmente por el impacto de las
condiciones climaticas que caracteriza la actual campafia agricola.

Por lo tanto, a nivel sectorial, esta destruccion es el equilibrio entre, por un lado, las pérdidas
por el sector de "la agricultura, la silvicultura y la pesca" de 15.000 puestos de artesania y la
industria, incluyendo " "14.000 y en segundo lugar, la creacion de 10.000 por el sector"
servicios "y 6000 por el BTP.

En este contexto, el numero de parados en Marruecos, crecid en 12.000 personas,
procedentes de un aumento de 22.000 en las zonas urbanas y un descenso de 10.000 en
las zonas rurales, ha llegado a 1.169 millones de personas.

Con un incremento del 14,3% al 14,6% en las zonas urbanas y un descenso del 4,7% 4,5%
en las zonas rurales, la tasa de desempleo aumenté en 0,1 puntos a nivel nacional del 9,9%
al 10%. Entre los jévenes de 15 a 24 afios, que alcanzo el 23% en lugar del 21,3%, y entre
los titulares de grado, el 17,5% en lugar del 17,3%

En este nivel, deberia ser también tenga en cuenta la aparicion de nuevos datos sobre el
desempleo entre los graduados jovenes, especialmente a los laureados de los colegios e
institutos. Este grupo de poblacién, que tradicionalmente sufre de desempleo mas bajo
empieza a caer dentro de una tendencia al alza similar a la conocida por cualquier otra
categoria de los graduados universitarios. Sin alcanzar el alto nivel de los graduados de
facultades, cuya tasa de desempleo es actualmente cerca de 2,5 veces la tasa nacional, uno
de los laureados de las escuelas e institutos (9,5%) de prestigio tiende a ser alrededor de la
tasa nacional de manera que era, hasta 2012, de alrededor del 5%.

La tasa de subempleo, por su parte, aumentd en 1 punto a nivel nacional del 9,9% al
10,9%. Se elevo desde el 9,3% hasta el 10,1% en las zonas urbanas y del 10,5% al 11,7%
en las zonas rurales.

Situacion y evolucién del mercado laboral
Ligera disminucion en las tasas de actividad y el empleo

Entre el primer trimestre del aino 2015 y el mismo periodo en el aiio 2016, la poblacion activa
de 15 afios y mas ha aumentado en un 0,6% en zonas urbanas y cayo en 0.7 por ciento en
las zonas rurales, que ha llevado a un estancamiento en la oferta global de mano de obra
alrededor de 11.669.000 personas a nivel nacional. La tasa de actividad, mientras tanto, con
un aumento de la poblacion de edad de 15 afos y mas del 1.5%, disminuidas 0,7 puntos,
47% y 46.3% entre ambos periodos.
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En este marco, 7.000 puestos de trabajo se han perdido durante el periodo, resultante de
una creacion de 31.000 puestos de trabajo en las zonas urbanas y una pérdida de 38.000 en
las zonas rurales. No remunerado empleo, compuesto principalmente (96,8%) de las amas
de casa, vio un descenso de 16.000 posiciones en las zonas urbanas y una creacion de
10.000 puestos en las zonas rurales, resultando en una pérdida de 6.000 puestos de trabajo
a nivel nacional.

Figura 1: Red de creacion de empleo NETO entre los pri meros trimestres del afo 2015
y 2016. Dependiendo del entorno de residencia
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Como resultado, con una pérdida de 28.000 puestos netos en las zonas rurales y la creacion
de 15.000 netos en las zonas urbanas, la economia marroqui perdid 13.000 puestos de
trabajo.

El volumen global del empleo ha pasado entre los dos periodos, de 10.513.000 a
10.500.000.

La tasa de empleo, por su parte, empeord 0,6 punto a nivel nacional, de 42.3% a 41,7%.
También disminuyd en 0,6 puntos en zonas urbanas, de 35,6% a 35% y de 0,7 puntos en las
zonas rurales, de 52,9 a 52,2%.

Los Sectores Primario y Secundario perdieron puestos de trabajo

Al mismo tiempo, a nivel nacional, el sector de la “agricultura, forestal y pesca”, después
de crear un promedio anual de 34.000 puestos de trabajo en los ultimos dos afos, vieron
una pérdida de 15.000 puestos netos, correspondiente a una disminucion del 0,4% del
volumen de empleo en el sector.

Mientras tanto, el "sector industrial", que incluye artesanias, cuya evolucién se caracteriza
por la inestabilidad entre los primeros trimestres, perdia 14.000 puestos netos, contra el cual
corresponde a una disminucion del 1,2% del volumen de empleo en el sector, una creacion
de 9.000 puestos el afio pasado.
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Por otra parte, el sector de "servicios™ ha creado 10.000 puestos de trabajo netos, que
corresponde a un aumento de 0,2% del volumen de empleo en el sector, contra la creacion
de 4.000 puestos el afo pasado y creacién anual promedio de 110.000 puestos durante los
afios 2011-2014.

Asimismo, el sector de la “construccion y empleo publico” ha experimentado una leve
recuperacién con la creacion de 6.000 puestos de trabajo netos, que representa un
incremento del 0,6% del volumen de empleo en el sector, contra el estancamiento el afio
pasado y una pérdida anual promedio de 37.000 puestos durante el periodo 2012-2014.

Figura 2. Creacion NETA de empleos por sector de actividad econdmica y medio
ambiente segun residencia
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Por el lugar de residencia, la evolucion del empleo por sector de actividad econémica es la
siguiente:

En las zonas urbanas:

e El sector de la industria incluyendo artes experimenté una pérdida de 12.000
puestos de trabajo, que corresponde a una disminucion del 1,2% del volumen de
empleo en el sector.

o El sector de la agricultura, forestal y pesca también experiment6 la pérdida de
3.000 empleos (-1,2%).

e Por otro lado, otros sectores han creado empleo:
e 19.000 puestos de empleo se han creado en el sector "servicios" (+ 0,6% en el
volumen de empleo en el sector);
¢ 11.000 puestos de trabajo en la construccion y empleo publico (+ 1,8%).
En las zonas rurales:
Todos los sectores han perdido puestos de trabajo este afo:
e 12.000 puestos de trabajo el por sector de la agricultura, forestal y pesca "(0.3%

del volumen de empleo en el sector);
e 9.000 puestos de trabajo por los 'servicios' (-1,1%).
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e 5.000 puestos de trabajo por el BTP (-1,1%).
e 2.000 puestos de trabajo por sector de la industria incluyendo artesanias (-1,2%).

Situacion, evolucién y principales caracteristicas del desempleo

Los desempleados de la poblaciéon activa aumentaron en un 1% a nivel nacional, de
1.157.000 en el primer trimestre del afio 2015 a 1.169.000 de desempleados en el mismo
trimestre del ano 2016, que corresponde a 12.000 desempleados, resultante de la diferencia
entre el aumento de 22.000 en zonas urbanas y una disminucion de 10.000 en las zonas
rurales.

Como resultado, la tasa de desempleo es, entre los dos periodos, de 9,9% a 10% a nivel
nacional, correspondiente del 14.3% a 14.6% en las zonas urbanas y del 4,7% a 4,5% en las
zonas rurales.

Se registraron los mayores incrementos en la tasa de desempleo entre los jévenes entre 15
y 24 anos (+ 1,7 puntos) y adultos de 25 a 34 anos (+ 0,6 puntos).

Por otra parte, la tasa de desempleo entre las personas con ningun diploma disminuyd un
0,4 por ciento y de los adultos entre 35 a 44 de 0,2 puntos.

Figura 3: Evolucion de la tasa de desempleo en los 1° Trimestres segun residencia (en
%).
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El desempleo por edades: sigue siendo particularmente elevado entre los graduados y
jovenes entre 15 y 24 afos. Es asi como:

Tasa de desempleo es:

e Del 4,3% entre las personas Sin Diploma.
o Del 23,4% entre aquellos con Grado Medio™
e Del 25.9% entre los Graduados de Especializacién Profesional y
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e Del 21,3% entre los Titulares de un Diploma de Mayor Nivel2
e Del 24,2% para los Licenciados de las facultades .
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Figura 4: Desempleo tasa
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También aparece a partir del analisis las principales caracteristicas de la poblacién activa
desempleada: Casi ocho de diez desempleados (79,2%) son urbanos (74,9% para los

hombres contra 89.7% para mujeres).

e Casi dos tercios (63.9%) son de 15 a 29 afos de edad (64.6% para los hombres

contra 62.4% para mujeres).

e Casi un tercio (31,6%) son graduados de nivel superior (23,1% para los hombres

contra 52,4% para mujeres).

e Mas de la mitad (53,6%) son los primeros demandantes (47% para los hombres

contra 69,8% para mujeres).

e Dos tercios (66.1%) estan inactivos por un afio o mas (62% para los hombres contra

76,1% para mujeres).

e Y aproximadamente uno de cada tres (30,7%) se encontraron desempleados
después de la terminacion del empleo (25.7%) o el cese de la actividad del

establecimiento empleador (5%).
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Estado y evolucién del trabajo de sub-empleo

El volumen de activos ocupados situacion de sub- empleo ha aumentado entre los dos
periodos de 1.040.000 a 1.141.000 personas a nivel nacional, 502.000 a 544.000 personas
en ciudades y 538.000 a 597.000 en campafias. Tasa de sub- empleo asi aument6 de 9,9%
a 10.9% en el nivel nacional, de 9.3% a 10,1% en ciudades y 10,5% a 11.7% en el campo.

Figura 5: Evolucion de la tasa de subempleo 1° Trimestres segun residencia (en %).
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A nivel nacional, la tasa de empleo masculino sub (12.4%) es casi el doble de las mujeres
(6.4%). En las zonas urbanas, esta tasa (10.1%) es casi igual al que de las mujeres (9,9%),
mientras que en las zonas rurales, es aproximadamente cuatro veces mayor, 15,3% y 4.1%
respectivamente.

Ademas, este fendmeno es mas frecuente, tanto en urbano como en zonas rurales, a nivel
de los sectores de la industria de la construccion y la agricultura, forestal y pesca "donde
afecta respectivamente 17.9% y 11.1% de los activos a nivel nacional.
Figura 6: evolucioén de la tasa de sub-empleo 1° Trimestres por sector de actividad
econdémica (en %)
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Por otro lado, los datos de la encuesta indican:
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e Casi siete de cada 10 sub-empleados (68.6%) sufren un trabajo relacionado con la
insuficiencia de los ingresos del trabajo o el desajuste entre formacién y empleo®!

(70,7% para los hombres contra 57% para las mujeres).

e Aproximadamente cuatro de cada diez (38,3%) son jovenes de 15 a 29 anos (39,2%

para los hombres contra 33.7% para mujeres).

e EI 52.3% reside en zonas rurales (54.8% para los hombres contra 38.4% para

mujeres).

e El 42.6% tienen un diploma y 9,8% tienen un grado avanzado;

Indicadores trimestrales de la actividad, empleo y desempleo por comunidad de residencia‘"
(Numero en miles, precios y estructuras en %)

1P trimestre 2015

1P’ trimestre 2016

Indicadores Urbana |Rural Nacional |Urbana Rural Nacional
Actividad y el empleo (15 afos y mas)
-Mano de obra (en miles) 6298 |5372 11670 6336 5333 11669
;‘I:isvaa de fe minizacién de la poblacién 290 316 26.4 219 31 1 26.1
-Tasa de actividad 41.6 55.5 47.0 41.0 54.7 46.3
. Por sexo
Hombres 67.2 78.4 71.6 66.5 77,9 70.9
Mujeres 17.7 34.0 24.0 17.3 33.0 23.4
. Dependiendo de la edad
15 - 24 aihos 20.9 39.7 29.5 19.9 38.2 28.2
25 - 34 ainos 58.0 64.3 60,5 58.1 64,0 60,5
35 -44 ainos 56,8 67.6 60,6 57.1 66.1 60.3
45 afios y mas 35.5 56,9 43.1 34.3 56.3 41.9
. Segun el diploma
Sin un grado 36.5 |[58.1 47.5 35.2 57.0 46.4
Con un diploma 459 47.6 46.3 45,8 47.7 46.2
- Mano de obra empleada (en miles) 5394 5119 10513 5410 5090 10500
-Tasa de empleo 35,6 52.9 42.3 35.0 52.2 41.7
-Participacion del emp leo remunerado en
o 2&;,‘2‘1&3&;‘,’”;&‘; 9.0 620 [79.4 96.3 61.6 79.5
-Empleados 69,0 42.7 59.0 68.6 42.2 58.7
-Auto-empleados 31.0 57.3 41.0 314 57,8 41.3
(mi-ll;nsa)no de obra e mpleada en empleados 502 538 1040 544 597 1141
Tasa de sub empleo 9.3 10.5 9.9 10.1 11.7 10.9
Desempleo
-Trabajadores desempleados (en miles) 904 253 1157 926 243 1169
-Ta_sa de feminizacién de la poblacion 336 14.9 293 330 14.4 292
activa en el desempleo '
-Tasa de desempleo 14.3 4.7 9.9 14.6 4.5 10.0
. Por sexo
Hombres 12.2 5.9 9.5 12.5 5.7 9.6
Mujeres 21.9 2.1 11 221 2.1 11.2
. Dependiendo de la edad
15-24 aios 39.1 10.0 21.3 41.5 11.1 23.0
25-34 aihos 20.4 5.6 141 21.7 5.3 14.7
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35-44 aiios 7.3 2.7 5.5 7.3 2.2 5.3
45 afos y mas 4.8 1.7 3.4 4.1 1.3 2.8

. Segun el diploma

Sin un grado 7.4 3.0 4.7 7.4 2.5 4.3
Con un diploma 19.1 11.2 17.3 19.2 11.8 17.5

Fuente : Encuesta nacional de empleo, Alto Comisionado para la planificacion (estadisticas). (1) para las
definiciones de conceptos e indicadores utilizados, consulte el glosario disponible en el sitio web de la APS:
http://www.hcp.ma

[1] Nivel Grados : Nivel Medio : incluyen la Educaciéon Primaria, los de la calificacion de Certificados y
Diplomas de Escuela Secundaria o Especializacion Profesional.

[2] Diplomas de Nivel Superior incluyen el Bachillerato , Graduados de Técnicos Especializados o
Técnicos y Graduados de Educacién Superior (Facultades, Escuelas e Institutos).

[3] Empleo Secundario consiste en un numero de componente de horas trabajadas y otro ligado a
otras formas de empleo inadecuado, entre otras cosas, la insuficiencia de los ingresos laborales y el
desajuste entre formacion y empleo.
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