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REINO UNIDO
ESTADISTICAS MENSUALES

Las Ultimas estadisticas publicadas el pasado 24 de enero 2018,
referentes al trimestre septiembre-noviembre 2017, muestran un
aumento de la tasa de empleo, un mantenimiento del numero de
desempleados y un descenso de la tasa de inactividad.

La mayor parte de los datos incluidos en el informe estadistico se obtienen
de la Labour Force Survey!!, equivalente a la encuesta de poblacién
activa.

En el trimestre de referencia hubo 32,21 millones de personas
trabajando, 102.000 mas que en el periodo junio-agosto 2017 y 415.000
mas que el ano anterior. La tasa de empleo!? fue del 75,3%, dos
décimas mas que en el trimestre anterior.

Por su parte, hubo 1,44 millones de personas desempleadas, sin
apenas cambios con respecto al trimestre junio-agosto 2017 y 160.000
menos que el afio anterior. La tasa de desempleo!3 se mantuvo en el
4,3% frente al 4,8 % del mismo periodo del afo anterior. Este indicador
no habia sido tan bajo desde 1975.

El numero de personas entre 16 y 64 afios econdOmicamente
inactivas!4 fue 8,73 millones, 79.000 menos que en el trimestre junio-
agosto 2017 y 167.000 menos que el afio anterior. La tasa de
inactividad fue del 21,2%, ligeramente inferior a lo registrado hace un
afno (21,7%).

Las ultimas estimaciones muestran que el salario semanal medio!® en
términos nominales (sin el ajuste por inflacion) en Gran Bretana
aumento un 2,5%. El salario semanal medio en términos reales
(ajustado con la inflacién), por su parte, disminuy6é un 0,2% incluyendo
las bonificaciones salariales y un 0,5% excluyéndolas, en comparacion al
afo anterior.

El siguiente cuadro recoge un resumen de las estadisticas del mercado de
trabajo britanico para el trimestre de referencia, con ajuste estacional.

Uhttps://www.ons.gov.uk/surveys/informationforhouseholdsandindividuals/householdand
individualsurveys/labourforcesurveylfs

12 Tasa de empleo: Proporcion de la fuerza laboral (personas trabajando y personas
desempleadas) entre 16 y 64 afios que esta trabajando.

13 Tasa de desempleo: Proporcion de la fuerza laboral que estd desempleada.

14 En RU se denomina “Economically Inactive” a las personas entre 16 y 64 afios que no
trabajan ni buscan trabajo, ni estan disponibles para trabajar.

15 Salario semanal medio: salario bruto abonado a trabajadores por cuenta ajena
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Table 1: Summary of UK labour market statistics for
September to November 2017, seasonally adjusted

Change on Change on Change on Change on

Number Headline

(theusands) Jun to Aug Sep to Nowv Rate (%) Jun to Aug Sep to Nov

2017 2016 2017 2016
Employed 32,207 102 415

Aged 16 to 64 31,027 104 450 753 0.2 0.9
Aged 65 and over 1,180 -1 -36

Unemployed 1,439 -3 -160 43 0.0 -05
Aged 16 to 64 1.417 -1 -166
Aged b5 and over 22 -2 5
Inactive 19,221 -24 63

Aged 16 to 64 8734 79 167 212 0.2 0.5
Aged 65 and over 10,488 55 231

Source: Office for Mational Statistics

Este grafico muestra, en miles, la variacion trimestral (en azul) y anual
(en amarillo) del nimero de personas en el mercado laboral britanico, con
ajuste estacional.

Figure 1a: Summary of UK labour market statistics for
September to November 2017, seasonally adjusted

Men @ Women
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Source: Labour Force Survey, Office for National Statistics

A continuaciéon se analiza la evolucion de las tasas de empleo y el
desempleo para el trimestre agosto-octubre en los ultimos cinco afios.
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1. TASA DE EMPLEO

September to November 2012 to September to November 2017
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Source: Labour Force Survey, Office for National Statistics

2. TASA DE DESEMPLEO

September to November 2012 to September to November 2017

— People Men = Women
10 % of all economically active
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Source: Labour Force Survey, Office for National Statistics

El salario semanal medio de Gran Bretana en el mes de noviembre de
2017 en términos nominales (no ajustado por la inflacion) fue el
siguiente:

- El salario medio regular (sin incluir bonificaciones salariales) fue de
480 libras semanales brutas. En noviembre de 2016 fue de 469
libras.
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- El salario medio total (incluyendo bonificaciones salariales) fue de
511 libras semanales brutas. Un afo antes era de 500 libras.

Esta grafica muestra las tasas de variacién anual del salario semanal
medio de Gran Bretafia para el trimestre agosto-octubre de los ultimos
cinco afos, con ajuste estacional.

September to November 2012 to September to November 2017
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Source: Monthly Wages and Salaries Survey, Office for National Statistics

Por ultimo, desde el pasado mes de agosto las estadisticas del mercado
laboral incluyen datos de empleo por nacionalidad y pais de origen,
aunque hay que tener en cuenta que se actualizan cada tres meses.
Segun los mismos, entre julio-septiembre de 2016 y julio-septiembre de
2017 el numero de trabajadores no britanicos de la UE aumenté
en 112.000, hasta alcanzar los 2,38 millones. Por su parte, el
numero de trabajadores no britanicos de fuera de la UE cayd en 23.000,
situandose en los 1,20 millones.

Este grafico incluye la evolucion para el trimestre julio-septiembre desde
1997 del numero de trabajadores no britanicos en el RU (de la UE y de
fuera de la misma), sin ajuste estacional.
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Figure 1: Non-UK nationals (aged 16 and over) working in the
UK, not seasonally adjusted

July to September 1997 to July to September 2017
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Source: Labour Force Survey, Office for National Statistics
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