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RUMANIA

DESEMPLEO EN MARZO

En marzo de 2018, segun los ultimos datos provisionales del Instituto de
Estadistica de Rumania (INS), la tasa de desempleo se estimé en un 4,5
%, una décima menos que en el mes anterior.

El niumero de desempleados entre los 15 y los 74 anos de edad estimado
para el mes de marzo de 2018 fue de 415.000 personas, frente a las
419.000 de febrero y las 472.000 de marzo del afio pasado. Por sexo, la
tasa de desempleo de los hombres supera en 0,8 puntos a la de las
mujeres (respectivamente 4,9% vy 4,1%).

La tasa de desempleo juvenil (15-24 anos) en diciembre de 2017 (ultimo
dato disponible), registra un 20%, siendo del 19,2% para los hombres y
del 20,5% para las mujeres.

Evolucion de la tasa de desempleo
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Los datos de enero, febrero y marzo de 2018 son provisionales

Actualidad Internacional Sociolaboral n® 223

#



196

Numero de desempleados de marzo de 2016 a marzo de 2018
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Los datos de enero, febrero y marzo de 2018 son provisionales

Tasa de desempleo por género (20)

2017 2018

Mar| Abr| May| Jun| Jul | Ago| Sep| Oct| Nov| Dic| Ene| Feb| Mar
Total
15-74 52| 4,|51/49/50/49/48\4,748|4,6|4,6|/4,6| 4,5
anos 8
15-24 19,| 17\(17,\17,|17,|17,|17,|20,|20,|20,| N.| N.| N.
anos 1] ,3 3 3 8 8 8 0 0 0| D.| D.| D.
25-74 42| 3,/4,2/40/40/40/3,9/3,6/3,6/3,5(3,5/3,4|3,4
anos 8
Hombres
15-74 5915, |\59/5,7/56|55|55|5,3/5,3/5,1/5,0(4,9/4,9
afnos 5 R R R
15-24 19, |17 |17,|17, |16, |16, |16, |19, |19, |19, | N. [N. |[N.
anos 4 2 |2 2 8 8 8 2 2 2 D. |D. |D.
25-74 48 (4, |[51/49|4,7/46/4,6|4,24,2/4,0(3,9|3,8]3,8
anos 6 R R R
Mujeres
15-74 4313, 140/3,8/4,1/4,1/4,0(4,0/4,0/4,0(4,1 4,1 4,1
anos 8 R R R
15-24 18, |17 |17,|17,|19, |19, |19, |20, |20,|20, | N. [N. [N.
anos 5 4 |4 4 0 0 0 5 5 5 D. |D. |D.
25-74 3312, /13,0/12,8(3,1{3,1/29/29/28(28|2,9(2,9]|2,8
anos 9 R R R

Nota: Los datos de enero, febrero y marzo de 2018 son provisionales
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Datos anuales sobre subempleados y poblaciéon activa potencial
adicional.

La tasa de desempleo es uno de los indicadores mas visibles en la encuesta
sobre poblacién activa entre las familias, utilizada para describir una
variedad de aspectos econdmicos y sociales. Ademas de ésta, para
proporcionar una imagen completa de la situacion y evoluciéon del mercado
de trabajo, el Instituto de Estadistica Nacional (INS) publica, con
periodicidad anual, otros tres indicadores que representan categorias de
poblacién ocupada o inactiva con alguna similitud con el colectivo de
desempleados y con diferentes grados de vinculacién con el mercado laboral
(en comparacién con la situacidon estdndar de la categoria a la que
pertenecen), a saber:

e subempleados;

e Personas inactivas que buscan un puesto de trabajo pero no estan
disponibles para empezar a trabajar

e Personas inactivas que no buscan trabajo, pero estan disponibles para
trabajar.

Los dos Uultimos indicadores constituyen en conjunto la denominada
"poblacion activa potencial adicional".

El conjunto de los tres indicadores constituye "areas" de interpenetracion,
por una parte entre personas ocupadas y en busca de empleo y, por otra
parte, entre parados e inactivos, como puede verse en la tabla siguiente.

La incidencia del nimero de personas subempleadas sobre el total de la
poblacién activa fue, en 2017, del 2,3%, una décima menos que en el afio
anterior, mientras que la poblacion activa potencial adicional estaba
formada por 281.000 personas, un 19,5% menos que en 2016.

Poblacién segtin la participacién en la actividad econémica
v los tres indicadores adicionales en 2017

¥

PERSONAS INACTIVAS (5907)

(4

__________________ N— R S N
| OTRAS PERSONAS OCUPADAS ';:' ARADOS ;(j4'49) "":,OTRAS PERSONAS INACTIVAS
I (XY Now 1
l.i ________________ el L 1
V B d potencial
POBLACION ACTIvA Personas subocupadas (707) Poblacién activa adicional
Personas que buscan trabajo Personas que estan disponiblles
pero no estan disponibles para para empezar a tra_bajar
empezar a trabajar (%) pero no buscan trabajo (277)
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En 2017, 207.000 empleados a tiempo parcial querian y estaban
disponibles para trabajar mas horas, por lo que se consideran
subempleados. Esta categoria de personas representa el 2,3% de la
poblacién activa, el 2,4% de la poblacidon ocupada y el 30,3% del total de
personas que trabajan a tiempo parcial. Comparado con el afio anterior, el
numero de personas subempleadas disminuyd en 5 mil.

Personas subempleadas en 2017

Personas subocupadas

%
% sobre % sobre ;bfgg(r;
V.A. en miles poblacién poblacién P
. ocupada a
activa ocupada . .
tiempo parcial
Total 207 2,3 2,4 30,3
Hombres 135 2,6 2,8 36,6
Mujeres 72 1,8 1,9 22,8
Ambiente urbano 27 0,5 0,6 31,8
Ambiente rural 180 4,4 4,6 30,1

De la poblacion inactiva de 15-74 anos (5.907.000 personas), 281.000
formaban parte de la poblacion activa potencial adicional (68 mil menos en
comparacion con el afio anterior). Entre ellos:
¥ 277.000 estaban disponibles para comenzar a trabajar, pero no
estaban buscando trabajo. En 2017, la relacion porcentual entre
esta categoria de personas y la poblacion activa fue del 3,0%.
¥ Solo un numero insignificante de personas (valor por debajo de los
6.500) que formaban parte de la potencial poblacion activa
adicional mientras buscaban un trabajo no estaban disponibles para
comenzar a trabajar.
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Poblacion activa potencial adicional en 2017
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Poblacién activa potencial adicional

De ellos,
TOTAL Personas disponibles para empezar a
trabajar pero que no buscan empleo
En miles
. % sobre poblacion
En miles i
activa

Total 281 277 3,0
Hombres 123 121 2,3
Mujeres 158 156 4,0
Ambiente urbano 111 110 2,2
Ambiente rural 170 167 4,1
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