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EMPLEO/DESEMPLEO
ALEMANIA

EVOLUCION DEL MERCADO LABORAL EN JUNIO

La Agencia Federal de Empleo (BA) publicd el 1 de julio las nuevas cifras
relativas a la evolucién del mercado laboral actualizadas a fecha
30/6/2019. Detlef Scheele, presidente de la BA, declaré en la conferencia
de prensa mensual celebrada en Nuremberg que “el debilitamiento de la
coyuntura econdmica se estda empezando a notar en el mercado laboral. El
desempleo descendid en junio solo ligeramente. El nUmero de puestos de
trabajo notificados desciende notoriamente y el crecimiento del empleo
pierde dinamismo”.

El nimero de parados registrados en las agencias de empleo descendid
de mayo a junio en 20.000 personas, pero solo en 1.000 en términos
desestacionalizados. Con una cifra total de 2.216.000 parados, habia
60.000 personas menos sin trabajo en comparacion interanual. La tasa de
desempleo permanecié invariable frente al mes anterior en el 4,9% vy
descendidé en 0,1 puntos porcentuales en comparacion interanual.

CIFRAY TASA DE DESEMPLEO - Junio de 2019
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Segun los criterios de la OIT ofrecidos por la Oficina Federal de Estadistica
(Destatis), en abril la tasa de paro registrado fue del 3,0%.

Los efectos del debilitamiento coyuntural se hacen notar mas claramente
en el subempleo, que ademas de los parados incluye a las personas que
participan en medidas de integracion laboral o estan en situaciéon de
incapacidad laboral que en términos desestacionalizados en junio aumento
en 6.000 personas frente al mes anterior. El niumero total de personas
subempleadas se cifré6 en 3.172.000, unas 62.000 menos que hace un
afno.
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EVOLUCION DEL SUBEMPLEO - Junio
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Continué aumentando la ocupacion y la afiliacion obligatoria a Ia
Seguridad Social. De acuerdo con los datos facilitados por la Oficina
Federal de Estadistica siguiendo criterios nacionales, la ocupacion crecio
en mayo en 21.000 personas (términos desestacionalizados) frente al mes
anterior y en 462.000 en comparacion interanual. La cifra total de
ocupados alcanzé los 45,28 millones. ElI aumento se atribuye
principalmente al crecimiento del empleo acogido al Régimen General de
la Seguridad Social. De acuerdo con los calculos de la Agencia Federal de
Empleo, la afiliacion obligatoria de trabajadores a la Seguridad Social
aumentd en abril en 38.000 personas (términos desestacionalizados)
frente @ marzo y en 595.000 en comparacion interanual. En total habia
33,38 millones personas afiliadas.
CRECIMIENTO DE LA AFILIACION - Abril de 2019
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Una grafica publicada este mes por la Agencia Federal de Empleo muestra
la tan diferente estructura de los colectivos desempleados y trabajadores
- sin tener en cuenta aprendices - en lo que respecta a su cualificacién.
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En junio de 2019, la mayor parte de los desempleados (50%) no disponia
de una cualificacién mientras que la mayoria de los trabajadores (70%)
poseian en junio de 2018 una FP o maestria de oficio; titulo que también
poseia el 40% de los desempleados en 2018. En cuanto a la posesion de
un grado universitario se duplican las cuotas con un 7% de desempleados
frente al 14% de trabajadores en los respectivos afios.

ESTRUCTURA DE CUALIFICACION DE LOS DESEMPLEADOS Y TRABAJADORES

Desempleados (junio 2019) y trabajadores (sin aprendices, junio 2018), en
%

Licenciatura o titulo superior
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Fuente: Agencia Federal de Empleo

La demanda de mano de obra sigue manteniéndose alta, pero se percibe
un notable debilitamiento. En junio se habian notificado a la Agencia
Federal de Empleo 798.000 puestos de trabajo vacantes, 8.000 menos
que hace un afo. La cifra ha descendido en términos desestacionalizados
en 4.000. El indice BA-X, indicador del nivel de demanda de mano de
obra, se mantuvo sin cambios frente al mes anterior al situarse en los 248
puntos, y 6 puntos por debajo del nivel alcanzado el aino anterior.

EVOLUCION DE iNDICE BA-X (Junio 2009 — Junio de 2019)
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Fuente: Agencia Federal de Empleo

En cuanto a las prestaciones econdmicas, un total de 704.000 personas
percibieron en junio la prestacion contributiva por desempleo, 43.000 mas
que hace un afo. En lo relativo al seguro basico de las personas
demandantes de empleo, el nimero de beneficiarios de la prestacion no
contributiva por desempleo se situé en 3.964.000 personas, 208.000
menos en comparacion interanual. De este modo, un 7,3% de la poblacion
alemana en edad laboral se encontraba en situacion de necesidad.

En cuanto al mercado de formacion, de octubre de 2018 a junio de 2019
se habian registrado en las agencias de empleo y jobcenter 460.000
solicitantes que buscaban un puesto de formacién, 18.000 menos que el
ano anterior. Del total, 210.000 todavia seguian buscando en junio un
puesto de formacidon. Al mismo tiempo, se notificaron durante ese periodo
un total de 529.000 puestos de formacion profesional, 17.000 mas que el
ano anterior, de los cuales 241.000 seguian estando sin cubrir en junio.
Principalmente se ofertaron puestos de formacién para comerciantes en el
comercio minorista, comerciantes en gestién de oficinas y vendedores. Al
igual que el afio anterior, también en el curso 2018/2019 se siguen
mostrando disparidades regionales, profesionales, de cualificaciéon en el
mercado de formacién profesional, que dificultan considerablemente el
equilibrio entre la oferta y la demanda.
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EVOLUCION DEL EMPLEO, EL SUBEMPLEO Y DESEMPLEO EN ALEMANIA
(2009-2019, en miles, cifras desestacionalizadas)
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2019 Variacion en comparacion interanual
(desempleados /cuota de subempleo))
J U N IO 201 9 Junio Mayo Abril Marzo Junio Mai April
v. absoluto % % %
1
POBLACION OCUPADA
Ocupados (promedio mensual)” 45.275.000  45.110.000 44.943.000 1,0 1.1
Trabajadores afiliados a la Seguridad Social . 33.377.600 33.287.700 . 1,8
PARO REGISTRADO 2.216.243 2.235.969 2.228.876 2.301.121 -59.544 -2,6 -34 -65
De ellos: 34,6% segun el Cédigo Social llI 265,4% 765.945 772.316 794.781 849.780 30.934 4.2 29 -0/1
segun el Codigo Social 112 1.450.298 1.463.653 1.434.095 1.451.341 -90.478 -59 -6,5 -97
55,4% hombres 1.228.409 1.243.285 1.246.013 1.298.528 -21.921 -1,8 -26 -57
44,6% mujeres 987.831 992.681 982.859 1.002.591 -37.621 -3,7 -45 -75
8,8% 215y <25 afios 193.994 191.349 194.450 203.982 -2.546 -1,3 -1,9 -49
1,7% de ellos 215 y <20 afios 38.623 38.284 39.112 40.789 -355 -0,9 -1,6  -41
22,0% 255 488.055 494.223 493.582 509.959 -8.744 -1,8 =21 -4
28,3% extranjeros 627.813 631.452 619.310 632.792 18.217 3,0 22 -24
71,4% alemanes 1.581.328 1.597.471 1.602.778 1.661.552 -78.206 -4,7 -55 -8,0
6,9% personas con seria discapacidad 153.876 155.131 152.687 154.809 -1.858 -1,2 -1,5 -3,5
TASA DE DESEMPLEO
- en relacién con la poblacion activa 4,9 4,9 4,9 5,1 5,0 - 5,1 5,3
De ellos 5,1 5,1 52 54 52 - 53 5,6
mujeres 4,6 4,6 4,6 4,7 4,8 - 4,9 51
215 y <25 afios 4,2 4,1 4,2 4,5 43 - 43 4,5
215y <20 afios 2,9 2,9 3,0 3,1 3,0 - 2,9 3,1
>55 y <65 afios 52 53 55 57 55 - 5,6 6,0
extranjeros 11,9 11,9 12,4 12,7 12,2 - 124 13,8
alemanes 3,9 4,0 4,0 41 41 - 4,2 4.4
- en relacién con la poblacién activa por cuenta ajena 54 54 55 5,6 5,6 - 57 5,9
SUBEMPLEO®
Desempleo en sentido amplio 2.608.931 2.627.564 2.621.091 2.686.068| -24.553 -0,9 -1,8 -44
'Subempleo en sentido estricto 3.149.592 3.169.800 3.174.828 3.229.896| -60.783 -1,9 -28 -46
'Subempleo sin trabajo de jornada reducida 3.171.565 3.191.530 3.196.593 3.251.432 -62.028 -1,9 -28 -4,6
ICuota de subempleo (sin jornada reducida) 6,8 6,9 6,9 71 7,0 - 71 7.4
PERCEPTORES DE PRESTACIONES®
- Prestacion contributiva por desempleo (ALG 1) 704.456 705.375 726.523 776.620 43.201 6,5 53 2,8
- Prestacion no contributiva por desempleo (capacitados para trabajar) 3.963.518 3.965.712 3.982.149 4.001.934 -207.808 -50 -56 -59
- Prestacion no contributiva por des. (no capacitados para trabajar) 1.610.600 1.607.881 1.608.299 1.611.527 -48.655 -29 -36 -4,0
- Cuota de perceptores capacitados s/poblacién en edad laboral 7.3 7.3 7.3 7.3 7,6 - 7.7 7.7
IOFERTAS DE EMPLEO NOTIFICADAS
- Nuevas en el mes 190.048 168.632 185.471 197.650 -2.413 -1,3 -20,0 0,3
- Nuevas desde inicios de afio 1.119.788 929.740 761.108 575.637| -66.747 -5,6 -6,5 -28
L Total de ofertas® 797.622 791.694 795.551 797.455 -7.591 -0,9 -0,1 1,4
indice de empleo BA-X 248 248 251 253 X X X X
PARTICIPANTES EN MEDIDAS SELECCIONADAS DE
LA POLITICA ACTIVA DE MERCADO LABORAL® - Total 898.733 901.400 895.017 870.364 55.986 6,6 5,2 4,9
de ellos: Activacion y reinsercion profesional 224.841 224.375 225.147 217.291 31.489 16,3 13,9 152
Orientacién y formacién profesional 189.767 193.524 194.912 195.131 -2.074 -11 -23 -29
Formacién continua 180.502 185.220 185.215 181.870 17.103 10,5 10,3 10,4
Inicio de una ocupacién 122.245 119.751 117.331 111.624 4.261 3,6 1,6 0,9
Medidas especiales para personas con discapacidad 65.268 66.017 65.782 65.283| 510 0,8 0,7 0,2
Medidas de creacion de empleo 101.903 97.994 91.953 84.532 5.294 55 25 -0,5
Otros tipos de fomento 14.207 14.519 14.677 14.633 -597 -4,0 -0,9 1,7
Datos desestacionalizados Jun./19 Mayo/19 Abril/19 Marzo/19 Feb./19 Enero/19 Dic./18Nov./18
Poblacion ocupada” 21.000 33.000 35.000 38.000  61.000 49.000 52.000
Ocupados afiliados a la Seguridad Social 38.000 20.000 48.000 56.000 66.000 55.000
Desempleados -1.000 60.000 -12.000 -7.000 -19.000 -3.000  -13.000-15.000
'Subempleo (sin trabajos de jornada reducida) 6.000 42.000 4.000 -7.000 -9.000 -14.000 -12.000-15.000
(Ofertas de trabajo notificadas -4.000 -6.000 -4.000 0 0 2.000 -1.000 0
ICuota desempleo en relacion con total de poblacion activa 5,0 5,0 4,9 49 5,0 5,0 5,0 5,0
Cuota de desempleo segtn OIT" 3,1 3,1 3,2 3,2 3,2 3,3 3,3

1)Fuente: Agencia Federal de Empleo

2) Los denominados “Aufstocker” (perciben paralelamente la prestacion contributiva y la no contributiva) reciben desde el 1/1/2017 la intermediacion de las

agencias de empleo y, por lo tanto, se les contabiliza en el futuro como desempleados de acuerdo al Cédigo Social Ill (anteriormente incluidos en el Cédigo
Social Il), lo que debe tenerse en cuenta a efectos de interpretar las comparaciones con periodos anteriores.
3)Los valores finales solo se determinan después de un periodo de espera. En el margen de tiempo actual, los datos pueden extrapolarse
preponderantemente en base a valores empiricos. El valor para Alemania también incluye el numero de perceptores de la prestacion por desempleo en el

extranjero.

4Segun una encuesta de empleo de la IAB, el 53,3% de todas las ofertas de puestos vacantes se comunicaron a las agencias de empleo y jobcenter
durante el segundo trimestre de 2018. Debido a los diferentes planteamientos de la encuesta no es posible realizar una simple extrapolacion de los puestos
de trabajo registrados con la cuota inversa de notificacion sobre la oferta total de puestos
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