BELGICA

SINTESIS DEL INFORME ANUAL 2006 DEL CONSEJO SUPERIOR DE EMPLEQ?

(www.meta.fgov.be/SPF Emploi, travail et Concertation Sociale / Publications / Rapports, études et

statistiques / Descriptions / Conseil Supérieur de 'Emploi: rapport 2006)

El vicepresidente del Consejo Superior de Empleo y director del Banco Nacional Belga (BNB), J. Smets,
indica que el mercado de empleo belga ha tenido una evolucion favorable en el 2006 ya que se crearon
entre 40.000 y 45.000 empleos (ademas de los cerca 70.000 de los tres ejercicios anteriores). Segun J.
Smet, este resultado se debe, entre otras cosas, a la mejora coyuntural del pais. La tasa de empleo, de
acuerdo con los datos armonizados, (n° de trabajadores/poblacién con edad para el mercado de empleo)
sera de un 61% para el 2006.

El vicepresidente indica que no debe aflojarse el ritmo de crecimiento porque, pese a la evolucion favorable

de los ultimos afos, el crecimiento del colectivo apto (edad) para el mercado de empleo perjudicara la
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cadencia. La tasa sigue siendo inferior a la de la UE-15 que ha subido al 65% en el 2005. El vicepresidente

refleja que aun no se redujo el retraso belga en materia de empleo.

Afortunadamente, entre el 2000 y el 2005, en el mercado de empleo ha habido una mayor participaciéon por
parte de las mujeres, personas mayores y personas de origen extranjero. Tasa de participacion que, pese a
todo, sigue siendo muy inferior a la de la UE y, sobre todo para los dos ultimos colectivos. También la tasa
de empleo de los trabajadores poco cualificados ha crecido, poniendo de relieve la gran dificultad a la que
se enfrenta el mercado belga a la hora de integrar esta poblacién. El Consejo sugiere proseguir con los
esfuerzos realizados para incrementar la creacion y la oferta de empleo. Las cifras analizadas no incluyen,
o al menos en su totalidad, los beneficios de una serie de medidas que han sido adoptadas por los poderes
publicos, como por ejemplo, los acuerdos de cooperacion entre los servicios publicos regionales de empleo
y la activacion de los parados. El pacto de solidaridad entre generaciones9 también es otro instrumento muy
importante que se ajusta a las recomendaciones formuladas anteriormente por el Consejo. Entre el 2000 y
el 2005, la tasa de participacion en cursos de formacion de los asalariados (durante toda la carrera
profesional) ha pasado de 8,3% a un 11,3%. En el periodo referenciado, el empleo belga crecié una media
de un 0,5% anual.

La evolucion del empleo belga, durante los ultimos afios, ha resultado ser mas favorable para la Regién de
Bruselas. Durante el periodo 2000/2004, el mas reciente para el que existen datos regionales de empleo, el
numero de puestos de trabajo se incrementd un 0,8%/afo de media, lo que duplico la tasa de crecimiento
de Flandes y Valonia. Tanto para el trabajo asalariado como para el auténomo, el crecimiento ha sido
mayor en Bruselas que en las otras dos regiones. Para el colectivo de los asalariados el incremento fue,

principalmente, en el sector publico.

Tal y como el Consejo ha reflejado en el pasado, la region de Bruselas sigue confrontada, pese a lo anterior,
a un importante desajuste entre la oferta y demanda que le provoca una tasa de paro muy elevada ya que
persiste una gran diferencia entre las cualificaciones requeridas y las disponibles. Varias fuentes reflejan
una correlacion negativa entre el nivel de cualificacién y el riesgo de paro (sobre todo de larga duracion). El
Consejo sugiere incrementar los esfuerzos para evitar que los jovenes abandonen el sistema de ensenanza
prematuramente. También aconseja reconocer y valorar la formacién en el propio trabajo a través de la
insercién de personas poco escolarizadas. Estas iniciativas deben apoyarse en la combinacién de una
actividad productiva, formacién tedérica adaptada a las necesidades individuales y, en su caso,

acompafamiento psicosocial.

A pesar de la creacion de empleo, relativamente importante en el ejercicio de referencia, el nimero de
desempleados belgas ha aumentado por, entre otras cosas, el incremento de la poblaciéon apta para el
trabajo (edad). Las 3.000 personas afiadidas, constituyen, pese a todo, la cifra mas débil desde el 2002. La
tasa de paro armonizada, sin embargo, siguid creciendo hasta un 8,6% en el 2006 frente al 8,4% del 2005.

Las previsiones de crecimiento del niumero de desempleados se imputan, exclusivamente, al colectivo de
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los mayores de 50 afos. Al igual que ocurre en el capitulo de empleo, el Consejo resalta que, a nivel de

desempleo, la evaluacién es menos favorable que en el resto de la UE.

Durante el periodo analizado, la progresion del desempleo belga ha sido mas pronunciada en las regiones
de Flandes y Bruselas con un crecimiento medio de 6%/afio. En Valonia, sin embargo, ha sido bastante
menos pronunciada con un 2,7%. Como se ha indicado anteriormente, el colectivo de los parados mayores
de 50 afos es el que mayor crecimiento ha tenido entre el 2000 y 2005. Evolucion que refleja, claramente,
la necesidad de modificar los criterios para beneficiarse del estatuto de «desempleado mayor» que confiere

la dispensa de la obligacién de disponibilidad y busqueda activa de empleo.

En los anteriores informes del Consejo y, en varias ocasiones, ya se resalté que habia que establecer mas
cooperacion entre los distintos servicios regionales de empleo para una mejor circulacion de la informacion y
reduccidon de la tasa de paro. El Consejo alaba las primeras realizaciones efectuadas al respecto,
concretamente el traslado de puestos vacantes aunque considera que para incrementar la movilidad de los
demandantes de empleo se tendria que ampliar el acuerdo de cooperaciéon a otros ambitos como por

ejemplo la formacién y reinsercion de trabajadores victimas de despidos colectivos.

La movilidad es, seguin el Consejo, la respuesta heterogénea al factor empleo. Si bien en términos de
politica de empleo no es un objetivo en si, la paridad entre la oferta y la demanda de mano de obra

complementa la formacion profesional.

Por ultimo, el vicepresidente del CSE apuesta por liberar el mercado de empleo belga, demasiado
agarrotado, segun él. Hay que estimular, entre otras cosas, la movilidad profesional de los trabajadores.
Jan Smets apunta, por una parte, a que se implante «una politica dinamica en materia de recursos
humanos» en las empresas y, por otra, a que se supriman los obstaculos a la movilidad (ej. derechos
sociales)». También recomienda la entrada progresiva al mercado de empleo con contratos de trabajo mas

flexibles. También alaba el estatuto del trabajo temporal como trampolin de insercion.

INFORME SOBRE EL PARO EN BELGICA / DICIEMBRE 2006

A finales de diciembre habia un total de 557.274 trabajadores parados (demandantes de empleo
desocupados). En términos mensuales y anuales supone una regresion de 8.468 (1,4%) y 39.867 personas

(6,6%) respectivamente.

En el mes de referencia, la tasa de paro -con relacion a la poblacién activa al 30.6.2004- ha sido de 11,7%

(13,8% para las mujeres y 10% para los hombres).
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La tasa de paro ha bajado en las tres Regiones del pais, lo hizo en mayor medida en Valonia con un 1,7%
(4.856 personas), seguida por Flandes con un 1,6% (3.326 personas) y Bruselas con un 0,3% (286

personas).

La variacion por grupos y sexos ha sido favorable con un descenso total de 8.468 personas (1,4%). El
colectivo de los jovenes demandantes de empleo desocupados menores de 25 afos ha retrocedido, en
términos mensuales, en 7.069 personas (5,7%), el de los demandantes de larga duracién en 268 personas

(0,1%) vy, el de los jévenes demandantes de empleo en periodo de espera en 5.467 personas (11,8%).

El reparto por nacionalidades del desempleo también ha tenido una evolucion favorable. Tanto los
desempleados nacionales (6.844 personas - 1,4%) como los ciudadanos UE (552 personas - 1,2%),
espanoles (38 personas — 1,1%) y extranjeros fuera UE (1.072 personas - 2,2%) han disminuido en términos

mensuales.



Cuadro 1. Bélgica. Estadisticas del paro completo (demandantes de empleo desocupados) - Diciembre 2006

Serie anual TOTAL PAIS REGION FLAMENCA REGION VALONA REGION BRUSELAS-CAPITAL
Ambos Varones Mujeres Ambos Varones Mujeres Ambos Varones Mujeres Ambos Varones Mujeres
SEexos SEX0S SEX0s SEX0S
Afo 2006
Enero 593.408 280.190 @ 313.218 219.277 101.993  117.284 | 276.444 128.836 147.608 97.687 49.361 48.326
Febrero 590.072  280.408 @ 309.664 219.313 102.850 116.463 | 272.247 127.408 144.839 98.512 50.150 48.362
Marzo 579.799  276.836 @ 302.963 212.610 99.925 112.685 | 268.516 126.420 142.096 98.673 50.491 48.182
Abril 574.205  275.216 = 298.989 214.771 101.536  113.235 | 263.406 124.465 138.941 96.028 49.215 46.813
Mayo 572.775  274.352 @ 298.423 211.142 99.450 111.692 | 263.619 124.526 139.093 98.014 50.376 47.638
Junio 572.942 | 271.311 301.631 211.457 98.305 113.152 | 265.905 124.379 141.526 95.580 48.627 46.953
Julio 619.567  289.802 @ 329.765 | 240.048 110.159  129.889 | 281.681 130.189 151.492 97.838 49.454 48.384
Agosto 625.809 290.726 @ 335.083 240.636 109.483  131.153 | 287.413 132.196 155.217 97.760 49.047 48.713

Septiembre | 619.916 @ 292.300 327.616 | 230.580 @ 106.810 @ 123.770 | 289.423  134.893 154.530 99.913 50.597 49.316
Octubre 587.625  278.506 | 309.119 | 208.795 96.279 @ 112516 | 281.242 132.709  148.533 97.588 49.518 48.070
Noviembre | 565.742 @ 269.826 @ 295.916 197.922 91.982 @ 105.940 | 273.878 129.955  143.923 93.942 47.889 46.053
Diciembre | 557.274 @ 265.861 291.413 194.596 90.276 104.320 | 269.022  127.947  141.075 93.656 47.638 46.018

Afio 2005

Enero 590.865 @ 277.128 | 313.737 | 235.243 263.937 91.685
Febrero 589.379 = 277.103 | 312.276 | 230.354 264.765 94.260
Marzo 584.428 = 275.037 | 309.391 227.184 263.386 93.858
Abril 573.100 @ 270.150 @ 302.950 | 221.678 258.985 92.437
Mayo 567.456 @ 267.140 @ 300.316 | 217.142 257.334 92.980
Junio 569.028 @ 264.993 @ 304.035 | 219.452 257.477 92.099
Julio 620.735  287.259 | 333.476 | 256.446 271.486 92.803
Agosto 628.884  291.186 | 337.698 | 265.845 274.488 88.551
Septiembre | 628.232 = 292.300 | 335.932 | 248.624 281.274 98.3374
Octubre 612.117 = 288.186 | 323.931 241114 272.674 98.329
Noviembre | 595.404 @ 281.477 @ 313.927 | 229.245 269.704 96.455

Diciembre | 597.141 282.656 @ 314.485 | 231.805 @ 108.928 | 122.877 | 268.227 @ 124.272 143.955 97.109 49.456 47.653

Fuente : Oficina Nacional de Empleo Belga (Onem). Los demandantes de empleo reagrupan las siguientes categorias de demandantes de empleo: parados completos
indemnizados — demandantes de empleo - otros inscritos obligatoriamente y desocupados (incluidos jévenes trabajadores en periodo de espera y demandantes de empleo
libres desocupados).




Cuadro 2. Bélgica. Evolucién de latasa de paro - Diciembre 2006

92

TOTAL PAIS REGION FLAMENCA REGION VALONA REGION BRUSELAS-CAPITAL

Serie anual

Ambos Varones Mujeres Ambos Varones @ Mujeres Ambos Varones Mujeres Ambos Varones | Mujeres

SEexos SEexos SEexos SEexos
Afo 2006
Enero 12,5 10,6 14,9 7.8 6,5 9,5 18,5 15,6 22,3 21,3 19,7 23,3
Febrero 12,4 10,6 14,7 7,8 6,5 9,4 18,3 15,4 21,9 21,5 20,0 23,3
Marzo 12,2 10,4 14,4 7,6 6,3 9,1 18,0 15,3 21,4 21,5 20,1 23,2
Abril 12,1 10,4 14,2 7,6 6,4 9,1 17,7 15,0 21,0 20,9 19,6 22,6
Mayo 12,0 10,3 14,2 7,5 6,3 9,0 17,7 15,0 21,0 21,4 20,1 23,0
Junio 12,0 10,2 14,3 7,5 6,2 9,1 17,8 15,0 21,4 20,8 19,4 22,6
Julio 13,0 10,9 15,6 8,5 7,0 10,5 18,9 15,7 22,9 21,3 19,7 23,3
Agosto 13,1 10,9 15,9 8,6 6,9 10,6 19,3 16,0 23,4 21,3 19,5 23,5
Septiembre 13,0 11,0 15,5 8,2 6,8 10,0 19,4 16,3 23,3 21,8 20,2 23,8
Octubre 12,3 10,5 14,7 7.4 6,1 9,1 18,9 16,0 22,4 21,3 19,7 23,2
Noviembre 11,9 10,2 14,0 7,0 5,8 8,6 18,4 15,7 21,7 20,5 19,1 22,2
Diciembre 11,7 10,0 13,8 6,9 5,7 8,4 18,1 15,5 21,3 20,4 19,0 22,2
Afio 2005
Enero 12,4 10,4 14,9 8,4 17,7 20,0
Febrero 12,4 10,4 14,8 8,2 17,8 20,6
Marzo 12,3 10,4 14,7 8,1 17,7 21,4
Abril 12,0 10,2 14,4 7,9 17,4 20,2
Mayo 11,9 10,1 14,2 7,7 17,3 20,3
Junio 11,9 10,0 14,4 7,8 17,3 20,1
Julio 13,0 10,8 15,8 9,1 18,2 20,2
Agosto 13,2 11,0 16,0 9,4 18,4 19,3
Septiembre 13,2 11,0 15,9 8,8 18,9 21,4
Octubre 12,9 10,9 15,4 8,6 18,3 21,4
Noviembre 12,5 10,6 14,9 8,1 18,1 20,0
Diciembre 12,5 10,6 14,9 8,2 6,9 9,9 18,0 6,0 10,6 21,2 19,7 23,0

Fuente : Oficina Nacional de Empleo Belga (Onem). Tasa de paro = demandantes de empleo desocupados con relacion a la poblacién activa al 30.06.2004.




Cuadro 3. Bélgica. Paro completo. Variacion, respecto a periodos anteriores. por regiones y sexo.- Diciembre 2006
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DATO MENSUAL

DICIEMBRE 2006

VARIACIONES

Respecto al mes anterior

Respecto al mismo mes del afio anterior

TOTAL Absoluta Relativa Absoluta Relativa

557.274 -8.468 -1,4 -39.867 -6,6

POR SEXO

Varones 265.861 -3.965 -1,4 -16.795 -5,9

Mujeres 291.413 -4.503 -1,5 -23.072 -7,3

POR REGIONES

FLANDES

Ambos sexos 194.596 -3.326 -1,6 -37.209 -16,0

Varones 90.276 -1.706 -1,8 -18.652 -17,1

Mujeres 104.320 -1.620 -1,5 -18.557 -15,1

VALONIA

Ambos sexos 269.022 -4.856 -1,7 795 0,2

Varones 127.947 -2.008 -1,5 3.675 2,9

Mujeres 141.075 -2.848 -1,9 -2.880 -2,0

BRUSELAS

Ambos sexos 93.656 -286 -0,3 -3.453 -3,5

Varones 47.638 -251 -0,5 -1.818 -3,6

Mujeres 46.018 -35 -0,1 -1.635 -3,4

Fuente : Oficina Nacional de Empleo Belga (Onem)
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Cuadro 4. Bélgica. Paro completo. Variacion con respecto a periodos anteriores por grupos y sexos.- Diciembre 2006

VARIACIONES
DATO MENSUAL
Diciembre 2006 RESPECTO AL MES ANTERIOR RESPECTO AL MISMO MES DEL
ANO ANTERIOR
Absoluta Relativa Absoluta Relativa
Demandantes de empleo desocupados (DEI) 557.274 -8.468 -1,4 -39.867 -6,6
Jévenes demandantes de empleo desocupados (DEI) 115.614 -7.069 -5,7 -16.497 -12,4%
menores de 25 anos: H M
58.331 57.283 | -3.610  -3.459 -5,8 -5,6% | -9.613 @ -6.884 -14,1 -10,7%
Demandantes de empleo de larga duracién (2 afios y 227.941 -268 -0,1% 6.815 3,0%
mas) H M
103.714 | 124.227 12 -280 0,0% -0,2 4.359 2.456 4,3 2,0%
Jovenes demandantes de empleo en periodo de 40.744 -5.467 -11,8 -13.680 -25,1%
espera
H M
20.379 20.365 | -3.027 | -2.440 | -129% { -10,6 | -8.100 | -5.580 -28,4 -21,5

Fuente : Oficina Nacional de Empleo Belga (Onem)




Cuadro 5. Bélgica.
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Paro completo. Reparto por nacionalidades.- Diciembre 2006

Serie anual %

Total Belgas % | Ciudadanos | % | Espafioles | % sobre Extranjeros | %

Ao 2006 | general s/ UE s/ s/ | ciudadanos | fuera UE s/
total total total UE total

parados

Enero 593.408 | 492.032 | 82,9 46.486 7,8 3.612 0,6 7,7 54.890 9,2
Febrero 590.072 | 489.366 | 82,9 46.629 7,9 3.626 0,6 7,7 54.077 9,1
Marzo 579.799 | 480.544 | 82,8 46.292 7,9 3.601 0,6 7,7 52.963 9,1
Abrril 574.205 | 475.863 | 82,8 45.604 7.9 3.507 0,6 7,6 52.738 9,1
Mayo 572.775 | 474.538 | 82,8 45.693 7.9 3.518 0,6 7,6 52.544 9,1
Junio 572.942 | 476.562 | 83,1 45.294 7,9 3.533 0,6 7,8 51.086 8,9
Julio 568.331 | 521.889 | 84,2 46.442 7.4 3.660 0,5 7,8 51.236 8,2
Agosto 625.809 | 529.212 | 84,5 46.466 7.4 3.634 0,5 7,8 50.131 8,0
Septiembre | 619.916 | 523.196 | 84,3 46.465 7.4 3.607 0,5 7.7 50.255 8,1
Octubre 587.625 | 494.285 | 84,1 44.955 7,6 3.504 0,5 7.7 48.385 8,2
Noviembre | 565.742 | 474.678 | 83,9 43.952 7,7 3.431 0,6 7,8 47.112 8,3
Diciembre | 557.274 | 467.834 | 83,9 43.400 7,7 3.393 0,6 7,8 46.040 8,2

Fuente : Oficina Nacional de Empleo Belga (Onem)

Cuadro 6. Bélgica. Parados completos espafioles. Diciembre 2006

DATO VARIACIONES
MENSUAL
Respecto al mes anterior Respecto a enero 2006
Diciembre Absoluta Relativa Absoluta Relativa
2006
Total ambos 3.393 -38 -1,1% -219 -6,0
sSexos
Varones 1.708 3 0,1% -41 -2,3
- Jovenes en 54
periodo de
espera
1.654
- Otros
Mujeres 1.685 -41 -2,3% -178 -9,5
- Jovenes en 50
periodo
espera
1.635
- Otros

Fuente : Oficina Nacional de Empleo Belga (Onem)




