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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 4 de abril de 2016, conjunta de la Direccion General de Formacion Profesional
Inicial y Educacion Permanente de la Consejeria de Educacion, y de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, por la que se convoca
curso de formacion especifica para la habilitacion como personas asesoras o evaluadoras de las unidades
de competencia de diversas cualificaciones profesionales, para el procedimiento de reconocimiento de
las competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de
formacion, regulado por el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral.

El Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales
adquiridas por experiencia laboral, prevé que las tareas de asesoramiento y de evaluacion se desempefien por
personas habilitadas por las administraciones competentes.

Para obtener la habilitacion en el ejercicio de dichas funciones, seguin se desprende del articulo 25.1
del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, se debe reunir una serie de requisitos de experiencia dentro de
determinados colectivos y la superacion de un curso de formacion especifica.

Este curso de formacién especifica, se planifica y gestiona por las administraciones responsables del
procedimiento de evaluacion y acreditacion, tal y como prevé el articulo 22.1.e) del Real Decreto 1224/2009, de
17 de julio, que a su vez seran las competentes para habilitar a las personas evaluadoras y asesoras de dicho
procedimiento. En tal sentido, también se pronuncia el articulo 25.1.b) del Real Decreto 1224/2009, de 17 de
julio, al sefnalar que el curso sera organizado y supervisado por las administraciones competentes.

El articulo 10 del Decreto 207/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Educacion, otorga a la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion
Permanente, la competencia para la planificacion de los procedimientos de evaluacion y acreditacion de
competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, asi
como la competencia para gestionar estos procedimientos de acreditacién de competencias profesionales en
colaboracién con la Consejeria competente en materia de empleo, que el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por
el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, en su articulo 9 asigna
a la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, en colaboracion con la Consejeria competente
en materia de educacion.

El curso que se convoca, sera financiado por la Junta de Andalucia con fondos presupuestarios del
Fondo Social Europeo.

En consecuencia, y sin perjuicio de los cursos realizados por la Administracién General del Estado, se
hace necesario articular la seleccién de los participantes en el curso de formacién especifica, entre aquellos
gue reunan los requisitos previstos en el articulo 25 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, para que,
una vez superado dicho curso, puedan obtener la habilitacion para ejercer las funciones de asesoramiento o de
evaluacion en el procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales, regulado por dicho
real decreto.

En virtud de lo expuesto y en ejercicio de las competencias atribuidas, se resuelve convocar un curso de
formacion para la habilitacién de personas asesoras y evaluadoras, conforme a las siguientes:

BASES

Primera. Objeto y ambito de aplicacion.

Se convoca, conforme a lo previsto en el articulo 25.1.b) del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, un
curso semipresencial de formacion especifica, con objeto de habilitar a las personas candidatas para ejercer las
funciones de asesoramiento y evaluacion en los procedimientos de evaluacion y acreditacion de competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion con respecto a las
cualificaciones profesionales recogidas en el Anexo lIl.

Las personas que superen el curso y sean habilitadas podran realizar las funciones de asesoramiento
0 evaluaciéon de las competencias profesionales en los procedimientos que se convoquen, en caso de ser
seleccionadas por el 6rgano responsable.
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En el presente curso no podran participar personas que ya hayan superado el curso en ediciones
anteriores y estén habilitadas en alguna cualificacion profesional, salvo que estén habilitados como asesores y
se quieran habilitar como evaluadores, o viceversa.

Segunda. Requisitos de los participantes.

1. Podran solicitar la participacion en el curso objeto de esta convocatoria, todas aquellas personas que
tengan una experiencia laboral o docente de al menos cuatro afnos relacionada con las unidades de competencia
correspondientes a las cualificaciones profesionales relacionadas en el Anexo Ill, en alguno de los siguientes
colectivos:

- Profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos, Profesores de Ensefianza Secundaria o
Técnicos de Formacion Profesional, con atribucion docente en la Familia Profesional de Formacion Profesional y
especialidades correspondientes directamente relacionadas con la cualificacion solicitada.

- Formadores y formadoras especializados en las unidades de competencia de la cualificacion
solicitada.

- Profesionales expertos en las unidades de competencia de la cualificacion solicitada.

Este requisito debera tenerse cumplido en la fecha de publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA).

2. Para poder participar en el curso es requisito indispensable disponer de un equipo informatico con
conexion a Internet de banda ancha, como herramienta imprescindible para la realizacion del curso.

Tercera. Plazas convocadas.

El nimero de plazas ofertadas para las modalidades de asesoramiento y de evaluacion, para cada
cualificacion profesional, queda establecido en el Anexo IV.

Las plazas destinadas a personas evaluadoras estan distribuidas entre el sector formativo, conformado
por los colectivos de profesorado y de personas formadoras, y el sector productivo, formado éste por profesionales
expertos. No obstante, antes de la publicacion de la resolucion de personas seleccionadas definitivamente para
realizar el curso, el érgano responsable podra modificar al alza el nimero de plazas ofertadas.

Cuarta. Organizacion del curso.

1. La Direccion General de Formacién Profesional Inicial y Educacion Permanente es el organo
responsable de la organizacion y desarrollo del curso de formacion especifica.

2. Se faculta al Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales para llevar a cabo las acciones
pertinentes a fin de coordinar y gestionar los aspectos técnicos y procedimentales del desarrollo de dicho
curso.

3. El curso se impartira conforme al contenido previsto en los Anexos IVy V del Real Decreto 1224/20009,
de 17 de julio.

4. El curso se desarrollara a través de una plataforma web y constara al menos de una sesién presencial
obligatoria, destinada al planteamiento y desarrollo de casos practicos de asesoramiento y evaluacion de los
procedimientos de acreditacion de competencias. El curso tendra una duracion total de 70 horas.

5. El Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales elaborara un informe del desarrollo y resultado de
dicho curso que se elevara a los 6rganos responsables para su presentacion al Consejo Andaluz de Formacion
Profesional.

Quinta. Solicitudes.

1. Las personas interesadas en participar en el curso deberan cumplimentar la solicitud, Anexo |,
priorizando las cualificaciones por las que solicita participar.

2. Las personas interesadas podran solicitar su participacion en una o en las dos modalidades previstas
en esta Resolucion, como persona asesora 0 como persona evaluadora. En caso de solicitar participar en
ambas modalidades, el Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales asignara la modalidad en funcién de la
disponibilidad de plazas, no pudiéndose participar en el curso en ambas modalidades a la vez.

3. Las personas solicitantes deberan indicar en la solicitud el colectivo por el cual participan
seleccionando uno entre estos tres: profesorado de educacion secundaria y profesorado técnico de formacion
profesional, indicando en este caso el cuerpo y el codigo de su especialidad docente; formadores y formadoras
especializados; o profesionales expertos.

4. Los participantes en los cursos estaran exentos del pago de cualquier tipo de matricula o inscripcion.

Sexta. Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.
1. Las solicitudes de inscripcion iran dirigidas a la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y
Educacion Permanente y se presentaran a través de la oficina virtual de la Consejeria de Educacion, junto con
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toda la documentacion acreditativa de los datos declarados en la solicitud. Ello sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia.

2. En dicha oficina virtual se debera cumplimentar el Anexo | de solicitud de inscripcion, asi como
adjuntar todos los documentos acreditativos de los datos declarados en la solicitud, a través de la aplicacion
informatica disefiada a tal efecto, de acuerdo con las indicaciones e instrucciones que en la misma se incluyen.
Si se dispone de certificado digital podra firmase y tramitarse de forma telematica en dicha oficina virtual,
en aplicacion de lo recogido en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a
los servicios publicos, y en atencidn a lo dispuesto en el Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se
regula la informacién y atencién al ciudadano y la tramitacion de los procedimientos administrativos por medios
electronicos.

3. Las solicitudes que, una vez cumplimentadas telematicamente, no hayan sido firmadas digitalmente,
es decir, que no se haya completado el proceso de presentacion telematica de la solicitud por carecer de firma
digital, se tendran que imprimir y presentar, sin afiadir modificaciones manuales, junto con los documentos
acreditativos que en ella se relacionen, en los registros de las Delegaciones Territoriales de Educacion, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en los articulos 82 y
siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

4. La persona interesada podra solicitar el acceso al curso de habilitacion, por el mismo colectivo y
modalidad para una o dos cualificaciones de las indicadas en el Anexo IV y solo sera admitida para realizar el
curso en una de ellas.

5. En caso de presentar mas de una solicitud de inscripcion en este procedimiento, sélo se tendra en
cuenta lo declarado y la documentacion aportada en la ultima solicitud presentada, considerandose que desiste
de lo declarado y adjuntado en la solicitud anterior.

6. El plazo para presentar las solicitudes de inscripcion en el procedimiento sera de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Séptima. Seleccion de participantes.

1. Dentro del plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes, la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacién Permanente
dictara resolucion con las relaciones provisionales de personas seleccionadas, no seleccionadas y excluidas,
segun se indica en la base Octava.

2. La superacion del curso implicara la obtencion de la correspondiente habilitacién en la modalidad,
colectivo y cualificacion profesional para la que fue seleccionado o seleccionada y, en su caso, para la otra
cualificacion solicitada si reune los requisitos para ello. En el caso del profesorado, sera habilitado para aquellas
cualificaciones profesionales de la familia profesional en la que tenga atribucion docente.

3. Las personas que superen el curso de habilitacion pasaran a formar parte del registro de personas
asesoras y evaluadoras de la Administracion Andaluza para actuar en los procedimientos de acreditacion de
competencias profesionales, ordenado seguin baremacion especifica de puntuaciéon. Asimismo seran inscritos
como asesores 0 evaluadores de la cualificacion correspondiente en el registro de personas asesoras y
evaluadoras de la Administracion General del Estado.

4. Las personas aspirantes a acceder al curso de habilitacion como asesoras o evaluadoras que cumplan
con la definicion del objeto y requisitos detallados en la base Primera y Segunda de esta resolucion, seran
seleccionadas en funcion de la suma de las puntuaciones obtenidas en los siguientes apartados que seran
autobaremados:

a) Por acreditar al menos cuatro anos de experiencia laboral o atribucion docente en las unidades de
competencia de la cualificacion solicitada: por cada afio completo de experiencia 1,2 puntos, por cada
mes completo 0,1 puntos.

b) Tener destino definitivo en un Centro Integrado de Formacién Profesional dependiente de la Consejeria
de Educacion de la Junta de Andalucia en la fecha de publicacion de esta Resolucion, cuya oferta
formativa incluya alguna de las cualificaciones objeto de esta Resolucién: 30 puntos.

c) Por cada titulo de formacién profesional inicial o certificado de profesionalidad que corresponda con la
cualificacion por la que se opta: 1,2 puntos por cada uno.

d) Por acreditar experiencia en el desarrollo del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales,
participacion en la realizacion de contrastes externos de las cualificaciones profesionales, o elaboracion
de Instrumentos de Apoyo para el Procedimiento de Acreditacion de Competencias Profesionales

00089570



00089570

Num. 76 pagina 14 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia 22 de abril 2016

adquiridas por la Experiencia Laboral o vias no formales de Formacion: 1,2 puntos por cada uno, con
un maximo de 12 puntos en este apartado.

Si una vez aplicados los criterios anteriores se produjera empate, sera seleccionada con prioridad
la persona con mayor puntuacion en cada uno de los apartados anteriores en el orden en que han sido
expuestos.

5. El requisito de experiencia y los méritos alegados para su baremacion indicados en el punto 4 anterior
deberan tenerse cumplidos en la fecha de publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y deberan acreditarse mediante los siguientes documentos:

a) Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, Instituto Social de la Marina o mutualidad

donde esté afiliado o afiliada, donde conste la empresa, la categoria profesional (grupo de cotizacion)
y el periodo de contratacion. El profesorado de la Junta de Andalucia que no alegue otra experiencia
profesional que la docente, podra acreditarlo mediante la certificacion u hoja de servicios prestados
indicadas en el apartado siguiente.

b) Contratos de trabajo o certificados de empresa u organizacion que acredite la experiencia laboral y
funciones desempenadas. En el caso del profesorado, debera acreditar mediante certificacion u hoja
de servicios prestados, el cuerpo y especialidad docente donde ha prestado servicios durante los
periodos alegados con indicacion de los mismos.

c) Documentacion acreditativa de titulacion académica oficial (titulo de formacion profesional inicial o
certificado de profesionalidad).

d) Documentacion acreditativa de participacion en disefios o contrastes externos de cualificaciones del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, o de elaboracién de Instrumentos de apoyo para
el Procedimiento de Acreditacién de Competencias Profesionales.

e) Certificado del secretario del centro de tener destino definitivo en un Centro Integrado de Formacion
Profesional dependiente de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

6. La falta de presentacion de alguno de los documentos detallados conllevara la no valoracion del
requisito o merito alegado. Todos los documentos aportados mediante fotocopias deberan llevar la leyenda
«Es copia fiel del original» en todas las hojas impresas. En caso contrario, no sera valorado el requisito o
meérito correspondiente. En caso de que alguno de los documentos aportados o datos declarados no se ajuste
a la realidad, conllevara la pérdida de los derechos a participar en el curso de formacion especifica o su no
habilitacion si se detectase con posterioridad al curso, ello sin perjuicio de las responsabilidades a que pudiera
da lugar. En tal caso, se designara a la persona siguiente de la resolucion provisional para su posible inclusion
en el curso.

7. La puntuacion que se otorgara en las relaciones provisionales de personas seleccionadas, no
seleccionadas y excluidas, sera la correspondiente a la autobaremacion determinada por la experiencia
profesional y el resto de datos baremables que la persona declara en el Anexo | de solicitud. Seran seleccionadas
provisionalmente aquellas personas cuya puntuacion de autobaremacion sea igual o superior a la puntuacion
de corte que se establezca para cada cualificacion, que vendra determinada por la puntuacion del autobaremo
alcanzada por la persona que ocupe la posicién igual al nimero de plazas ofertadas para esa cualificacion.

8. La puntuacién que se otorgara en las relaciones definitivas de personas seleccionadas, no
seleccionadas y excluidas, correspondera a la baremacion realizada a partir de los datos declarados y de los
documentos que lo acrediten segun lo expuesto en los apartados anteriores.

Octava. Resolucion y reclamaciones.

Dentro del plazo de dos meses, una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion
General de Formacién Profesional Inicial y Educacion Permanente publicara en los tablones de anuncios de la
Consejeria de Educacién y, con caracter informativo en la pagina web del Instituto Andaluz de Cualificaciones
Profesionales http://juntadeandalucia.es/educacion/iacp, resoluciéon con las relaciones provisionales de las
personas seleccionadas, no seleccionadas y excluidas.

En el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucion
con las relaciones provisionales, en los tablones de anuncios de la Consejeria de Educacion, las personas
interesadas podran presentar las reclamaciones que consideren oportunas y, deberan realizar la subsanacion
de los errores y presentar los documentos exigidos no presentados, que se le hayan indicado en las relaciones
provisionales. No se tendran en cuenta los méritos que no hayan sido declarados en la solicitud de inscripcion.

Dentro del plazo de los dos meses siguientes a la finalizacién del plazo de presentacion de reclamaciones
y subsanacion de errores, la Direccion General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente publicara
en los tablones de anuncios de la Consejeria de Educacion y, con caracter informativo, en la pagina web del
Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales antes indicada, resolucién con las relaciones definitivas de
personas seleccionadas, no seleccionadas y excluidas para participar en el curso.



22 de abril 2016 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 76 pagina 15

Novena. Recursos.

Contra la resolucion definitiva de personas seleccionadas, no seleccionadas y excluidas al curso, se
podra interponer recurso de alzada ante la persona titular de la Secretaria General de Educacién y Formacion
Profesional, en el plazo maximo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en los tablones
de anuncios de la Consejeria de Educacién, términos recogidos en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Décima. Obligaciones de los participantes en el curso.

1. Las personas participantes, para superar el curso y obtener la habilitacién consiguiente, deberan
completar con aprovechamiento la formacion a distancia contenida en la plataforma web dedicada al efecto.
Asimismo, deberan asistir a las sesiones presenciales que se determinen, que sera al menos una, y superar las
tareas obligatorias establecidas a lo largo del curso.

Las sesiones presenciales se realizaran en Centros de Educacion Secundaria (IES) repartidos en el
territorio de la Comunidad Autonoma de Andalucia. Las personas admitidas seran convocadas mediante correo
electronico y anuncios en la pagina web del Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales: http://www.
juntadeandalucia.es/educacion/iacp.

La asistencia a la sesion o sesiones presenciales es obligatoria y no conllevara indemnizacion alguna por
motivo de desplazamiento, alojamiento, manutencion, u otro tipo de concepto.

Cada persona seleccionada tendra asignada una persona que la tutorizara durante el desarrollo del
curso. Las personas tutoras seran propuestas por el Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales a la
Direccion General de Formacién Profesional Inicial y Educacion Permanente de la Consejeria de Educacion, para
su nombramiento o designacion. Una de las personas tutoras ejercera la funcion de coordinacién del grupo.

2. La falta de participacion y elaboracion de las correspondientes tareas ocasionara la baja del curso.

3. La persona habilitada como asesora o evaluadora se compromete a participar en los procedimientos
de acreditacion de competencias en los que se convoque la cualificacién o cualificaciones para las que ha
sido habilitada. En caso de renuncia, debera ser debidamente justificada. Se considerara causa justificada de
renuncia los casos en los que la no participacion esté motivada por enfermedad de la persona asesora o
evaluadora que le imposibilite realizar su labor, o por acontecer un deber inexcusable. En estos supuestos,
debera justificarse la circunstancia mediante documento acreditativo de la misma, en el plazo de los cinco dias
habiles siguientes a la comunicacién de su nombramiento o designacion. En caso de renuncia injustificada, la
persona no podra participar como asesora o evaluadora en los procedimientos de acreditacion de competencias
profesionales adquiridas por experiencia laboral, convocados por la Junta de Andalucia en los proximos dos afios
a partir del momento de la designacion objeto de la renuncia.

Undécima. Régimen del curso.

El programa, plataforma web, lugar, fechas y otros pormenores de la realizacion del curso seran
comunicados a las personas participantes por el Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales, mediante
correo electronico, al menos cinco dias habiles antes del comienzo del curso.

Duodécima. Incompatibilidad.

La participacion en este curso es incompatible con la participacion simultanea en cualquier otro curso
gue conceda el derecho a la obtencion de la habilitacion para ejercer las funciones de asesoramiento o evaluacion
en los procedimientos de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, regulado por el Real
Decreto 1224/2009, de 17 de julio.

No seran admitidas personas que estén ya habilitadas para actuar como personas asesoras o evaluadoras
en los procedimientos de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales, salvo que estén habilitadas
Como personas asesoras y se quieran habilitar como personas evaluadoras, o viceversa. Las personas ya
habilitadas como asesoras o evaluadoras que quieran ampliar su habilitacion para otras cualificaciones en la
misma modalidad, asesora o evaluadora, podran solicitarlo cuando asi se establezca mediante convocatoria
para ello.

Finalizado el curso de habilitacion, las personas que resulten habilitadas como asesoras y ya estén
habilitadas como evaluadoras, o viceversa, podran ser designadas como asesoras o evaluadoras de cualquier
cualificacion profesional en la que esté habilitada, segun las necesidades de los procedimientos de acreditacion
de competencias profesionales que se convoquen.

Decimotercera. Habilitacion.

Las personas participantes que superen el curso seran habilitadas por la Direccion General de
Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente de la Consejeria de Educacion, como personas asesoras
o0 evaluadoras del procedimiento de evaluacion y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas a
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través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, e incorporadas como tales en el registro
mencionado en el articulo 22.1.f) del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio.

Decimocuarta. Efectos.

Esta habilitacion sera valida a los efectos de las convocatorias del procedimiento de evaluacion y
acreditacion de las competencias profesionales que se realicen tanto por parte de la Administracion General del
Estado como por las Comunidades Auténomas.

En ningun caso, las personas asesoras o0 evaluadoras podran simultanear su condicion con la de persona
candidata dentro de la misma cualificacion profesional o de la misma comision de evaluacién de un mismo
procedimiento de evaluacion y acreditacion de competencias profesionales. Asimismo, las personas designadas
para el asesoramiento no podran participar como evaluadoras en una misma convocatoria de evaluacion y
acreditacion de competencias profesionales, segln establece el articulo 25.2 del Real Decreto 1224/2009, de
17 de julio.

Contra esta Resolucién, que no agota la via administrativa, las personas interesadas podran interponer
recurso de alzada ante la persona titular de la Secretaria General de Educacion y Formacién Profesional de
la Consejeria de Educacion en el plazo maximo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publicacion,
conforme a lo previsto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 4 de abril de 2016.- La Directora General, Purificacion Pérez Hidalgo; el Director General, Manuel
Jesus Garcia Martin.
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(Pagina 1 de 3) ANEXO |

JUNTA DE ANDALUCIA Unién Europea

CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccién General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente Fondo Social Europeo

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CURSO DE FORMACION ESPECIFICA PARA LA HABILITACION COMO PERSONAS
ASESORAS O EVALUADORAS DE LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DE DISTINTAS CUALIFICACIONES
PROFESIONALES, EN EL PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES
ADQUIRIDAS POR EXPERIENCIA LABORAL O DE ViAS NO FORMALES DE FORMACION, REGULADO POR EL REAL
DECRETO 1224/2009, DE 17 DE JULIO.

Sndaucia -
e oo fevepa
Resolucion de de de (BOJA n° de fecha )
1 |DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO: ‘ SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
DNI/NIE/PASAPORTE: NACIONALIDAD: LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:
[JH[Jm
DOMICILIO:
NOMBRE ViA: KM. VIA: LETRA:[TIPO ViA: | NUMERO:| ESCALERA: | PISO:| PUERTA]
LOCALIDAD: PROVINCIA: PAIS: C. POSTAL:
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

OTROS DATOS (de obligada cumplimentacién)
[] EMPLEADO/A PUBLICO/A [] AUTONOMO/A [] DESEMPLEADO/A [] oTROS:

2 | MODALIDAD Y COLECTIVO

La persona solicitante considera que retine los requisitos establecidos en el articulo 25.1.a) del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de
reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral (BOE n° 205, de 25.08.09), y es por lo que:

SOLICITA SU INSCRIPCION EN EL CURSO EN LA MODALIDAD DE:

[] ASESOR/A.
[]  EVALUADOR/A.

] AMBOS/AS (En este ultimo caso, los ¢rganos responsables se reservan el derecho de asignar a una u otra modalidad la solicitud presentada
en funcion de las necesidades de personas asesoras y evaluadoras y plazas vacantes).

Y PARA EL COLECTIVO DE:

] Formadores y formadoras especializados.
[] Profesionales expertos del sector productivo.

[] Profesorado de ensefianza secundaria y profesorado técnico de FP. Cddigo de la especialidad:

(solo se tendran en cuenta las solicitudes de profesorado cuyo cuerpo y especialidad tengan atribuciéon docente para las unidades de
competencias contenida en la cualificacion o cualificaciones solicitadas).

3 REQUISITOS Y MERITOS RELACIONADOS CON LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES A ACREDITAR EN EL
AUTOBAREMO

Se consignaran los requisitos y méritos que declara tener y presenta para su valoracion, segun lo recogido en la Resolucién de la que forma parte este
Anexo.

[] a)Acreditar al menos cuatro afos de experiencia laboral o de atribucion docente en todas las unidades de competencia de la Cualificacion/
es solicitada/s.

b) Tener destino definitivo en un Centro integrado de Formacion Profesional dependiente de la Consejeria de Educacion a fecha de la
presente publicacion.

c) Estar en posesion de un Titulo de FP o Certificado de Profesionalidad que corresponda con la Cualificacion solicitada.

oo O

d) Acreditar experiencia en el desarrollo del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, participacion en la realizacion de contrastes
externos de las cualificaciones profesionales, elaboracion de Instrumentos de apoyo para el Procedimiento de Acreditacion de

Competencias Profesionales.
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4 |CUALIFICACIONES SOLICITADAS

Se consignaran de manera priorizada las cualificaciones para las que se solicita participar en el curso y de las cuales retine requisitos acreditados,
declarando en cada apartado el numero o dato segun se indica en la Resolucién de la que forma parte este Anexo.

12 Cualificaciéon: Cédigo Nombre:

Datos para el autobaremo:
a) Experiencia Profesional o Atribucion Docente: N° Afios: N° Meses:

b) Centro Integrado donde tiene destino definitivo:

¢) Numero de Titulos de Formacion Profesional: N° Titulos de Certificados de Profesionalidad:

d) Numero participaciones (desarrollo catalogo, contrastes externos, instrumentos de apoyo):

22 Cualificacion: Cédigo Nombre:

Datos para el autobaremo:
a) Experiencia Profesional o Atribucion Docente: N° Afios: N° Meses:

b) Centro Integrado donde tiene destino definitivo:

¢) Numero de Titulos de Formacion Profesional: N° Titulos de Certificados de Profesionalidad:

d) Numero participaciones (desarrollo catalogo, contrastes externos, instrumentos de apoyo):

5 | RELACION DE DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

DESCRIPCION DE DOCUMENTOS
DOCU'MENTO (Indicar tipo de documento: DNI/NIF/PASAPORTE, Informe Vida Laboral,
Certificado Servicios Prestados, Contratos, Titulos, Certificados, Otros.)

FECHA DEL
DOCUMENTO

CUALIFICACIONES PARA LAS QUE SE
APORTA EL DOCUMENTO
(Indicar "TODAS" si se aporta para todas
las cualificaciones solicitadas)

- INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION: Enumerar los documentos presentados. Utilice una relacion ordenada para todas las cualificaciones por las que

se presenta. Si necesita mas de una hoja para relacionar todos los documentos, anadalas y enumérelas.

- DESCRIPCION DOCUMENTO: Describa el documento numerado de manera clara y concisa. Ejemplo: Contrato Empresa "X" ocupando el puesto de .....

- FECHA DE DOCUMENTO: Indicar la fecha de emision o de firma del documento.
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5 |RELACION DE DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Continuacion)

5.1 AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA O DE SUS AGENCIAS

D Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos® que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus
Agencias, y autorizo al ¢rgano instructor para que pueda recabar dichos documentos o la informacién contenida en los mismos de los
organos donde se encuentren.

Consejeria/Agencia emisora o a la  Fecha de emision Procedimiento en el que se emitio o por el que se

Documento que se presento 0 presentacion presento*

1
2
3

5.2 | AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

D Autorizo al ¢érgano instructor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion
contenida en los mismos disponibles en soporte electronico:

Procedimiento en el que se

Fecha emision/
emitio o por el que se presentd *

presentacion Organo

Documento Administracion Publica

1

2
3

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco anos.

6 |CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.
(] NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

7 |AUTORIZACI()N EXPRESA PARA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS

Marque con una X lo que corresponda si desea que las notificaciones que proceda efectuar, se practiquen por medios electronicos a través del
Sistema de Notificacion Notific@ de la Junta de Andalucia en los términos de lo expresado en el Decreto 68/2008, de 26 de febrero, por el que se
suprime la aportacion de la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y del certificado de empadronamiento en los procedimientos
administrativos de la Administracion de la Junta de Andalucia y se establece la sede electronica para la practica de la notificacion electronica.
] AUTORIZO como medio de notificacion preferente la notificacion electrénica y manifiesto que dispongo de una direccion habilitada en el
Sistema de Notificaciones Notific@.
] AUTORIZO como medio de notificacion preferente la notificacion electrénica y NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el
Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique la direccion electronica y/o el numero de mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Nombre: Primer apellido: Segundo apellido:
DNI/NIE: Correo electronico: N° movil:

8 |LUGAR, FECHAY FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en el presente anexo.
En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.: (Nombre, apellidos y firma)

SR./A. DIRECTOR/A GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL Y EDUCACION PERMANENTE

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad facilitar los procesos
administrativos de gestion, seleccion y notificacion asociados a las convocatorias del procedimiento de acreditacion de competencias profesionales..

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion

General de Participacion e Innovacion Educativa. C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n. Edificio Torretriana. 41092 Sevilla.
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JUNTA DE ANDALUCIA Unién Europea

CONSEJERIA DE EDUCACION

Direccién General de Formacion Profesional Inicial y Educacion Permanente Fondo Social Europeo

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

RECLAMACION O SUBSANACION DE ERRORES A LAS RELACIONES PROVISIONALES DE LA CONVOCATORIA DE

PARA ASESORES Y EVALUADORES DE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES ADQUIRIDAS A TRAVES DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL O DE ViAS NO FORMALES DE
FORMACION, REGULADO POR EL REAL DECRETO 1224/2009, DE 17 DE JULIO.

ik 22
se Prace 108 Larepy
Resolucién de de de (BOJAn® de fecha )
1 DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO: ‘ SEGUNDO APELLIDO: ‘ NOMBRE:

DNI/NIE/PASAPORTE: ‘ TELEFONO: ‘ CORREO ELECTRONICO: ‘ CUALIFICACION/ES:

MOTIVO DE LA RECLAMACION:
D No aparece en ninguna relacion de admitidos o excluidos.
[]  Lapuntuacion no se corresponde con los datos declarados en su solicitud.
[] Las cualificaciones indicadas en la relacién no son las solicitadas.
[] oOtros:
MOTIVO DE LA SUBSANACION DE ERRORES:
D Error en los datos personales consignados en la solicitud.
[]  No se haindicado ningtin dato en ningtin apartado para su baremacion.
[]  Elcodigo o nombre de la cualificacion/es solicitada/as es erréneo o no se ha indicado.

[] oOtros:
2 |SOL|C|TUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

SOLICITA se consideren las ALEGACIONES siguientes (indicar apartados o subapartados, méritos, motivos de alegaciones y, si se aporta,
documentacion aclaratoria) o, en su caso, se consideren subsanados los errores que a continuacion se indican:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE

Fdo.: (Nombre, apellidos y firma)

SR./A. DIRECTOR/A GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL INICIAL Y EDUCACION PERMANENTE

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad facilitar los procesos
administrativos de gestion, seleccion y notificacion asociados a las convocatorias del procedimiento de acreditacion de competencias profesionales..

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion
General de Participacion e Innovacion Educativa. C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n. Edificio Torretriana. 41092 Sevilla.
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ANEXO lll

CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y UNIDADES DE COMPETENCIA CONVOCADAS

1. Familia Profesional: Agraria

Codigo: Cualificacion Profesional: Actividades de floristeria. Nivel 2. R. D. 715/2010, de 28 de
AGA457 2 mayo.

Cddigo Unidad de competencia

UC1468 2 Coordinar y realizar las actividades propias de empresas de floristeria.

UC1469 2 Realizar composiciones florares.

UC1470 2 Realizar composiciones con plantas.

uC1471_2 Vender e informar sobre productos y servicios de floristeria.

2. Familia Profesional: Hosteleria y Turismo

Cédigo: Cualificacion Profesional: Direccion y produccion en cocina. Nivel 3. R.D. 1700/2007,

HOT332_3 de 14 de diciembre.

Cddigo Unidad de competencia

uC1058_3 Aplicar y supervisar la ejecucion de todo tipo de técnicas de manipulacién, conservacion y
regeneracion de alimentos.

UC1059_3 Desarrollar y supervisar procesos de preparacion y presentacion de elaboraciones culinarias
basicas, complejas y de multiples aplicaciones.

uC1060_3 Desarrollar y supervisar procesos de preparacion y presentacion de platos de cocina
creativa y de autor.

uC1061_3 Desarrollar y supervisar procesos de elaboracion y presentaciéon de todo tipo de productos
de reposteria.

uc1062_3 Catar alimentos para su seleccion y uso en hosteleria

UC1063_3 Disenar ofertas gastronémicas.

uc1064 3 Gestionar procesos de aprovisionamiento en restauracion.

uCc1065 3 Organizar procesos de produccion culinaria.

UC1066 3 Administrar unidades de produccién culinaria.

uco711 2 Actuar bajo normas de seguridad, higiene y proteccion ambiental en hosteleria.

3. Familia Profesional: Hosteleria y Turismo

Codigo: Cualificacion Profesional: Gestion de pisos y limpieza en alojamientos. Nivel 3. Orden
HOT333_3 PRE/1635/2015, de 23 de julio.

Cddigo Unidad de competencia

uc1067_3 Definir y organizar los procesos del departamento de pisos y prestar atencion al cliente.
uc1068_3 Supervisar los procesos del departamento de pisos.

UuC0265 3 Gestionar departamentos del area de alojamiento.

4. Familia Profesional: Instalaciones y Mantenimiento

Codigo: Cualificacion Profesional: Mantenimiento y montaje mecanico de equipo industrial.
IMA041_2 Nivel 2. Orden PRE/2051/2015, de 1 de octubre.

Cddigo Unidad de competencia

UCo0116_2 Montar y mantener maquinaria y equipo mecanico

uco117_2 Mantener sistemas mecanicos hidraulicos y neumaticos de lineas de produccion

automatizadas
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5. Familia Profesional: Imagen Personal

Codigo: Cualificacion Profesional: Hidrotermal. Nivel 3. R.D. 295/2004, R.D. 327/2008 y Orden
IMP023 3 PRE/2054/2015, de 1 de octubre.

Cdédigo Unidad de competencia

UC1260_3 Protocolizar y organizar los servicios hidrotermales y complementarios

Uuco0061_3 Aplicar y supervisar las técnicas hidrotermales personalizando los protocolos normalizados.
uco0062 3 Aplicar cosmética termal en los servicios hidrotermales.

UC0063 3 Realizar masajes manuales y/o mecanicos con fines estéticos.

6. Familia Profesional: Seguridad y Medio Ambiente

Cédigo: Cualificacion Profesional: Gestion y coordinacion en proteccion civil y emergencias.

SEA536_3 Nivel 3. R.D. 1037/2011, de 15 de julio.

Cdédigo Unidad de competencia

UC1751_3 Realizar operaciones de planificacién de proteccion civil y emergencias en el ambito de
competencia asignado y participar en otros de superior nivel.

UC1752_3 Intervenir en la realizacion del catalogo de riesgos y fomentar el estudio de los mismos a
entidades publicas o privadas en el ambito de competencia asignado.

UC1755_3 Participar en actividades destinadas a la rehabilitacion de zonas afectadas por catastrofes,
en el ambito de competencia asignada.

UC1754_3 Intervenir en las operaciones de proteccion civil y emergencias, previstas en los planes,
durante el transcurso de la emergencia.

UC1753_3 Difundir y proponer medidas preventivas y de autoproteccion corporativa y ciudadana en

proteccion civil y emergencias en el ambito de competencia asignada.

7. Familia Profesional: Seguridad y Medio Ambiente

Cédigo: Cualificacion Profesional: Teleoperaciones de atencion, gestion y coordinacion de

SEA647_3 emergencias. Nivel 3. R.D. 1553/2011, de 31 de octubre.

Cddigo Unidad de competencia

uc2171_3 Realizar las operaciones administrativas del centro de coordinacion de emergencias.

uc2172_3 Comunicarse en inglés, con un nivel de usuario competente, en la gestion y coordinacion
de emergencias.

uc2170_3 Establecer, gestionar y coordinar la respuesta, atendiendo al procedimiento generado
segun el tipo de demanda o a las indicaciones del técnico sectorial, y realizar el
seguimiento de las mismas.

uc2169 3 Aplicar protocolos y planes operativos correspondientes a cada tipo de demanda.

uC2168_3 Recibir llamadas identificando y clasificando el tipo de demanda, confirmando la

localizacion del suceso y los datos del alertante.

8. Familia Profesional: Servicio Sociales y a la Comunidad

Codigo: Cualificacion Profesional: Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo
SSC564 2 infantil y juvenil. Nivel 2. R.D. 567/2011, de 20 de abril.

Cddigo Unidad de competencia

UCc1866 2 Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo libre educativo infantil y juvenil.
uC1868 2 Emplear técnicas y recursos educativos de animacién en el tiempo libre.

uc1867_2 Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y las caracteristicas

evolutivas de la infancia y juventud.
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9. Familia Profesional: Servicio Sociales y a la Comunidad

Caodigo: Cualificacion Profesional: Direcciéon y coordinacion de actividades de tiempo libre

SSC565_3 educativo infantil y juvenil. Nivel 3. R.D. 567/2011, de 20 de abril.

Cédigo Unidad de competencia

uCc1869 3 Planificar, organizar, gestionar y evaluar proyectos de tiempo libre educativo.

uC1870_3 Generar equipos de personal monitor, dinamizandolos y supervisandolos en proyectos
educativos de tiempo libre infantil y juvenil.

uC1868_2 Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el tiempo libre.

uc1867_2 Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y las caracteristicas
evolutivas de la infancia y juventud.

ANEXO IV

RELACION DE PLAZAS OFERTADAS POR CUALIFICACIONES PROFESIONALES Y MODALIDAD DE ASESORIA O EVALUACION

Cddigo Cualificacion Profesional Plazas de Plazas de Evaluacion
Asesoria Ambito Ambito
Formativo Productivo
(Profesorado 'y | (Profesional
Formadores/as) | Expertola)
AGA457 2 | Actividades de Floristeria 10 12 4
HOT332 3 | Direccién y Produccion en Cocina 6 4 2
HOT333 3 | Gestion de Pisos y Limpieza en Alojamientos 6 4 2
IMAO41_2 Mantenimiento y Montaje Mecénico de Equipo Industrial 6 4 2
IMP023_3 Hidrotermal 7 5 3
SEA536_3 | Gestion y Coordinacion en Proteccion Civil y 8 6 4
Emergencias
SEA647_3 | Teleoperaciones de Atencion, Gestion y Coordinacion de 22 26 12
Emergencias
SSC564_2 | Dinamizacion de Actividades de Tiempo Libre Educativo 40 35 15
Infantil y Juvenil
SSC565_3 | Direccion y Coordinacion de Actividades de Tiempo 20 15 5
Libre Educativo Infantil y Juvenil
125 111 49
TOTAL PLAZAS 285
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