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ORDEN de 20 de julio de 2016 por la que se aprueba la convocatoria
correspondiente al ejercicio 2016 de subvenciones destinadas a la
realizacion de acciones formativas incluidas en la oferta preferente del
Servicio Extremefio Publico de Empleo y dirigidas prioritariamente a
personas trabajadoras desempleadas, al amparo del Decreto 97/2016, de 5
de julio. (2016050251)

El Decreto 97/2016, de 5 de julio (DOE nim. 132, de 11 de julio ) regula la formacién profe-
sional para el empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y establece las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a su financiacion.

El articulo 8 a) del citado decreto establece los programas que desarrollan la oferta formativa
del Servicio Extremefio Publico de Empleo, entre ellos la oferta preferente de formacion para
el empleo destinada a personas trabajadoras desempleadas.

En relacion con dicho programa, el articulo 9.1 dispone que el Servicio Extremefio Publico de
Empleo incluird en su oferta preferente las acciones formativas dirigidas a cubrir las necesi-
dades formativas de las personas trabajadoras desempleadas, garantizando la idoneidad de
los contenidos formativos a impartir y procurando una distribucion equilibrada de las accio-
nes en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Por su parte, el articulo 48 establece que se concederan en régimen de concurrencia compe-
titiva, mediante convocatoria previa de caracter periddico, las subvenciones destinadas a
financiar dicha oferta preferente, estableciéndose en el articulo 50.1 que el procedimiento de
concesion se iniciara de oficio, mediante convocatoria aprobada por Orden de la Consejeria
competente en materia de empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura, en el
Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, asi como en el Portal
Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana. Igualmente dispone que el
extracto de la convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones se publicard en el Diario Oficial de Extremadura de
forma simultanea con la Orden de aprobacion de la misma.

De acuerdo con todo lo anterior, mediante la presente orden se aprueba la convocatoria
correspondiente a 2016 de subvenciones para financiar las acciones formativas incluidas en
la oferta de cardcter preferente del Servicio Extremefio Publico de Empleo y dirigidas priori-
tariamente a personas trabajadoras desempleadas.

La citada oferta ha sido elaborada de acuerdo con las necesidades formativas detectadas por
la Direccion General de Formacidon para el Empleo en distintas mesas territoriales, con la
participacion y consenso de las centrales sindicales UGT y CC.00, la Confederacién Regional
de Empresarios de Extremadura (CREEX), Diputaciones Provinciales, Grupos de Accion Local,
Federacién de Municipios y Provincias de Extremadura y Mancomunidades de municipios,
liderados estos procesos por todos y cada uno de los Centros de Empleo del Servicio Extre-
mefio Publico de Empleo y con la ayuda técnica del Observatorio de Empleo.
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La finalidad de estas actuaciones no ha sido otra que aprovechar las ventajas de la negocia-
cion colectiva y el didlogo social como herramientas esenciales para contar con un sistema
mas eficaz y orientado a satisfacer las necesidades formativas reales de las personas traba-
jadoras desempleadas.

En su virtud, con arreglo a lo previsto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Autdonoma de Extremadura
y en el articulo 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura, en su sesion del dia 19 de julio de 2016,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y régimen juridico aplicable a la concesion de las subvenciones.

1. La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria correspondiente al ejercicio
2016 de subvenciones destinadas a financiar la realizacion de acciones formativas inclui-
das en la oferta preferente del Servicio Extremefio Publico de Empleo, dirigidas prioritaria-
mente a personas trabajadoras desempleadas.

2. La citada convocatoria se regira por lo establecido en el Decreto 97/2016, de 5 de julio,
por el que se regula la formacién profesional para el empleo dirigida prioritariamente a
personas trabajadoras desempleadas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su finan-
ciacion (DOE num. 132, de 11 de julio).

Articulo 2. Oferta formativa y periodo de ejecucion de las acciones formativas.

1. La oferta preferente de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas trabaja-
doras desempleadas es la que se determina en el Anexo I de la presente orden.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 12 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, las
acciones formativas de la presente convocatoria llevaran anadido un modulo de “Insercién
laboral, sensibilizacion medioambiental y en la igualdad de género” (FCOO03) de 10 horas
y un mddulo sobre prevencion de riesgos (codigo FCOS01) de 10 horas, a aquellas espe-
cialidades en las que estos contenidos no se encuentren incluidos en su programa norma-
lizado o certificado de profesionalidad.

3. Con arreglo a lo previsto en el articulo 18.2 del citado decreto, la ejecucion de las acciones
formativas financiadas con cargo a la presente convocatoria tiene caracter plurianual.

Las acciones formativas deberan ejecutarse a partir del dia siguiente a la fecha de notifi-
cacion de la resolucion de concesion de la ayuda y hasta el 1 de septiembre de 2017.
Articulo 3. Entidades beneficiarias.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 49.1 del Decreto 97/2016, de 5 de julio,
podran ser beneficiarias de las subvenciones convocadas en esta orden los centros y
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entidades de formacion que cumpliendo los requisitos generales establecidos en el articulo
38 del citado decreto se encuentren acreditados y/o inscritos en el Registro de Centros y
Entidades de Formacién Profesional para el Empleo de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, para la imparticidon de las especialidades formativas solicitadas.

Los centros o entidades que hayan solicitado su acreditacion y/o inscripcion en el citado
Registro con anterioridad a la publicacion de la presente convocatoria y cuyas peticiones
no hayan sido resueltas expresamente al tiempo de dicha publicacion, podran solicitar la
concesidn de la subvenciones para la ejecucion de acciones formativas.

En este caso, la concesion de la subvencion quedara condicionada a la resolucion favora-
ble de la acreditacion y/o inscripcion y siempre que dicha resolucion se emita con anterio-
ridad a la formulacion de la propuesta de resolucidon provisional de concesion de la
subvencién.

2. Igualmente podran ser beneficiarios los centros y entidades de formacién acreditados y/o
inscritos en el Registro de centros y entidades de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, a fecha de publicacion de la presente convocatoria, a los que el Servicio Extremefo
Publico de Empleo autorice provisionalmente para la imparticion de acciones formativas de
la oferta preferente en aquellos lugares en los que no existan centros inscritos o acredita-
dos, en los términos establecidos en el articulo 15.3 del Decreto 97/2016, de 5 de julio.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 49.2 de dicho decreto, los centros y entidades de
formacion autorizados provisionalmente sélo podran acceder a las subvenciones, en el
caso de que no haya centros o entidades de formacion acreditados o inscritos en la
correspondiente area geografica, con anterioridad a formularse la propuesta de resolucion
provisional de concesion de la subvencion.

Articulo 4. Autorizacién provisional.

1. Los centros y entidades de formacidén podran solicitar, conjuntamente con la solicitud de
subvencioén, su autorizacion de manera provisional como centro de formacion, para la
imparticion de las especialidades de la citada oferta preferente en las que no existan
centros acreditados o inscritos en el ambito territorial de referencia.

2. Junto a la solicitud de autorizacion provisional se debera presentar, ademas de la docu-
mentacidn recogida en el articulo 9 de la presente orden, la acreditativa del correspon-
diente compromiso de disponibilidad de las instalaciones y medios adecuados para impar-
tir la correspondiente especialidad.

3. Solo se concederd autorizacion provisional a aquellos centros y entidades de formacién
que, cumpliendo los requisitos previstos en el Decreto 97/2016, de 5 de julio se incluyan
en la propuesta de resolucién de programacion de la especialidad correspondiente, de
acuerdo con el informe emitido por la Comision de Valoracion.

Articulo 5. Financiacion.

1. La cuantia total maxima de las subvenciones convocadas mediante la presente Orden
asciende a 12.000.000,00 euros, con cargo a los créditos autorizados en el proyecto de
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gasto 200219004000100 “Iniciativas de Formacion Profesional dirigidas a trabajadores
desempleados”, fuente de financiacion Transferencias del Estado, con la siguiente distribu-
cion por aplicaciones y ejercicios presupuestarios:

Aplicacion

presupuestaria 2016 2017 TOTAL
1308242B470 5.700.000,00 € 3.800.000,00 € 9.500.000,00 €
1308242B460 480.000,00 € 320.000,00 € 800.000,00 €
1308242B461 60.000,00 € 40.000,00 € 100.000,00 €
1308242B469 60.000,00 € 40.000,00 € 100.000,00 €
1308242B489 900.000,00 € 600.000,00 € 1.500.000,00 €
TOTAL 7.200.000,00 € 4.800.000,00 € 12.000.000,00 €

La cuantia global de los créditos presupuestarios previstos para financiar la presente
convocatoria podra aumentarse, sin necesidad de abrir una nueva convocatoria, antes de
resolver la concesion de las subvenciones, en los términos previstos en el articulo 23.2 h)
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, y previa publicacion del anuncio recogido en el articulo 39.3 de la citada Ley de
Subvenciones.

Los créditos presupuestarios que no puedan aplicarse a la concesion de las subvenciones
por insuficiencia de solicitudes a aprobar, se podra distribuir a otras aplicaciones presu-
puestarias previstas en la convocatoria, de acuerdo con el nivel de vinculacion de los
mismos, de conformidad con la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda de Extre-
madura y con los tramites exigidos por el articulo 39.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion.

1.

De conformidad con lo previsto en el articulo 54.1 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, la
cuantia maxima de subvencion a conceder para la actividad formativa se determinara
mediante el producto del nimero de horas de la accion formativa, por el nimero de alum-
nado y por el importe del mddulo econdmico, teniendo en cuenta los importes maximos
de dichos mddulos establecidos en el Anexo I del citado decreto.

. De acuerdo con lo previsto en el articulo 13.8 de dicho decreto, los mddulos econdmicos

asignados a cada una de las especialidades a efectos de calcular la cuantia de la subven-
cion, son los establecidos en el Anexo II de esta orden.

La formacion de caracter transversal que se ofrezca de forma complementaria en una
accién formativa, se financiara de acuerdo con el mddulo econémico asignado a la propia
especialidad formativa impartida.

. Segln lo previsto en el articulo 54.2 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, a efectos de esta-

blecer la cuantia definitiva de la subvencion, una vez ejecutada la formacién, se aplicaran
los siguientes criterios para determinar el alumnado que finaliza la accidn formativa.
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Se considerard que un/a alumno/a es subvencionable cuando haya asistido, al menos, al
75% de la duracién de la accién formativa. En las acciones formativas impartidas median-
te la modalidad de teleformacion, se considerard subvencionable aquel alumnado que
hayan realizado al menos el 75% de los controles periddicos de seguimiento de su apren-
dizaje a lo largo de las mismas.

En el caso de que se produjeran abandonos del alumnado, podran ser sustituidos por
otros que se incorporen a la formacion. Esta sustitucion se admitird siempre que se
produzca antes de alcanzar el 25% de la duracion de la accion formativa, salvo cuando
se trate de acciones formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, en cuyo
caso Unicamente se admitird la sustitucion, siempre que no se haya superado dicho
porcentaje, si se produce durante los primeros cinco dias lectivos desde el inicio de la
accion formativa.

Si los abandonos tuviesen lugar con posterioridad a los mencionados periodos, se admiti-
ran desviaciones por accion de hasta un 15% del niUmero de participantes que las hubie-
ran iniciado.

Sin perjuicio de lo anterior, en el supuesto de personas trabajadoras desempleadas, se
considerara en todo caso que han finalizado la accion formativa:

a) El alumnado que tuviera que abandonarla por haber encontrado empleo, siempre que
no sea posible su sustitucion segun la normativa vigente.

b) El alumnado que tuviera que abandonarla por haber sido dado de baja o excluido del
curso, segun lo previsto en las letras b) y c) del articulo 20.6 del Decreto 97/2016, de 5
de julio, cuando no se pueda proceder a su sustitucion.

c) Otras causas sobrevenidas y no imputables al centro o entidad de formacion, debi-
damente justificadas y estimadas por la Direccion General de Formacién para el
Empleo.

Articulo 7. Limite de acciones formativas.

De conformidad con lo previsto en el articulo 19 del Decreto 97/2016, de 5 de julio en la
presente convocatoria cada entidad de formacidn podra solicitar, como maximo, financiacién
para la ejecucidén de cinco acciones formativas por cada uno de los nimeros de censos de
que disponga en el Registro de centros y entidades de formacion profesional para el empleo
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, sin que la suma total de las horas de formacion
solicitadas pueda ser superior a tres mil, por censo.

En el supuesto de que un centro o entidad supere el nimero maximo de acciones formati-
vas, se valoraran las cinco Ultimas solicitudes, segln el orden cronoldgico del registro de
entrada, que cumplan con los requisitos para poder ser financiadas con cargo a la presente
convocatoria.

No podra solicitarse la financiacion de mas de una accién formativa de la misma especiali-
dad, salvo que se trate de acciones formativas a impartir en distintas areas geograficas,
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segun la oferta incluida en la presente convocatoria, en cuyo caso, para cada numero de
censo, podran solicitarse, como maximo, dos acciones formativas de la misma especialidad.

En el supuesto de que un centro o entidad supere el nimero maximo de acciones formativas
por especialidad, se valorara la Ultima o dos ultimas solicitudes (cuando se trate de distintas
areas geograficas), segln el orden cronoldgico del registro de entrada, que cumplan con los
requisitos para poder ser financiadas con cargo a la presente convocatoria.

Articulo 8. Solicitud de subvencion.

1. Las solicitudes de subvencion para la financiacion de acciones formativas dirigidas prio-
ritariamente a trabajadores desempleados se formalizaran en el modelo que se estable-
ce como Anexo III de esta orden, disponible en la pagina del Servicio Extremefio Publi-
co de Empleo, en la direccidn electrénica www.extremaduratrabaja.gobex.es, y de
acuerdo con las condiciones previstas en el presente articulo y en el Decreto 97/2016,
de 5 de julio.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 39.1 del citado decreto, la solicitud se
cumplimentara utilizando la herramienta informatica habilitada al efecto en citada pagina
web y segln las instrucciones establecidas en la misma.

Una vez cumplimentada la solicitud segun lo dispuesto en el parrafo anterior, los solicitan-
tes deberan imprimir dicho modelo y darle registro, en formato papel, en los lugares refe-
ridos en el apartado siguiente para que aquélla tenga efectos juridicos.

3. Las solicitudes podran presentarse en las oficinas de registro del Servicio Extremefio PUbli-
co de Empleo, en cualquier otra oficina integrada del Sistema de Registro de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura establecido en el Decreto 257/2009,
de 18 de diciembre por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4. Las solicitudes de los interesados se acompafiaran de los documentos e informaciones
determinados en el articulo siguiente, salvo que los documentos exigidos ya estuvieran
en poder de cualquier 6rgano del Servicio Extremefio Publico de Empleo, en cuyo caso el
solicitante podra acogerse a lo establecido en el parrafo f) del articulo 35 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, siempre que se haga constar la fecha y el
organo o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no
hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan.

En el caso de que se trate de documentos aportados en la tramitacion de la acreditacion
y/o inscripcion de un centro o entidad de formacion en el Registro de Centros y Entida-
des de Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, su aportacion se puede sustituir por una declaracion responsable de la misma,
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haciendo constar que no ha habido modificaciones en el expediente de acreditacion y/o
inscripcion.

En los supuestos de imposibilidad material de obtener el documento, el Servicio de Forma-
cion para el Empleo podra requerir al solicitante su presentacion, o, en su defecto, la acre-
ditacion por otros medios de los requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad
a la formulacién de la propuesta de resolucion.

5. La presentacion de la solicitud por parte del interesado conllevara la autorizacion al érgano
gestor para recabar los certificados o informacion a emitir por la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Consejeria
competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura.

El solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo presentar enton-
ces la certificacion correspondiente.

6. Con arreglo a lo previsto en el articulo 39.4 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, si la solici-
tud no reulne los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de
diez dias, subsane la falta 0 acompafe los documentos preceptivos, con indicacion de que,
si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 9. Documentaciéon que debe acompanarse junto con la solicitud.

Segun lo previsto en el articulo 51.1 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, y sin perjuicio de lo
previsto en el apartado 4 del articulo anterior, junto con la solicitud debera acompafiarse la
siguiente documentacidn en original o copia compulsada:

a) Documento de identidad en caso de personas fisicas o nimero de identificacidn fiscal de la
entidad, en caso de personas juridicas y del documento de identidad de la persona que
actla en nombre y representacion de la persona juridica solicitante, salvo que, previa
autorizacion, la comprobacion se realice de oficio por el érgano instructor de acuerdo con
los datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos docu-
mentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del Sistema de
Verificacién de Datos de Identidad (SVDI).

b) En el caso de personas juridicas, poder bastante en derecho que acredite las facultades de
representacion del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la entidad solicitante.

c) Fotocopia compulsada de la escritura publica de constitucion y/o los estatutos debidamen-
te legalizados, segun proceda, debidamente inscritos en el registro correspondiente. Se
exceptla de la presentacién de estos documentos a las administraciones o entidades
publicas.

d) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias
con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la
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Seguridad Social, en el caso de que el interesado deniegue expresamente su consenti-
miento para que el 6rgano gestor recabe los mismos.

e) Documentacion para la concesidon de la autorizacidon provisional a que hace mencién el
articulo 4.2 de esta orden.

f) En su caso, documento acreditativo del compromiso de contratacion adquirido en la ejecu-
cion de las acciones formativas, incluido en el formulario de solicitud que se acomparia
como Anexo III de la presente orden.

g) Cualquier otra documentacion que la entidad estime de interés a efectos de la valoracion
de su solicitud y que tengan relacion con los criterios recogidos en el articulo 12 de la
presente orden.

Articulo 10. Plazo de presentacion de solicitudes.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 51.3 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, el plazo de
presentacion de solicitudes serd de 20 dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 11. Procedimiento de concesion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48 del referido decreto, el procedimiento de
concesion de las subvenciones objeto de la presente convocatoria de caracter periodico sera
el de concurrencia competitiva, mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin
de establecer una prelacidn entre las mismas de acuerdo a los criterios de valoracion fijados
en el articulo siguiente y adjudicar, con el limite fijado en la convocatoria, aquellas que hayan
obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 52.2 de dicho decreto, no serd necesario fijar un
orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retnan los requisitos establecidos,
para el caso de que el crédito consignado en la presente convocatoria fuera suficiente, aten-
diendo al nimero de solicitudes una vez finalizado el plazo de presentacion. En este caso, se
concederd a cada entidad beneficiaria la cantidad solicitada, con el importe maximo previsto
en el articulo 6 de esta orden.

Articulo 12. Criterios de valoracion.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 53.1 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, la valo-
racion de las solicitudes de subvencion que se regulan en esta convocatoria se realizara
aplicando los criterios establecidos en el apartado siguiente.

La puntuacién final se obtendra teniendo en cuenta la puntuacion lograda por aplicacion
de los criterios de valoracion menos las minoraciones correspondientes.

Las solicitudes de subvencion que tras la aplicacion de los criterios de valoracion vy, si
procede, de los criterios de minoracion, no hayan conseguido una puntuacion positiva
(superior a cero puntos), no podran ser financiadas con cargo a la presente convocatoria
de subvenciones.
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2. Se tendran en cuenta los siguientes criterios para el otorgamiento de las subvenciones:
I. CRITERIOS DE VALORACION

A) CAPACIDAD ACREDITADA de la entidad solicitante para desarrollar la accion formati-
va: hasta 20 puntos, de acuerdo con el siguiente desglose:

a.1) Experiencia en la ejecucidén de acciones de formacion profesional para el
empleo, que hayan sido organizadas o promovidas por la Consejeria compe-
tente en materia de empleo y/o el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en
modalidad presencial: hasta 10 puntos, de acuerdo con los siguientes subcri-
terios:

— Experiencia especifica en la imparticion de formacion profesional para el
empleo en la misma especialidad que se solicita, realizada en las cinco Ulti-
mas convocatorias: 0,25 puntos por cada 300 horas impartidas con un maxi-
mo de 5 puntos.

— Experiencia especifica en la imparticion de formacién profesional para el
empleo en la familia y area profesional en la que se incluya la especialidad
formativa objeto de valoracion realizada en las cinco ultimas convocato-
rias: 0,10 puntos por cada 300 horas impartidas con un maximo de 3
puntos.

— Experiencia global en la imparticién de formacion profesional para el empleo
en cualquier otra familia y area distinta de la especialidad formativa objeto
de valoracion, realizadas en las cinco ultimas convocatorias: 0,05 puntos por
cada 300 horas impartidas con un maximo de 2 puntos.

a.2) Evaluacién de la ejecucion de acciones formativas realizada por el Servicio de
Formacion para el Empleo: hasta 10 puntos, teniendo en cuenta los siguientes
criterios:

— La evaluacién efectuada al centro o entidad de formacion se referird a la ulti-
ma convocatoria dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desem-
pleadas con datos consolidados y en las acciones formativas vinculadas a la
familia profesional a la que pertenece la especialidad solicitada.

— Se aplicara la media resultante de las valoraciones obtenidas en los cuestio-
narios de evaluacion de la calidad (“Indicadores de Sintesis”) de los cursos
evaluados acorde al siguiente baremo:

e Puntuacion hasta 50 0 puntos.
e Puntuacion entre 50,01 y 55 1 punto.
e Puntuacion entre 55,01 y 60 2 puntos.

e Puntuacion entre 60,01 y 65 3 puntos.
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e Puntuacion entre 65,01 y 70 4 puntos.
e Puntuacion entre 70,01 y 75 5 puntos
e Puntuacion entre 75,01 y 80 6 puntos
e Puntuacion entre 80,01 y 85 7 puntos
e Puntuacion entre 85,01 y 90 9 puntos
e Puntuacioén superior a 90 10 puntos.

— Los centros que no hayan impartido la especialidad solicitada en la ultima
convocatoria con datos consolidados seran puntuados con 2 puntos.

B) ASPECTOS TECNICOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS: hasta 25 puntos, de acuerdo
con los siguientes subcriterios:

b.1) Situacion de la entidad o centro de formacion respecto de la implantacion de un
sistema o modelo de calidad, hasta 10 puntos de acuerdo con los siguientes
subcriterios:

— Poseer certificado de calidad en vigor bajo norma ISO 9001, expedido por
entidad acreditada por la Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC) en el que
se incluya la actividad en materia de formacion: 7 puntos.

— Poseer certificado de calidad en vigor EFQM, cuyo alcance incluya la materia
de formacion y un nivel de excelencia europea 200+ o Superior: 3 puntos.

b.2) Practicas profesionales no laborales en empresas, efectivamente realizadas en
las dos ultimas convocatorias con datos consolidados, en especialidades que no
conduzcan a la obtencidn de certificado de profesionalidad o especialidades que
conlleven la obtencion de certificados de profesionalidad anteriores al Real
Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad: hasta 15 puntos, segun el siguiente baremo:

— 0,25 puntos por cada alumno/a que haya realizado practicas profesionales de
caracter no laboral en la especialidad solicitada, hasta un maximo de 15
puntos.

No obtendran puntuacidén por este criterio aquellas entidades que hayan
impartido especialidades en las que no se puedan realizar practicas profesio-
nales no laborales, por depender de la realizacion de un examen oficial o de
la obtencidn de un carné profesional.

C) COMPROMISO DE CONTRATACION del alumnado formado en los términos estableci-
dos en el articulo 78.2 del Decreto 97/2016, de 5 de julio: hasta 15 puntos, de
acuerdo con los siguientes subcriterios:

— Por cada compromiso de contrataciéon a jornada completa y por tiempo indefinido:
5 puntos.
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— Por cada compromiso de contratacion a jornada completa por plazo igual o supe-
rior a seis meses 0 a media jornada por plazo igual o superior a un afio: 2,5
puntos.

En caso de incumplimiento de este compromiso, se estara a lo dispuesto en el
articulo 46 del referido decreto.

D) INDICE DE INSERCION LABORAL NETA del alumnado formado por el centro o enti-
dad de formacion, en las tres ultimas convocatorias con datos consolidados, en
acciones formativas para desempleados organizadas o promovidas por la Consejeria
competente en materia de empleo y/o el Servicio Extremerio Publico de Empleo:
hasta 15 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

¢ Del 10% hasta el 15% del alumnado formado: 2 puntos

e Del 15,01% hasta el 20% del alumnado formado: 3 puntos.

¢ Del 20,01% hasta el 25% del alumnado formado: 4 puntos.

e Del 25,01% hasta el 30% del alumnado formado: 5 puntos.

¢ Del 30,01% hasta el 35% del alumnado formado: 6 puntos.
¢ Del 35,01% hasta el 40% del alumnado formado: 7 puntos.

¢ Del 40,01% hasta el 45% del alumnado formado: 8 puntos.

¢ Del 45,01% hasta el 50% del alumnado formado: 9 puntos.

¢ Del 50,01% hasta el 55% del alumnado formado:11 puntos.
¢ Del 55,01% hasta el 60% del alumnado formado: 13 puntos.
e Mas del 60%: 15 puntos.

A efectos de lo anterior, por insercion neta se entiende la insercidn en ocupaciones
relacionadas con la especialidad formativa que haya impartido el centro o entidad de
formacion o la insercion producida mediante autoempleo.

E) VALOR ANADIDO EN LA PROPUESTA DE FORMACION: hasta 5 puntos, teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

— Se otorgara 1 punto por alumno/a incrementado/a.

— En este apartado, se valoraran las propuestas que incrementen el nimero de
alumnado por accion formativa, en aquellos casos en los que las caracteristicas de
ésta permitan la ampliacion de plazas y, siempre y cuando, el centro relna los
requisitos para impartir formacion a grupos de mas de 15 alumnos/as.

— Este incremento del nimero de alumnado no computarad a efectos de liquidacion
de la subvencién, ni implicard incremento de la misma ni de alumnado programa-
do.
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En caso de incumplimiento de este compromiso, se estara a lo dispuesto en el
articulo 46 del Decreto 97/2016, de 5 de julio.

II. CRITERIOS DE MINORACION.

Incumplimiento de compromisos de contratacidén en las tres convocatorias inmediata-
mente anteriores, con datos consolidados: Menos 15 puntos.

A la hora de aplicar este criterio, hay que tener en cuenta que la entidad no podra ser
penalizada dos veces por el mismo incumplimiento.

ITI. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de igualdad de puntuacion entre varias acciones formativas de distintos solici-
tantes se aplicaran los siguientes criterios de desempate, relacionados por orden de
prelacion:

— Mayor puntuacién en funcion del criterio de valoracién contenido en la letra D)
(INDICE DE INSERCION LABORAL NETA).

— Mayor puntuacion en funcion del criterio de valoracion contenido en la letra C)
(COMPROMISO DE CONTRATACION).

— Mayor puntuacién en funcion del subcriterio a.2) del criterio de valoracidén contenido
en la letra A) (CAPACIDAD ACREDITADA ENTIDAD).

— Mayor puntuacion en funcion del subcriterio b.2) del criterio de valoracion contenido
en la letra B) (ASPECTOS TECNICOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS).

— Mayor puntuacién en funcion del subcriterio a.1) del criterio de valoracién contenido
en la letra A) ( CAPACIDAD ACREDITADA ENTIDAD).

— Mayor puntuacion en funcidn subcriterio b.1) del criterio de valoracion contenido en
la letra B) (ASPECTOS TECNICOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS).

— Mayor puntuacion en funcidon del criterio de valoracion contenido en la letra E)
(VALOR ANADIDO EN LA PROPUESTA DE FORMACION).

— Menor nimero de expedientes asignados a la entidad solicitante.

— Orden cronoldgico de entrada en el registro, priorizando, en caso de igual-
dad, aquella solicitud que aparezca registrada en primer lugar en la aplica-
cion informatica habilitada en la web del Servicio Extremefio Publico de Empleo:
www.extremaduratrabaja.gobex.es

Articulo 13. Organos competentes para la ordenacion e instruccién del procedi-
miento de concesion.

1. El érgano de ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de las subvenciones
previstas en la presente Orden sera el Servicio de Formacidn para el Empleo, adscrito a la
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Direccion General de Formacion para el Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo,
que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, cono-
cimiento y comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propues-
ta de resolucidn.

El 6rgano instructor debera emitir un informe en el que conste que de la informacion que
obra en su poder se desprende que los beneficiarios de las subvenciones cumplen todos
los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

2. Con arreglo a lo previsto en el articulo 52.3 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, en la
instruccion del procedimiento de concesion, se practicaran las siguientes actuaciones:

a) Una vez evaluadas las solicitudes, de acuerdo a los criterios de valoracion fijados en el
articulo anterior, la Comision de Valoracion debera emitir el correspondiente informe
vinculante, en el que se concrete el resultado de la evaluacidn efectuada.

La citada comision estara formada por la persona titular de la Jefatura de Servicio de
Formacion para el Empleo, quien actuara como Presidenta y por la Jefa de Seccidn de
Coordinacion de Centros de Formacion y por la Jefa de Seccion de Formacion para el
Empleo de la Direccion General de Formacion para el Empleo, actuando una de ellas
como secretaria, de acuerdo con la designacion efectuada por la presidencia de la
Comision.

Una vez publicada la presente orden de convocatoria, el Servicio de Formacion
para el Empleo, procederd a dar la oportuna publicidad de la identidad de los
miembros que componen la citada Comisién de Valoracion en la direccidn electrd-
nica www.extremaduratrabaja.gobex.es

b) El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision de Valora-
cion, formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que se
publicard para conocimiento de los interesados en la referida pagina web, concedién-
dose un plazo de 10 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a dicha publica-
cion, para presentar alegaciones o subsanar las deficiencias indicadas en la referida
propuesta.

Se podra prescindir del citado tramite de audiencia, cuando no figuren en procedimien-
to ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aduci-
das por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendra el
caracter de definitiva.

Los centros y entidades de formacion cuyas solicitudes sean propuestas provisional-
mente para denegacion por incumplir el requisito de hallarse al corriente de sus obliga-
ciones tributarias, frente a la Seguridad Social o frente a la Hacienda de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, podran subsanar dicha deficiencia dentro del plazo concedi-
do para el trdmite de audiencia.

c) Examinadas las alegaciones y comprobada, en su caso, la subsanacion de deficiencias,
el drgano instructor formulara la propuesta de resolucidn definitiva, que debera expre-
sar la relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y
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su cuantia, especificando la valoracion obtenida y la puntuacion otorgada por cada uno
de los criterios de valoracidn, asi como la relacion de solicitudes inadmitidas y las que
se propone denegar la subvencion.

Articulo 14. Resolucion.

1. De acuerdo con lo previsto en el articulo 41 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, la compe-
tencia para resolver el procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en la
presente orden se atribuye al Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo
0 persona en quien delegue.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exce-
der de seis meses, contados desde la fecha de publicacion de la convocatoria. Transcu-
rrido dicho plazo sin haberse notificado resolucidon expresa, la solicitud podra entenderse
desestimada.

2. Segun lo previsto en el articulo 55 del referido decreto, la resolucion contendrd, al menos,
referencias al solicitante o relacidén de solicitantes a los que se concede la subvencion, el
objeto o actividad subvencionada, las obligaciones o condiciones impuestas al beneficiario,
las menciones de identificacion y publicidad y hara constar, en su caso, de manera expre-
sa, la desestimacion del resto de las solicitudes.

La resolucion de concesion incluird ademas una relacién ordenada de todas las solicitudes
que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas para adquirir la condicién
de beneficiario, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fija-
do en la convocatoria, con indicacion de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en
funcion de los criterios de valoracion previstos en la misma.

En este supuesto, si se renunciase a la subvencidon por alguno de los beneficiarios, el
organo concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la
subvencidén al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de su puntuacion,
siempre y cuando la renuncia de beneficiario inicial se produzca en el plazo de los diez
dias siguientes a la notificacion de la resolucion de concesion y con ella se haya liberado
crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas y/o exista crédi-
to suficiente en el correspondiente concepto presupuestario, segun la naturaleza juridica
del nuevo beneficiario.

El 6rgano concedente de la subvencion comunicard esta opcion a los interesados, a fin de
que accedan a la propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez
aceptada la propuesta por parte del solicitante o solicitantes, el érgano competente dicta-
ra el acto de concesion y procedera a su notificacion en los términos previstos en el apar-
tado 4 de este articulo.

3. En caso de autorizaciones provisionales a que hace mencién el articulo 4 de la presente
orden, la resolucion de concesion de la subvencion estara sometida a la condicion resolu-
toria de la acreditacion por parte del beneficiario del cumplimiento de los requisitos de
superficies, instalaciones y medios para poder impartir la accién formativa subvencionada.
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El cumplimiento de los citados requisitos se comprobara por la Direccion General de
Formacion para el Empleo con anterioridad al inicio de las acciones formativas, debiendo
mantenerse durante toda la ejecucion de las mismas.

4. Las subvenciones concedidas seran notificadas individualmente a los beneficiarios, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre vy,
ademas, seran objeto de publicidad en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma, con expresion en este Ultimo caso de la convo-
catoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad
concedida, finalidad o finalidades de la subvencién, todo ello en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y sin perjuicio de su inclusién en el Portal Electro-
nico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana.

Ademas, de acuerdo con el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la Intervencion
General de la Administracion del Estado para su publicacion en la Base de Datos Nacional
de Subvenciones.

5. Una vez dictada y notificada la resolucion de concesién, el beneficiario podra solicitar su
modificacion, de acuerdo con el régimen establecido en el articulo 41.4 del Decreto
97/2016, de 5 de julio.

Articulo 15. Colectivos prioritarios.

1. Segln lo previsto en el articulo 20.3 del citado decreto, tendran prioridad para participar
en las acciones formativas previstas en la presente orden las personas trabajadoras
desempleadas pertenecientes a los siguientes grupos o colectivos de personas:

a) Mujeres.

b) Personas menores de 30 afios.

c) Personas con discapacidad.

d) Personas afectadas y victimas del terrorismo y de la violencia de género.
e) Personas desempleadas de larga duracion.

f) Personas mayores de 45 afios.

g) Personas en riesgo de exclusion social.

2. Igualmente, para garantizar el acceso a la formacion de personas trabajadoras con mayor
dificultad de mantenimiento en el mercado de trabajo, entre las personas trabajadoras
ocupadas que puedan participar en las acciones formativas, se considera prioritarios a los
colectivos de mujeres, personas con discapacidad, personas trabajadoras de baja cualifi-
cacion y personas trabajadoras de pequefias y medianas empresas.
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3.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 21 del Decreto 97/2016, de 5 de julio, la
seleccion del alumnado se llevara a cabo por la Direccién General de Formacién para el
Empleo, en colaboracion con los centros y entidades de formacion que vayan a ejecutar
las acciones formativas, entre las personas trabajadoras que cumplan los requisitos para
participar en dichas acciones y de acuerdo con el baremo y/o pruebas que se establezcan
por dicho o6rgano directivo, a los que se dard publicidad en la pagina web del Servicio
Extremefio PlUblico de Empleo, en la direccion www.extremaduratrabaja.gobex.es, con
anterioridad a la seleccion de los participantes.

Segun lo previsto en el citado precepto, se reservara un porcentaje no superior al 20% del
total de plazas a aquellas personas trabajadoras desempleadas que hayan recibido un
servicio de orientacion profesional, en el que esté especialmente recomendada la partici-
pacion en la correspondiente accion formativa.

En todo caso, las personas trabajadoras desempleadas tendran prioridad de acceso sobre
las personas ocupadas.

Articulo 16. Practicas profesionales no laborales en empresas.

1.

Las acciones formativas que se financien con cargo a las subvenciones previstas en la
presente Orden, deberan complementarse con practicas profesionales no laborales en
empresas, en los términos previstos en la seccion 62 del capitulo II del Decreto 97/2016,
de 5 de julio, asi como en la propia resolucion de concesion.

El incumplimiento del compromiso de practicas en los términos en que fue formulado y
valorado con ocasion del otorgamiento de la subvencion, producird los efectos previstos
en el articulo 46 del citado decreto.

Articulo 17. Pago y justificacién de las subvenciones.

1.

De conformidad con lo previsto en la disposicion adicional segunda del Decreto 97/2016,
de 5 de julio, el pago de las subvenciones convocadas mediante la presente Orden, se
realizara de la siguiente forma:

a) Un primer pago anticipado del 60% de la subvencidn, una vez notificada la resolucion
de concesidn, previa solicitud de la entidad beneficiaria y presentacion, en su caso, de
garantia que cubra el importe del pago anticipado.

Estaran exentas de presentar garantia las entidades de formacion beneficiarias que
pertenezcan al sector publico, las entidades de formacion que tengan la condicion de
organizaciones empresariales o sindicales o entes paritarios creados o amparados en el
marco de la negociacidn colectiva sectorial estatal, asi como las entidades de formacion
que tengan la naturaleza juridica de fundacion, cuyo Unico patrono sea una organiza-
cion empresarial o sindical o cuyo capital esté integra o mayoritariamente suscrito por
una de esas organizaciones.

b) Un segundo abono, por un porcentaje de hasta el 40% de la subvencion, una vez justi-
ficada la totalidad de la ayuda.
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El importe de este abono se ajustara a la cuantia de la subvencion finalmente justifica-
da, de acuerdo con las horas de formacion ejecutadas, el alumnado que se considera
que finaliza la accion formativa y la justificacion de los gastos finalmente admitida.

2. La justificacion requerida para el segundo pago de la subvencidn se realizard de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 57 del Decreto 97/2016, de 5 de julio.

Articulo 18. Costes subvencionables.

Los costes subvencionables con cargo a las subvenciones previstas en la presente convocato-
ria y los criterios de imputacion de los mismos son los detallados en el Anexo II del Decreto
97/2016, de 5 de julio, a los que sera de aplicacion lo establecido en el articulo 58 de dicho
decreto.

De acuerdo con el apartado 3 del citado precepto, los costes indirectos no podran superar el
10 por ciento del coste total de la actividad formativa, entendido dicho coste total como el
importe de la subvencion concedida o, en su caso, aquel importe que corresponda en funcion
del nimero de alumnos/as reales que inicien la accion formativa.

Disposicion adicional unica. Normativa aplicable.

En lo no previsto en la presente orden resultard de aplicacién el Decreto 97/2016, de 5 de
julio, la normativa estatal en materia de formacion profesional para el empleo, la regulacion
basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su
normativa de desarrollo, la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura, las leyes de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura aplica-
bles en cada ejercicio, el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, que regula el régimen general
de concesion de subvenciones y el Decreto 3/1997, de 9 de enero, regulador de la devolu-
cion de subvenciones, en lo que no se opongan a la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Disposicion final tnica. Efectos y recursos.

La presente orden producird efectos a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura, y, contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de
lo establecido en el articulo 103.1. a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publi-
cacion o, potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y
Empleo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacidn.

Mérida, 20 de julio de 2016.

La Consejera de Educacion y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO |

OFERTA PREFERENTE

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENGIA
MATEMATICA

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
TMVC43 | ARRETERA (CAP) S|
SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO NO

FCOva27

SI

SSCS0108 Sl

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOV26 COMUNICACION EN LENGUA SI
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Sl
DOCENCIA DE LA FORMACION

SSCE0110 | bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO SI

CoMMo110| MARKETING Y COMPRAVENTA 5

INTERNACIONAL
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CSEPE b

Consejeria de Educacién y Empleo

SOCORRISMO EN INSTALACIONES

AFDPO109 | SOCORTISE S|
CREACION Y GESTION DE

ADGDO0210 |\ cROEMPRESAS SI
OPERACIONES AUXILIARES DE

ADGG0408 | SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y S|
GENERALES

SANC10 | CELADOR SANITARIO Si
ACTIVIDADES DE GESTION

ADGDO308 | A p\iiNISTRATIVA Sl
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ENAE0108 | INSTALACIONES SOLARES S|
FOTOVOLTAICAS
SOLDADURA CON ELECTRODO

FMECO110 | REVESTIDO Y TIG Sl

MECo210 | SOLDADURA OXIGAS Y 5

SOLDADURA MIG/MAG
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOvas8 COMUNICACION EN LENGUA NO
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA 'Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
ACONDICIONAMIENTO FISICO EN

AFDAO110 | =e(jpO CON SOPORTE MUSICAL NO
SSCE04  |INGLES B2 NO
SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA NO

CENTRO DE EMPLEO DE AZUAGA

, CENTRO ACCIONES
coilen e AUTORIZADO | PROGRAMABLES
COMPETENGIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL S|
Y JUVENIL

FCOv27 Sl
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DOCENCIA DE LA FORMACION

SSCEO110| bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
PROMOCION TURISTICA LOCAL E

HOTIO108 | \N\FORMACION AL VISITANTE Sl

CENTRO DE EMPLEO DE BADAJOZ CIUDAD
. CENTRO ACCIONES
CoPIED ESPECLIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE

covzy | PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS: g

COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOV26 |COMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN sl
INSTITUCIONES SOCIALES
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCE0110 SI

SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Sl
ACTIVIDADES DE GESTION

ADGDO308 | A p\INISTRATIVA SI
OPERAGIONES AUXILIARES DE

ADGG0408 | SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y S|
GENERALES
EFICIENGIA ENERGETICA DE

ENACO108 |£H 2 ENC] S|
OPERACIONES DE GRABACION Y

ADGG0508 | TRATAMIENTO DE DATOS Y S|
DOCUMENTOS
TRAFICO DE MERCANCGIAS POR

comLo109 | [AAE SO DE S|
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

comLot10 | APIVIDR S|

ComLo111 | TRAFICO DE VIAJEROS POR 5

CARRETERA
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Consejeria de Educacion y Empleo

ACTIVIDADES DE GESTION DEL

COMTO112 | bE A JERO COMERCIO Sl
COMVO0108 | ACTIVIDADES DE VENTA Si
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELEE0109 |INSTALACIONES ELECTRICAS DE S|

BAJA TENSION
OPERACIONES AUXILIARES DE
MONTAJE DE INSTALACIONES
ELES0208 |ELECTROTECNICAS Y DE S|
TELECOMUNICACIONES EN
EDIFICIOS
OPERACIONES BASICAS DE
HOTR0108 | Q01 on S|
OPERACIONES BASICAS DE
HOTRO208 | RESTAURANTE Y BAR Sl
HOTR0408 | COCINA Si
HOTRO0508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA SI
DESARROLLO DE APLICACIONES
IFCD0210 | 5oN TECNOLOGIAS WEB Sl
IFCT0109 |SEGURIDAD INFORMATICA Si
IMPLANTACION Y GESTION DE
ELEMENTOS INFORM SIST
IFCT0409 |DOMOTICOS / INMOTICOS, S|
CONTROL ACCES Y PRESEN
VIDEOVIGILANCIA
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
INSTALACIONES DE
IMARO208 | G| IMATIZACION Y VENTILACION- S
EXTRACCION
VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA
SEADO112 |\ 5p 5TECCION DE PERSONAS Sl
INSERCION LABORAL DE
SSCG0109 | pERSONAS CON DISCAPACIDAD Sl
SSCG0209 | MEDIACION COMUNITARIA Si
TRANSPORTE DE MERCANGIAS
TMVC44 | b5R CARRETERA (CAP) S|
OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO EN
TMVGO109 | E| ECTROMECANICA DE S
VEHICULOS
MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y
TMVG0409 | 5145 SISTEMAS AUXILIARES Sl
TMVI0108 | CONDUCCION DE AUTOBUSES Si
CONDUCCION DE VEHICULOS
TMVI0208 |PESADOS DE TRANSPORTE DE S|

MERCANCIAS POR CARRETERA
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ADGIOT  [INGLES: ATENCION AL PUBLICO Si

ADGIO3 | ALEMAN: ATENCION AL PUBLICO SI
PORTUGUES, ATENGION AL

apaioa | RS S|

ADGX03 | ALEMAN: GESTION COMERGIAL Si
SOCORRISMO EN INSTALACIONES

AFDPO109 | SOCORAISY S|
AUXILIAR DE ESTOMATOLOGIA Y

SANB40 | 5HONTOLOGIA Sl
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 | CARRETERA (CAP) S|
PROMOGCION TURISTICA LOCAL E

HOTIO108 | | \FORMAGION AL VISITANTE Sl
SERVICIOS PARA EL CONTROL DE

SEAGO110 | o pins NO

EOCBO0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA NO
ACONDIGIONAMIENTO FiSICO EN

AFDAO110 | s R1jPO CON SOPORTE MUSICAL NO

SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO NO
CARNICERIA Y ELABORACION DE

INAIO108 | bR DUCTOS CARNICOS NO
ACONDIGIONAMIENTO FiSICO EN

AFDA0210 | SALA DE ENTRENAMIENTO NO
POLIVALENTE
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

AGAOO0208 | b=’ | ARDINES Y ZONAS VERDES NO
ADMINISTRACION DE CLOUDS

IFCT33 | pRiVADAS CON WINDOWS SERVER NO

CENTRO DE EMPLEO DE BADAJOZ COMARCAL
; CENTRO ACCIONES
CobIGo ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES

COMPETENCIAS GLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | cOMUNICACION EN LENGUA SI
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108 | bR ONAS EN EL DOMICILIO Sl
ATENGION SOGIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

DOCENCIA DE LA FORMAGION
SSCEO0110 | bR SFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
ADGIOT | INGLES : ATENCION AL PUBLICO Si

ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN Si
INSTITUCIONES SOCIALES
PROMOCION E INTERVENCION

SSCEO0111 | SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS SI

CON DISCAPACIDAD
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | s OMUNICACION EN LENGUA NO
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIEGE

INAlo208 | SAGHIFICIO.T NO

SANTO0208 | TRANSPORTE SANITARIO
DOGENGIA DE LA FORMAGION
SSCEO0110 | bR SFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
COMTO0411| GESTION COMERGIAL DE VENTAS Si
VENTA DE PRODUCTOS Y
HOTG0208 | sERvICI0S TURISTICOS Si

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO

SSCS0108

SI
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Consejeria de Educacion y Empleo

ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
DOCENCIA DE LA FORMACION

SSCEO110 | b SFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
GESTION ADMINISTRATIVA Y

COMT0210 | FINANCIERA DEL COMERCIO S|
INTERNAGIONAL

EOCB0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA Si
REPRESENTACION DE PROYECTOS

EOCO0208| b 5pRA CIVIL Sl
CONTROL DE PROYECTOS Y

EOCO0109| 55rAS DE CONSTRUCGION Sl
GESTION DE SERVICIOS PARA EL

SEAG0311 | CONTROL DE ORGANISMOS S|
NOCIVOS

IMPP0308 | HIDROTERMAL Si

IFCT0109 | SEGURIDAD INFORMATICA Si
SOCORRISMO EN INSTALACIONES

AFDPO109 | a0 2n o] S|
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

COMLO110 | =TI S|
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

comToz11| A Y EAD S|
OPERACIONES BASICAS DE PISOS

HOTAO108 | £ AL OJAMIENTOS Sl

HOTA0308 | RECEPCION EN ALOJAMIENTOS Si
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y

SSCMO0108 | MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y S|
LOCALES
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 | CARRETERA (CAP) Sl
TRANSPORTE DE MERCANCIAS

TMVC44 | boR CARRTERA (CAP) S|
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO S|
INFANTIL Y JUVENIL
DESARROLLO DE APLICACIONES

IFCD0210 | ~ 5N TECNOLOGIAS WEB SI
ORGANIZACION DEL TRANSPORTE

COMLO209 | ¢\ A DISTRIBUCION Sl
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

AGAQO208 | b= | ARDINES Y ZONAS VERDES Sl
PROGRAMACION EN LENGUAJES

IFCDO111 | ESTRUCTURADOS DE S|

APLICACIONES DE GESTION
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IFCDO0112

PROGRAMACION CON LENGUAJES
ORIENTADOS A OBJETOS Y BASES
RELACIONALES

Sl

ADGD0210

CREACION Y GESTION DE
MICROEMPRESAS

Sl

ADGNO0108

FINANCIACION DE EMPRESAS

Sl

IMAIO108

OPERACIONES DE FONTANERIA'Y
CALEFACCION-CLIMATIZACION
DOMESTICA

Si

AFDA0210

ACONDICIONAMIENTO FISICO EN
SALA DE ENTRENAMIENTO
POLIVALENTE

Sl

ADGG0208

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN
LA RELACION CON EL CLIENTE

SI

EOCXo02

MANTENEDOR REPARADOR DE
EDIFICIOS

Sl

FCOv27

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

Si

FCOV26

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Sl

FCOV05

COMUNICACION EN LENGUAS
EXTRANJERAS (INGLES) N2

SI

IFCD0110

CONFECCION Y PUBLICACION DE
PAGINAS WEB

SI

HOTR0508

SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA

SI

IMPQO0108

SERVICIOS AUXILIARES DE
PELUQUERIA

Sl

INAHO0210

ELABORACION DE CERVEZA

NO

SANT0208

TRANSPORTE SANITARIO

NO
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CENTRO DE EMPLEO DE CACERES COMARCAL

: CENTRO |  ACCIONES
COPIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 |PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES

PROMOCION TURISTICA LOCAL E

HOTIO108 | \NFORMACION AL VISITANTE Sl
DOCENCIA DE LA FORMACION

SSCEO110 | br OFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
ACTIVIDADES DE GESTION

ADGDO308 | A p\INISTRATIVA SI
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO S|
INFANTIL Y JUVENIL

HOTR0508 | SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA Si
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE

Fcovzy | PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS: g

COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOV26 |COMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
AGAUO0108 | AGRICULTURA ECOLOGICA NO
OPERACIONES AUXILIARES DE
INAD0O108 |ELABORACION EN LA INDUSTRIA NO
ALIMENTARIA

LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y
SSCM0108 | MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y NO
LOCALES

ACTIVIDADES AUXILIARES EN
AGAO00108 | VIVEROS, JARDINES Y CENTROS NO
DE JARDINERIA
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Consejeria de Educacion y Empleo

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN NO
INSTITUCIONES SOCIALES

NO

FCOva7

HOTR0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA NO

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

FCOva7 NO

ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN NO
INSTITUCIONES SOCIALES

OPERACIONES DE FONTANERIA'Y
IMAI0108 | CALEFACCION-CLIMATIZACION NO
DOMESTICA
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CENTRO DE EMPLEO DE CASTUERA

: CENTRO | ACCIONES
COPIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
ATENCION SOCIOSANITARIA A
S$SCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN Sl
INSTITUCIONES SOCIALES

DOCENCIA DE LA FORMACION

SSCEO110 | bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE

covzy | PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS: N

COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOV26 |COMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y

SSCM0108 | MOBILIARIO EN EDIFICIOS Y SI
LOCALES
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO Sl
INFANTIL Y JUVENIL

SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA SI

CENTRO DE EMPLEO DE CORIA

5 CENTRO ACCIONES
ollicle SsiFEClla LoD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN Sl
INSTITUCIONES SOCIALES
PROMOCION TURISTICA LOCAL E
INFORMACION AL VISITANTE

FCOv27 Sl

HOTI0108 Sl
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Consejeria de Educacion y Empleo

IMPQ0208 | PELUQUERIA Si
OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO Y TRANSPORTE

INAQD108 ||\ TERNO EN LA INDUSTRIA NO
ALIMENTARIA
OPERACIONES AUXILIARES DE

INADO108 | ELABORACION EN LA INDUSTRIA NO
ALIMENTARIA
CARNICERIA Y ELABORACION DE

INAIO108 | b2 5 pUCTOS CARNICOS NO
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 | c ARRETERA (CAP) NO
TRANSPORTE DE MERCANCIAS

TMVC44 | bOR CARRETERA (CAP) NO

HOTR0408| COCINA NO
SOCORRISMO EN INSTALACIONES

AFDPO109 | a0 @nn NO

CENTRO DE EMPLEO DE DON BENITO
, CENTRO ACCIONES
CopIGO EcPECLIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 | CARRETERA (CAP) S|

SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO Si
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
GESTION DE LLAMADAS DE

SSCGO111 | rE| EASISTENCIA Sl

ADGX03 | ALEMAN, GESTION COMERCIAL Si
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | GOMUNIGACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD GON IDIOMAS:

FCOV26 | COMUNICACION EN LENGUA S|

CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
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MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
IMARO108 | |\\STALACIONES FRIGORIFICAS Sl
IMPQ0208 | PELUQUERIA Si
CREACION Y GESTION DE
ADGDO210 |y, cROEMPRESAS Sl
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN
ADGGO208 || A oE| AGION CON EL CLIENTE Si
TRANSPORTE DE MERCANGIAS
TMVC44 | bOR CARRETERA (CAP) NO
SSCE03  |INGLES B1 NO
SSCE04  |INGLES B2 NO
INAF0108 | PANADERIA Y BOLLERIA NO
ACONDICIONAMIENTO FIiSICO EN
AFDAO110 | srUPO CON SOPORTE MUSICAL NO
EOCM90 |OPERADOR DE RETROPALA NO
CENTRO DE EMPLEO DE FREGENAL DE LA SIERRA
; CENTRO ACCIONES
cobico ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA GERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
FCOV27 | 6 OMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN NO
INSTITUCIONES SOCIALES
DOGENGIA DE LA FORMAGION
SSCEO0110 | bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO NO
ATENGCION ESPECIALIZADA PARA
SANCO1 | ENFERMOS DE ALZHEIMER NO
SANC10 |CELADOR SANITARIO NO
CENTRO DE EMPLEO DE FUENTE DE CANTOS
, CENTRO ACCIONES
CODIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA GERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
FCOv27 COMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
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ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
ATENGION SOCIOSANITARIA A
SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Sl
HOTR0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA Si
OPERAGIONES BASICAS DE
HOTR0208 | peSTAURANTE Y BAR SI
HOTR0408 | COCINA Si
CENTRO DE EMPLEO DE GUARENA
; CENTRO ACCIONES
coDIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
DOCENCIA DE LA FORMACION
SSCE0110| o e SEESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
COMPETENGIAS GLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
FCOV27 | GOMUNICACION EN LENGUA NO
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
IMPQ0208 | PELUQUERIA NO
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0108 | bERgONAS EN EL DOMICILIO NO
ATENGION SOGIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN NO

INSTITUCIONES SOCIALES

CENTRO DE EMPLEO DE HERRERA DEL DUQUE Y TALARRUBIAS

: CENTRO ACCIONES
coiblEe SelHel AR AUTORIZADO | PROGRAMABLES

ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN Sl
INSTITUCIONES SOCIALES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE

FCOV27 PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS: S|

COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:

FCOV26 |COMUNICACION EN LENGUA SI
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

HOTR0108 | OPERACIONES BASICAS DE COCINA NO

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

SI

SSCS0108

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO

SI

ADGG0508

OPERACIONES DE GRABACION Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS

SI

SSCE0110

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

SI

FCOv27

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA

MATEMATICA

NO

ATENCION SOCIOSANITARIA A

COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN NO
INSTITUCIONES SOCIALES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE

FCOV27 PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS: NO
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DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL NO
Y JUVENIL
DOCENCIA DE LA FORMACION
SSCEO110| bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO NO

CENTRO DE EMPLEO DE JARAIZ DE LA VERA

; CENTRO ACCIONES
coblee =5rECLIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOV26 |COMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO Sl
INFANTIL Y JUVENIL
DOCENCIA DE LA FORMACION

FCOva27

SSCEO0110 | bR FESIONAL PARA EL EMPLEO Si
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Sl
SERVICIOS AUXILIARES DE

IMPQO108 | SE Y ShERIA S|

HOTR0208 | OPERACIONES BASICAS DE o

RESTAURANTE Y BAR
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CENTRO DE EMPLEO DE JEREZ DE LOS CABALLEROS

; CENTRO ACCIONES
coDIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES

COMPETENCIAS GLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | OMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
DOCENGIA DE LA FORMACION

SSCEO0110 | bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
CREACION Y GESTION DE

ADGDO0210| /i cROEMPRESAS Sl
INSERCION LABORAL DE

SSCGO0109 | bERSONAS CON DISCAPACIDAD Sl

TMVIO108 |CONDUGCION DE AUTOBUSES Si
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN NO
INSTITUCIONES SOCIALES

SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO NO

CENTRO DE EMPLEO DE LLERENA
, CENTRO ACCIONES
COoDIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES

COMPETENCIAS GLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | GOMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
GESTION DE SERVICIOS PARA EL

SEAG0311| CONTROL DE ORGANISMOS S|
NOCIVOS
DOCENGIA DE LA FORMACION

SSCEO110| bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
ATENCION SANITARIA A MULTIPLES

SANTO108 |\/icTIMAS Y CATASTROFES Sl
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y S
JUVENIL
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SERVICIOS AUXILIARES DE

IMPE0108 | 2o S|

SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO Si

CENTRO DE EMPLEO DE MERIDA CIUDAD
; CENTRO ACCIONES
cokige EsFECIAL DD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | COMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:

FCOV26 | COMUNICACION EN LENGUA S|
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108 | pERrgONAS EN EL DOMICILIO sl
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES

SANC10 | CELADOR SANITARIO Si
PROMOCION TURISTICA LOCAL E

HOTIOT08 | |\\FORMACION AL VISITANTE Sl
SERVICIOS PARA EL CONTROL DE

SEAGO110 |5 pe ) S|
GESTION DE SERVICIOS PARA EL

SEAG0311 |CONTROL DE ORGANISMOS S|
NOCIVOS

EOCB0108 | FABRICAS DE ALBANILERIA Si

ADGIO3  |ALEMAN: ATENCION AL PUBLICO Si
CONDUCCION DE VEHICULOS

TMVI0208 |PESADOS DE TRANSPORTE DE S|
MERCANCIAS POR CARRETERA
MANIPULADOR DE EQUIPOS CON
SISTEMAS FRIGORIFICOS QUE

IMARO3 | jT1L1ZAN REFRIGERANTES Sl
FLUORADOS
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 |  ARRETERA (CAP) S
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TRANSPORTE DE MERCANGIAS

TMVC44 | 55R CARRETERA (CAP) Sl
ACTIVIDADES DE GESTION

ADGDO308 | A pa1INISTRATIVA Si

ADGX01 | INGLES: GESTION COMERGIAL Si
MARKETING Y COMPRAVENTA

COMMO110| |\ TERNAGIONAL Sl
CREACION Y GESTION DE

ADGDO0210 |\ cROEMPRESAS Sl
ANIMACION FISICO-DEPORTIVA Y

AFDAO211T | pe CREATIVA NO

CENTRO DE EMPLEO DE MERIDA COMARGAL
; CENTRO ACCIONES
CollIE ESPECRLIDEL AUTORIZADO | PROGRAMABLES

ASISTENGIA A LA PRODUCCION EN

iMsvozos |22 21 ENGE S|
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | OMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENGIA
MATEMATICA
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES

AGAF0108 | FRUTICULTURA Si
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO NO
INFANTIL Y JUVENIL
CONDUCCION DE VEHICULOS

TMVI0208 | PESADOS DE TRANSPORTE DE NO
MERCANGIAS POR CARRETERA

TMVI0108 | CONDUCCION DE AUTOBUSES NO
VIGILANTES DE SEGURIDAD E

EOCTe0 | & AN NO

SANGC10 | CELADOR SANITARIO NO
SERVICIOS AUXILIARES DE

IMPE0108 | 2cYICIOY NO
OPERAGIONES BASICAS DE

HOTR0108| SO =€ NO
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ADGG0408

OPERACIONES AUXILIARES DE
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES

Sl

FCOva27

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

NO

AFDA0511

OPERACIONES AUXILIARES EN
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y
FUNCIONAMIENTO DE
INSTALACIONES DEPORTIVAS

NO

HOTR0209

SUMILLERIA

NO

AGAUO110

PRODUCCION DE SEMILLAS Y
PLANTAS EN VIVEROS

NO

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

NO

FCOva7

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

SI

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

Sl

SSCE0110

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Sl

ADGG0508

OPERACIONES DE GRABACION Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS

SI
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GESTION INTEGRADA DE
ADGDO0208 | e~ )RSOS HUMANOS Sl
SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO Si
PROMOCION TURISTICA LOCAL E

HOTIO108 | |\ FORMACION AL VISITANTE NO
HOTUO109 | ALOJAMIENTO RURAL NO
OPERACIONES AUXILIARES EN LA

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y

AFDAOS11 | £ \NGIONAMIENTO DE NO
INSTALACIONES DEPORTIVAS
MANTENIMIENTO Y MONTAJE

IMAQO108 | \iECANICO DE EQUIPO INDUSTRIAL NO
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

comLO110| AT IVIA NO

CENTRO DE EMPLEO DE NAVALMORAL DE LA MATA
. CENTRO ACCIONES
CODIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES

ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | OMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
TRANSPORTE DE MERCANGIAS POR

TMVC44 | ARRETERA (CAP) S|
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 | CARRETERA (CAP) S|
SOLDADURA CON ELECTRODO

FMECO110 | EvESTIDO Y TIG Sl
ATENGCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Sl
CONFECCION Y PUBLICACION DE

IFCD0110 | SRS, S|
SERVICIOS AUXILIARES DE

IMPQO108 | 3 SUERiA S|
CREACION Y GESTION DE

ADGD0210 |\ cROEMPRESAS Sl
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SSCB0109 | DINAMIZACION COMUNITARIA Si
DINAMIZACION, PROGRAMAGION Y
SSCB0110 | DESARROLLO DE ACCIONES S|
CULTURALES
DOCENGIA DE LA FORMACION
SSCE0110 | oe SFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
ATENCION ESPECIALIZADA PARA
SANCO1 | ENFERMOS DE ALZHEIMER SI
ADGNO108 | FINANGIACION DE EMPRESAS Si
SSCG0209 | MEDIACION COMUNITARIA Si
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ELEE0109 |INSTALACIONES ELECTRICAS DE S|
BAJA TENSION
CENTRO DE EMPLEO DE OLIVENZA
; CENTRO ACCIONES
CODIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
COMPETENCIAS GLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
FCOV27 | cOMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO S|
INFANTIL Y JUVENIL
PORTUGUES: ATENCION AL
apGios | HORTISH S|
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
DOCENGIA DE LA FORMAGION
SSCEO110 | bR OFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
ADGIOT | INGLES: ATENCION AL PUBLICO NO
OPERACIONES BASICAS DE
HOTRO208 | pESTAURANTE Y BAR NO
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COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

—

Amed
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Sl

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

SI

SSCS0108

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO

SI

SSCB0209

DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
TIEMPO LIBRE EDUCATIVO
INFANTIL Y JUVENIL

SI

SSCEO0110

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

Sl

ADGGO0508

OPERACIONES DE GRABACION Y
TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS

Sl

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

SI

FCOva7

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

SI

SSCE0110

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

SI

SEAG0110

SERVICIOS PARA EL CONTROL DE
PLAGAS

SI
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MANIPULACION DE SISTEMAS
FRIGORIFICOS QUE EMPLEEN
REFRIGERANTES FLUORADOS

TMVE22 | hESTINADOS A CONFORT TERMICO Sl
DE PERSONAS INSTALADOS EN
VEHICULOS
TRANSPORTE DE MERCANCIAS

TMVC44 | boR CARRETERA (CAP) Sl
TRANSPORTE DE VIAJEROS POR

TMVC43 | ARRETERA (CAP) S|
CREACION Y GESTION DE VIAJES

HOTG0108 | ~H\1BINADOS Y EVENTOS Sl

HOTRO0408 | COCINA Si
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Sl
CONDUCCION DE VEHICULOS

TMVI0208 | PESADOS DE TRANSPORTE DE S|
MERCANCIAS POR CARRETERA

TMVI0108 | CONDUCCION DE AUTOBUSES Si

SSCE03 |INGLES B1 Si
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

IMARO108 | |\ STALACIONES FRIGORIFICAS Sl
OPERACIONES DE FONTANERIA Y

IMAIO108 | CALEFACCION-CLIMATIZACION S|
DOMESTICA
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO S|
INFANTIL Y JUVENIL
SOCORRISMO EN INSTALACIONES

AFDPO109 | 3002RR ) NO
OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO Y TRANSPORTE

INAQO108 ||\ TERNO EN LA INDUSTRIA NO
ALIMENTARIA
OPERACIONES AUXILIARES DE

TMVL0109 | MANTENIMIENTO DE CARROCERIAS NO
DE VEHICULOS

TMVL0509 | PINTURA DE VEHICULOS NO
INSTALACION Y MANTENIMIENTO

ELEQO108 | DE SISTEMAS DE NO
ELECTROMEDICINA
ACTIVIDADES AUXILIARES DE

CoMLO110 | AT NO
OPERACIONES AUXILIARES DE

TMVGO0109 | MANTENIMIENTO EN NO

ELECTROMECANICA DE VEHICULOS
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CENTRO DE EMPLEO DE TALAYUELA

: CENTRO | ACCIONES
COPIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
ATENGION SOCIOSANITARIA A
$SCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN sl
INSTITUCIONES SOCIALES

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

DOCENCIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO

FCOv27 Sl

SSCE0110 Sl

CENTRO DE EMPLEO DE TRUJILLO

; CENTRO ACCIONES
ciellico =Pt D AUTORIZADO | PROGRAMABLES
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
DINAMIZACION, PROGRAMACION Y
SSCB0110 | DESARROLLO DE ACCIONES S|
CULTURALES
OPERACION DE SISTEMAS
IFCT0210 |\ FoRMATICOS Sl
ADGIOT | INGLES: ATENCION AL PUBLICO Si
OPERACIONES BASICAS DE
HOTRO208 | o STAURANTE Y BAR Sl
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
FCOV26 | COMUNICACION EN LENGUA NO
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

FCOva27 NO
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HOTR0408

COCINA

NO

AGAUO0108

AGRICULTURA ECOLOGICA

NO

FCOva27

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA'Y COMPETENCIA
MATEMATICA

NO

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

NO

SSCS0108

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO

NO

ADGGO0308

ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE
GESTION EN DESPACHOS Y
OFICINAS

NO

FCOva7

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA

Sl

FCOV26

COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD CON IDIOMAS:
COMUNICACION EN LENGUA
CASTELLANA, COMPETENCIA
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Sl

SSCS0108

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS EN EL DOMICILIO

Sl

SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

SI
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DOCENCIA DE LA FORMAGION
SSCEO110 | bR SFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
SANC10 |CELADOR SANITARIO Si
SSCE03 | INGLES B1 SI
HOTRO0108 | OPERAGIONES BASICAS DE COCINA S
HOTR0509 | REPOSTERIA SI
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE
SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO S|
INFANTIL Y JUVENIL
INSERCION LABORAL DE
SSCG0109| peRgONAS CON DISCAPACIDAD Sl
CENTRO DE EMPLEO DE VILLANUEVA DE LA SERENA
; CENTRO ACCIONES
cobico ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
ENATO108 | oEDES DE AGUA Sl
ATENGION SOCIOSANITARIA A
SSCS0208 | PERSONAS DEPENDIENTES EN S|
INSTITUCIONES SOCIALES
SERVICIOS AUXILIARES DE
IMPEO108 | ScTY IO S|
GESTION DE LLAMADAS DE
SSCGOTM1 | tE| EASISTENCIA Sl
ATENCION SOCIOSANITARIA A
SSCS0108 | bERSONAS EN EL DOMICILIO Si
MARKETING Y COMPRAVENTA
COMMO110| |\ TERNAGIONAL Sl
DOCENCIA DE LA FORMACION
SSCEO110 | bpROFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl
IFCT0109 | SEGURIDAD INFORMATICA Si
SANT0208 | TRANSPORTE SANITARIO Si
ACTIVIDADES AUXILIARES DE
comLo110 | RO VDA NO
CENTRO DE EMPLEO DE ZAFRA
. CENTRO ACCIONES
CODIGO ESPECIALIDAD AUTORIZADO | PROGRAMABLES
CARNICERIA Y ELABORACION DE
INAID108 | bR DUCTOS CARNICOS Sl
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HOTRO0408 | COCINA S|
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2
PARA CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD SIN IDIOMAS:

FCOV27 | 6OMUNICACION EN LENGUA Sl
CASTELLANA Y COMPETENGIA
MATEMATICA

SSCE03 | INGLES Bf Si

SANC10 |CELADOR SANITARIO S|
DINAMIZAGION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209 | TIEMPO LIBRE EDUCATIVO S|
INFANTIL Y JUVENIL
DOCENCIA DE LA FORMACION

SSCE0110 | bR SFESIONAL PARA EL EMPLEO Sl

TMVL0509 |PINTURA DE VEHICULOS Si
ACTIVIDADES DE GESTION

ADGDO308 | A p\INISTRATIVA Sl
TRANSPORTE DE MERCANCIAS

TMVC44 | bOR CARRETERA (CAP) S|
IMPLANTACION Y ANIMACION DE

COMPO108 | £5pACIOS COMERCIALES NO

HOTRO0308 | OPERACIONES DE CATERING NO
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ENAE0108 | INSTALACIONES SOLARES NO
FOTOVOLTAICAS
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IMPORTES Y MODULOS ECONOMICOS MAXIMOS

- Horas ,
Esggc?;?i‘:iad Especialidad Maximas Ecl\gcr)lglr‘r:‘i)csos
] Programables

GESTION INTEGRADA DE RECURSOS

ADGDO208 | maNoS , 670 5,51 €
CREACION Y GESTION DE

ADGDO0210 |\ cROEMPRESAS 480 551 €
ACTIVIDADES DE GESTION

ADGD0308 =1 VIDADES OF 800 551 €
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS EN LA

ADGGO208 |2p) AGION CON EL CLIENTE 680 551€
ASISTENCIA DOCUMENTAL Y DE GESTION

ADGGO308 |-\ DESPACHOS Y OFICINAS 670 551¢€
OPERACIONES AUXILIARES DE

ADGG0408 |SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y
GENERALES , 390 551 €
OPERACIONES DE GRABACION Y

ADGGO0508 |[TRATAMIENTO DE DATOS Y
DOCUMENTOS 360 551 €

ADGIO1 INGLES: ATENCION AL PUBLICO 200 5.07 €

ADGIO3 ALEMAN, ATENCION AL PUBLICO 200 5,07 €

ADGI04 __ |PORTUGUES, ATENCION AL PUBLICO 200 507 €

ADGN0108 |FINANCIACION DE EMPRESAS 550 551€

ADGX01  |INGLES: GESTION COMERCIAL 200 5,54 €

ADGX03 __|ALEMAN: GESTION COMERCIAL 200 554 €
ACONDICIONAMIENTO FiSICO EN GRUPO

AFDAOT10 |5 SOPORTE MUSICAL 470 507 €
ACONDICIONAMIENTO FISICO EN SALA

AFDA0210 |5 ENTRENAMIENTO POLIVALENTE 470 507 €
ANIMACION FISICO-DEPORTIVA Y

AFDAO211  ARMACION 470 5.07 €
OPERACIONES AUXILIARES EN LA
ORGANIZACION DE ACTIVIDADES Y

AFDAOS11 I JNCIONAMIENTO DE INSTALAGIONES 180 507¢€
DEPORTIVAS
SOCORRISMO EN INSTALACIONES

AFDP0109 |ACUATICAS 290 550 €

AGAF0108 |FRUTICULTURA 560 574 €
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ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, 250 5 60 ¢

AGAO0108 |JARDINES Y CENTROS DE JARDINERIA !
INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE 590 5 50

AGAO0208 |JARDINES Y ZONAS VERDES )

AGAU0108 |AGRICULTURA ECOLOGICA 450 560 €
PRODUCCION DE SEMILLAS Y PLANTAS

AGAUD110 |ER O 500 5.60 €
TRAFICO DE MERCANCIAS POR

comLot09 | LARTED 08 440 551 €

COMLO110 |ACTIVIDADES AUXILIARES DE ALMACEN 170 551€

COMLO111 [TRAFICO DE VIAJEROS POR CARRETERA 370 551€
ORGANIZACION DEL TRANSPORTE Y LA

COMLO209 |7 AGARERLED 340 551 €
MARKETING Y COMPRAVENTA

COMMOT10. |1 RNAGIONAL | 710 551 €
IMPLANTACION Y ANIMACION DE

COMP0108  |5pACIOS COMERCIALES 310 551€
ACTIVIDADES DE GESTION DEL PEQUERNO

comTottz |AEHVEAD 450 551 €
GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

COMT0210  |5e " s OMERCIO INTERNACIONAL 620 551¢€

COMT0211_|ACTIVIDADES AUXILIARES DE COMERCIO 230 551 €

COMT0411 |GESTION COMERCIAL DE VENTAS 530 551 €

COMV0108 |ACTIVIDADES DE VENTA 510 551 €
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ELEE0109 |INSTALACIONES ELECTRICAS DE BAJA
TENSION 840 557 €

ELEQ0108 INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE
SISTEMAS DE ELECTROMEDICINA 480 557 €
OPERACIONES AUXILIARES DE MONTAJE
DE INSTALACIONES ELECTROTECNICAS

ELES0208 v hE TELECOMUNICACIONES EN 300 557 €
EDIFICIOS ,

ENAC0108 |EFICIENCIA ENERGETICA DE EDIFICIOS 800 617 €
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE

ENAE0108 |INSTALACIONES SOLARES 420 6.17 €
FOTOVOLTAICAS
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES

ENATO108 | YN LA T 370 617 €

EOCB0108 |FABRICAS DE ALBANILERIA 410 574€

EOCM90 _ |OPERADOR DE RETROPALA 400 574 €
CONTROL DE PROYECTOS Y OBRAS DE

EOCO0109 |G eraloaion 430 574 €
REPRESENTACION DE PROYECTOS DE

EOCO0208 |gocn ot 480 574 €
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EOCT60 _ |VIGILANTE DE SEGURIDAD E HIGIENE 100 5,74 €
MANTENEDOR REPARADOR DE
EOcx02 NI ENE 530 5,74 €
COMUNICACION EN LENGUAS
FCOVOS  |EXTRANJERAS (INGLES) N2 180 5,07 €
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
CON IDIOMAS: COMUNICACION EN
FCOV26 | ENGUA CASTELLANA, COMPETENCIA 420 5.07¢€
MATEMATIGA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 2 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
FCOV27  [SIN IDIOMAS: COMUNICACION EN 240 5,07 €
LENGUA CASTELLANA Y COMPETENCIA
MATEMATICA
COMPETENCIAS CLAVE NIVEL 3 PARA
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD
CON IDIOMAS: COMUNICACION EN
FCOV28 | ENGUA GASTELLANA, COMPETENGIA >80 >.07€
MATEMATICA Y COMUNICACION EN
LENGUA EXTRANJERA (INGLES)
SOLDADURA CON ELECTRODO
FMECO110 |52 280 DA RON 640 6,00 €
SOLDADURA OXIGAS Y SOLDADURA
FMEC0210 |MIG/MAG 560 6,00 €
OPERACIONES BASICAS DE PISOS EN
HOTAO108 | S TS, 300 5,06 €
HOTA0308 |RECEPCION EN ALOJAMIENTOS 510 5,06 €
CREACION Y GESTION DE VIAJES
HOTG0108 |o5\1BINADOS Y EVENTOS 510 5,40 €
VENTA DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
HOTGO208 [f Nieriops 550 5,40 €
HOTI0108 |PROMOCION TURISTICA LOCAL E
INFORMACION AL VISITANTE 570 5.40 €
HOTR0108 |OPERACIONES BASICAS DE COCINA
270 6,15 €
OPERACIONES BASICAS DE
HOTRO0208 | RESTAURANTE Y BAR 210 6,15 €
HOTR0209 |SUMILLERIA 650 6,15 €
HOTR0308 |OPERACIONES BASICAS DE CATERING 210 6,15 €
HOTR0408 |COCINA , 730 6,15 €
HOTR0508 |SERVICIOS DE BAR Y CAFETERIA 560 6,15 €
HOTR0509 |REPOSTERIA 420 6,15 €
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HOTU0109 |ALOJAMIENTO RURAL 540 5,90 €
IECDO110 CONFECCION Y PUBLICACION DE
PAGINAS WEB 480 5,74 €
PROGRAMACION EN LENGUAJES
IFCD0111  |[ESTRUCTURADOS DE APLICACIONES DE
GESTION 620 5,74 €
PROGRAMACION CON LENGUAJES
IFCD0112 |ORIENTADOS A OBJETOS Y BASES DE
DATOS RELACIONALES 630 5,74 €
IECD0210  |PESARROLLO DE APLICACIONES CON
TECNOLOGIAS WEB 510 5,74 €
IFCT0109 |SEGURIDAD INFORMATICA 420 5,33 €
OPERACION DE SISTEMAS
IFCT0210 | NFORMATICOS 560 5,33 €
IMPLANTACION Y GESTION DE
ELEMENTOS INFORMATICOS EN
IFCT0409  |SISTEMAS DOMOTICOS / INMOTICOS, DE 460 5,33 €
CONTROL DE ACCESOS Y PRESENCIA, Y
DE VIDEOVIGILANCIA
ADMINISTRACION DE CLOUDS PRIVADAS
IFCT33 CON WINDOWS SERVER 300 533¢€
OPERACIONES DE FONTANERIA Y
CALEFACCION-CLIMATIZACION 320 6,00 €
IMAIO108  |DOMESTICA
MANTENIMIENTO Y MONTAJE MECANICO 510 6.00 €
IMAQO0108 |DE EQUIPO INDUSTRIAL ’
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE 6,00 €
IMARO108 |INSTALACIONES FRIGORIFICAS 420
MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE
IMAR0208  |INSTALACIONES DE CLIMATIZACION Y
VENTILACION-EXTRACCION 380 6,00 €
MANIPULACION DE EQUIPOS CON
IMARO3 SISTEMAS FRIGORIFICOS QUE UTILIZAN
REFRIGERANTES FLUORADOS 120 6,00 €
IMPE0108 |SERVICIOS AUXILIARES DE ESTETICA 240 524 €
IMPP0308 |HIDROTERMAL 450 5,40 €
IMPQ0108 |SERVICIOS AUXILIARES DE PELUQUERIA 210 5,24 €
IMPQ0208 |PELUQUERIA ] 590 5,24 €
ASISTENCIA A LA PRODUCCION EN
IMSV0208 |12, V1S IBN 430 5,80 €
OPERACIONES AUXILIARES DE
INADO108 |[ELABORACION EN LA INDUSTRIA 260 6,17 €
ALIMENTARIA
INAF0108 |PANADERIA Y BOLLERIA 450 6,17 €
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INAH0210  |ELABORACION DE CERVEZA 230 6.17 €
CARNICERIA Y ELABORACION DE

INAIOT08 |5 poDUCTOS CARNICOS 430 6.17€
SACRIFICIO, FAENADO Y DESPIECE DE

INAlo208 |31 T 390 6,17 €
OPERACIONES AUXILIARES DE

INAQO108  IMANTENIMIENTO Y TRANSPORTE 200 6,17 €
INTERNO EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA
AUXILIAR DE ESTOMATOLOGIA Y

sanBao A CHAS 350 5.05 €
ATENCION ESPECIALIZADA PARA

SANCO1  |eNFERMOS DE ALZHEIMER 250 521¢€

SANC10 _ |CELADOR SANITARIO 250 5.06 €
ATENCION SANITARIA A MULTIPLES

SANT0108 |\ ~T\\MAS Y CATASTROFES 340 514 €

SANT0208 [TRANSPORTE SANITARIO 400 514 €

SEADO112 |VIGILANCIA, SEGURIDAD PRIVADA Y
PROTECCION DE PERSONAS 290 617 €
SERVICIOS PARA EL CONTROL DE

SEAGOTIO o agas 290 5,70 €

SEAGU311 |GESTION DE SERVICIOS PARA EL
CONTROL DE ORGANISMOS NOCIVOS 430 570 €

SSCB0109 |DINAMIZACION COMUNITARIA 490 521 €
DINAMIZACION, PROGRAMACION Y

SSCB0110 |DESARROLLO DE ACCIONES
CULTURALES 400 521 €
DINAMIZACION DE ACTIVIDADES DE

SSCB0209  [TIEMPO LIBRE EDUCATIVO INFANTIL Y 150 521€
JUVENIL ,

SSCE0110 |POCENGIA DE LA FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO 340 5.60 €
PROMOICION E INTERVENCION

SSCE0111 |SOCIOEDUCATIVA CON PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 370 5,60

SSCE03 __|INGLES Bi 240 507 €

SSCE04  |INGLES B2 240 507 €
INSERCION LABORAL DE PERSONAS CON

SSCG0109 |Bis CAPACIDAD 350 5.60 €
GESTION DE LLAMADAS DE

ssceot1 [SEoT ORI L 230 5.60 €

SSCG0209 |MEDIACION COMUNITARIA 340 5.60 €
LIMPIEZA DE SUPERFICIES Y MOBILIARIO

SSCMO108  |eN ' EDIFICIOS Y LOCALES 150 507 €
ATENCION SOCIOSANITARIA A

SSCS0108  |oepSONAS EN EL DOMICILIO 480 520 €
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SSCS0208

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS DEPENDIENTES EN
INSTITUCIONES SOCIALES

370

5,22 €

TMVC43

TRANSPORTE DE VIAJEROS POR
CARRETERA (CAP)

280

5,40 €

TMVC44

TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR
CARRETERA (CAP)

320

540 €

TMVE22

MANIPUI,_ACION DE SISTEMAS
FRIGORIFICOS QUE EMPLEEN
REFRIGERANTES FLUORADOS
DESTINADOS A CONFORT TERMICO DE
PERSONAS INSTALADOS EN VEHICULOS

45

574 €

TMVGO0109

OPERACIONES AUXILIARES DE )
MANTENIMIENTO EN ELECTROMECANICA
DE VEHICULOS

270

574 €

TMVG0409

MANTENIMIENTO DEL MOTOR Y SUS
SISTEMAS AUXILIARES

440

574 €

TMVI0108

CONDUCCION DE AUTOBUSES

290

6,17 €

TMV10208

CONDUCCION DE VEHICULOS PESADOS
DE TRANSPORTE DE MERCANCIAS POR
CARRETERA

310

6,17 €

TMVLO109

OPERACIONES AUXILIARES DE
MANTENIMIENTO DE CARROCERIAS DE
VEHICULOS

270

6,17 €

TMVL0509

PINTURA DE VEHICULOS

460

6,17 €
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ANEXO Il

SOLICITUD DE PROGRAMACION DE ACCIONES FORMATIVAS
DIRIGIDAS PRIORITARIAMENTE A PERSONAS TRABAJADORAS DESEMPLEADAS
Registro de entrada

CONVOCATORIA: |

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO O ENTIDAD DE FORMACION

NOMBRE O RAZON SOCIAL: CIFINIF:

DOMICILIO: (Indicar tipo -calle, plaza, avenida, etc..- y nombre via piblica) NOM. ESC. |PISO |LETRA
MUNICIPIO: COD. POSTAL: PROVINCIA: TELEFONOS:

CORREQ ELECTRONICO: FAX:

NOMBRE Y APELLIDOS REPRESENTANTE LEGAL: | DNI:

2.- DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO INSCRITO Y/O ACREDITADO

NOMBRE:

N° CENSO:

LOCALIDAD IMPARTICION:

3.- DATOS DE LA ESPECIALIDAD

CODIGO: ESPECIALIDAD:
SITUACION RESPECTO AL REGISTRO
DE CENTROS Y ENTIDADES O Inscrita / acreditada

O Pendiente inscripcion / acreditacion
O Autorizacion provisional
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ANEXO IIl (CONTINUACION)

DATOS PARA LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE VALORACION (Articulo 53 Decreto 97/2016, de 5 de julio)

A) CAPACIDAD ACREDITADA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE PARA DESARROLLAR LA ACCION
FORMATIVA.

a.1) Experiencia en la ejecucion de acciones de formacion profesional para el empleo:

DENOMINACION N° EXPEDIENTE

MISMA ESPECIALIDAD

MISMA FAMILIA'Y AREA PROFESIONAL

EXPERIENCIA  GLOBAL  (CUALQUIER
FAMILIA'Y AREA PROFESIONAL)

a.2.) Evaluacion de la ejecucion de acciones formativas realizada por el Servicio de Formacion para el Empleo:

B) ASPECTOS TECNICOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS:

b.1) Situacion de la entidad o centro de formacion respecto de la implantacion de un sistema o modelo de
calidad:

- Dispone de certificado de calidad en vigor bajo la norma ISO 9001, expedido por entidad acreditada
por la Entidad Nacional de Acreditacion (ENAC), en los que se incluya la actividad en materia de
formacion: o Si o No

- - Dispone de certificados de calidad en vigor EFQM cuyo alcance incluya la materia de formacién y un
nivel de excelencia europea 200 + o superior o Si o No

b.2) Practicas profesionales no laborales en empresas, efectivamente realizadas en las dos ultimas
convocatorias con datos consolidados, en especialidades que no conduzcan a la obtencion de certificado
de profesionalidad o especialidades que conlleven la obtencion de certificados de profesionalidad
anteriores al Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad:
oSi oNo

En caso afirmativo, nimero de alumnos que hayan realizado practicas profesionales de caracter no laboral
en la especialidad solicitada:

C) COMPROMISO DE CONTRATACION: o Si o No

En caso afirmativo: ( indicar nimero de cada una de las opciones):

= Contratos a jornada completa y por tiempo indefinido
= Contratos a jornada completa y por 6 0 mas meses
=  Contratos a media jornada y por 12 0 mas meses

D)iNDICE DE INSERCION LABORAL NETA: de los/as alumnos/as formados/as por el centro o entidad de
formacion, en las tres Ultimas convocatorias con datos consolidados, en acciones formativas para personas
trabajadoras desempleadas organizadas o promovidas por la Consejeria competente en materia de empleo y/o el
Servicio Extremefio Publico de Empleo

E) VALOR ANADIDO EN LA PROPUESTA DE FORMACION: o Si o No

En caso afirmativo: N°de alumnos/as: [ |
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ANEXO III (CONTINUA CION)
Como representante legal de la entidad solicitante y en nombre de ella DECLARO:

Que la entidad conoce y ACEPTA las condiciones derivadas de la concesion de subvencion para la ejecucion de acciones
formativas dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas, al amparo del Decreto 97/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la formacion profesional para el empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a
su financiacion, y al amparo de la correspondiente Orden de convocatoria y Resolucién de concesion.

DECLARACIONES RESPONSABLES:

a) Que la entidad solicitante no se halla incursa en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2y 3
del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
b) Que la entidad no ha solicitado y/o recibido otras ayudas para la misma finalidad.

Por todo ello, SOLICITO una subvencion para la ejecucion de la accion formativa, firmando la presente solicitud y haciéndome
plenamente responsable de la veracidad de las declaraciones y datos consignados en la misma.

En caso de haber solicitado y/o recibido ayuda para la misma finalidad, los datos referidos a dicha financiacion son los

siguientes:

ORGANISMO CONVOCATORIA EXPEDIENTE | SOLICITADA (S)| FECHA IMPORTE
CONCEDIDA (C)

AUTORIZACIONES

O Autorizo al SEXPE a que compruebe la identidad personal del representante de la entidad solicitante en sus archivos,
bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI), asi como los datos
de identidad de la persona juridica a través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremefia y sus
Servicios Administrativos (DEHESA).

O Autorizo al SEXPE comprobar la comunicacion de los contratos de las personas trabajadoras desempleadas incluidos en
el compromiso de contratacion.

DOCUMENTACION QUE SE APORTA!:
O Fotocopia compulsada de la escritura publica de constitucion y/o los estatutos debidamente legalizados, segun proceda.

O Fotocopia compulsada de la tarjeta de identificacion de la entidad y del documento de identidad de la persona que actla
en nombre y representacion de ésta, para el caso que no se autorice a consultar dichos datos identificativos,
marcando la casilla correspondiente.

Fotocopia compulsada del documento que acredite el poder de representacion de la persona firmante de la solicitud.

o0

Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social, en el caso de que se deniegue expresamente
su consentimiento para que el 6rgano gestor recabe los mismos.

TIPO DE DOCUMENTO Se Aporta Autorizo Consulta
Certificado de estar al corriente de pago de la Agencia O @)
Tributaria
Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social O O
Certificado de estar al corriente de pago con la Hacienda de la O O
Comunidad Auténoma de Extremadura

1 Se debe aportar obligatoriamente la documentacién correspondiente a todas las casillas que sean sefialadas por parte de la
entidad.
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Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud pasaran a integrar un fichero, que se utilizara para esta exclusiva
. finalidad. EI responsable del mismo sera la Direccion General de Formacion para el Empleo, con domicilio en la calle San
- Salvador, nim. 9 de Mérida (Badajoz), ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,

oposicion o cancelacion.

En a de

Fdo.

(Sello entidad y firma del representante legal)
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ANEXO IIl (CONTINUACION)

DOCUMENTO DE COMPROMISO DE CONTRATACION

D/Da, con DNI
en representacion de la entidad
N.LF. _con domicilio a efectos de notificaciones en

localidad

Se compromete, en los términos establecidos en el criterios de valoracion contenido en la letra C) del articulo 53 del
Decreto 97/2016, de 5 de julio, por el que se regula la formacion profesional para el empleo dirigida a personas
trabajadoras desempleadas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases

reguladoras de las subvenciones destinadas a su financiacion, a contratar a (1)

alumnos / as que finalicen la accion formativa denominada

, a impartir en la localidad de con
una duracién de (2) ajornada (3)
En a de de
Fdo.

(Sello entidad y firma del representante legal)

(1) Consignar el nimero de alumnos/as
(2) Duracion de la contratacion (indefinida o temporal por tiempo igual o superior a 6 0 12 meses, segun los casos.
(3) Especificar si es jornada completa o media jornada.
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ANEXO Il (Continuacion)

(CUMPLIMENTAR EN CASO DE AUTORIZACION PROVISIONAL)

DATOS REFERIDOS A LA SOLICITUD: DISPONIBILIDAD DE INSTALACIONES Y MEDIOS

MEMORIA DE IDENTIFIC'ACION DE INMUEBLES E INSTALACIONES Y PLANOS DEL CENTRO DONDE SE
IMPARTIRA LA FORMACION

El centro / entidad dispone de las instalaciones y equipamientos necesarios suficientes para el desarrollo de las
especialidades solicitadas, segun el siguiente detalle:

AULAS NUMERO SUPERFICIE (m2) UBICACION
C/ Avda./Plaza:
Localidad:
Provincia:
TALLERES NUMERO SUPERFICIE (m2) UBICACION
C/ Avda./Plaza:
Localidad:
Provincia:
AULAS TALLER NUMERO SUPERFICIE(m2) UBICACION
C/ Avda./Plaza:
Localidad:
Provincia:
EQUIPOS NUMERO
AMORTIZABLES
DESPACHOS NUMERO SUPERFICIE(m2)
DIRECCION,
SECRETARIA, SALA
DE PROFESORES
INSTALACIONES DE NUMERO SUPERFICIE(m2) UBICACION
TEORIA Y
PRACTICAS C/ Avda./Plaza:
Localidad:
Provincia:

Sl LAS INSTALACIONES CORRESPONDEN A UN CENTRO INSCRITO Y/O ACREDITADO POR EL SEXPE,
CUMPLIMENTAR LOS SIGUIENTES DATOS:

NOMBRE:
CENSO:
LOCALIDAD:
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ANEXO Il (Continuacion)

DOTACION DE EQUIPOS Y MATERIALES. ELEMENTOS PRINCIPALES DEL EQUIPO

CANTIDAD DENOMINACION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS PROPIEDAD FECHA DE
SI/NO ADQUISICION

DOCUMENTACION QUE SE APORTA:

O Piano de situacion del centro y plano de medios a escala 1/100, sala de profesores, aulas talleres, dotaciones, servicios
higiénico-sanitarios, servicios varios, asi como esquema grafico de utilizacion de recursos por especialidad, salvo que ya
se encuentre en el expediente de inscripcion / acreditacion que se indica y no haber sufrido ninguna modificacion o no
proceda su aportacién, indicando el motivo.

O Pre-contrato de alquiler, cesion, adquisicion o derecho de uso de la instalaciones de teoria y practicas y dotaciones,
salvo que ya se encuentre en el expediente de inscripcion / acreditacion que se indica y no haber sufrido ninguna
modificacién o no proceda su aportacion, indicando el motivo.

O Licencia de apertura o, en su caso, comunicacion previa o a declaracion responsable a que se refiere el articulo 84 bis y
concordantes de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, asi como en la Ley 27/2013,
27 diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad de la Administracion Local

O informe del técnico competente que acredite que las instalaciones y equipamientos responden a medidas de
accesibilidad universal y seguridad de los participantes.

En a de de

Fdo.
(Sello entidad y firma del representante legal)

ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO (SEXPE)
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