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DEPARTAMENTO DE TRABAJO, ASUNTOS SOCIALES Y FAMILIAS

ORDEN TSF/311/2016, de 15 de noviembre, por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas

destinadas a subvencionar los desplazamientos de las personas jovenes inscritas en la Garantia Juvenil
que participan en el Programa de Nuevas Oportunidades, en el Programa Integrales y/o en los Proyectos
Singulares.

La Estrategia Europa 2020 ha establecido como prioridad de la Unidn un crecimiento sobre la base del
conocimiento sostenible e integrador. Esta ultima prioridad incluye una mayor cohesién social y territorial y un
alto nivel de empleo. Dentro de las medidas propuestas es clave habilitar a las personas para adquirir nuevas
calificaciones y adaptarse a las nuevas condiciones y a los cambios potenciales de su carrera profesional.

Para hacer frente a la preocupante situacion de juvenil, el Parlamento Europeo emitié la Resolucion, de 24 de
mayo de 2012, sobre Iniciativa de Oportunidades para la Juventud.

El Consejo Europeo, en las conclusiones sobre el marco financiero plurianual de 8 de febrero de 2013, cre6 una
Iniciativa sobre la Juvenil, con una dotacién de 6.000,00 millones de euros para el periodo 2014-2020, para
apoyarse las medidas establecidas en el paquete de Juvenil propuesto por la Comision el 5 de diciembre de
2012 y, en particular, la Garantia Juvenil.

En el ambito estatal, con el objetivo de implementar los sistemas de Garantia Juvenil, Espafia aprobé un
Programa Operativo de Juvenil (POEJ) en el marco del Fondo Social Europeo para el periodo de programacion
2014-2020.

Posteriormente, la Ley 18/2014, de 15 de octubre, modificada por la Ley 25/2015, de 28 de julio, de
aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, regula, entre otros
extremos, la creacion del fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y el proceso de atenciéon a las
personas jovenes inscritas.

La Generalidad de Catalufia ha elaborado, a su vez, un documento de Bases para la estrategia de Juvenil en
Cataluiia entendido como el marco de referencia que contiene el contexto Europeo y del Estado, la diagnosis
de las personas jovenes NOEF (personas jovenes que no estan ocupadas ni en procesos de educacion o
formacion) en Catalufia, la financiacién que se destina a la Garantia en Catalufia, la programacioén por
anualidades, la operativa de la puesta en marcha, el funcionamiento, el seguimiento y la evaluacion de la
Garantia Juvenil.

Los elevados porcentajes de personas jovenes que estan en situacion de paro, o que han abandonado
prematuramente el sistema educativo y que se encuentran sin trabajo y sin mejorar su formacion constituyen
una preocupacion social sobradamente compartida por la sociedad catalana y por el Gobierno de la
Generalidad, que lo ha asumido como una de las prioridades de la accién de gobierno.

Para el desarrollo de esta estrategia de ocupacién juvenil en Catalufia resulta imprescindible ofrecer una
movilidad adecuada a las personas jovenes que participen en estas actuaciones por lo cual la Generalidad de
Catalufia entiende necesario poner a disposicion de las entidades colaboradoras un apoyo a fin de que estas
puedan cubrir las necesidades de transporte de las personas jovenes participantes, sin ningun coste por éstas.

En fecha 22 de abril de 2013 el Consejo de la Union Europea dictdé una Recomendacién sobre el
establecimiento de la Garantia Juvenil. Esta Recomendacién propone hacer frente a la mayor vulnerabilidad en
paro de las personas jovenes e indica la conveniencia de facilitarlos propuestas formativas cuando, cuatro
meses después de acabar la educacion formal, no dispongan de trabajo ni sigan un itinerario formativo.

Visto el Reglamento (UE) nim. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
por el cual se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, en el Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por el cual se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca,
y se deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo;
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Visto el Reglamento (UE) nim. 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013
relativo al Fondo Social Europeo y por el cual se deroga el Reglamento (CE) nium. 1081/2006 del Consejo;

Visto el Plan Nacional de implantaciéon de la Garantia Juvenil, que determina que con el objetivo de
implementar los sistemas de Garantia Juvenil, Espafia pondra en marcha un Programa Operativo de Juvenil
(POEJ) en el marco del Fondo Social Europeo para el periodo de programacion 2014-2020;

Visto el Programa Operativo de O Juvenil 2014-2020, nim. CCI2014ESO5M90P001, aprobado por la Decision
de ejecucion de la CE de 12 de diciembre de 2014;

Vistas las Bases para la Estrategia de Juvenil en Catalufia el periodo 2014-2020, aprobadas por el Gobierno el
9 de septiembre de 2014;

Vista la Ley 18/2014, de 15 de octubre, modificada por la Ley 25/2015, de 28 de julio, de aprobacion de
medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, que regula las bases del Sistema
Nacional de Garantia Juvenil y el procedimiento de inscripcidon entre otras medidas;

Vista la Ley 13/2015, de 9 de julio, de ordenacion del sistema de y de creacion del Servicio Piblico de Empleo
de Catalufia;

Vista la Ley 19/2014, de 29 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno;

Visto el Acuerdo GOV/85/2016, de 28 de junio, por el cual se aprueba la modificacién del modelo tipo de bases
reguladoras aprobado por el Acuerdo GOV/110/2014, de 22 de julio, por el cual se aprueba el modelo tipo de
bases reguladoras de los procedimientos para la concesién de subvenciones, tramitados por la Administracion
de la Generalidad y su sector publico;

Vista la Ley 17/2015, de 21 de julio, de igualdad efectiva de mujeres y hombres;
Vista la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y la adolescencia;
Vista la Orden EC0O/172/2015, de 3 de junio, sobre las formas de justificacion de subvenciones;

Visto el Decreto 252/2015, de 15 de diciembre, por el cual se establecen los criterios de aplicacion de la
prorroga de los presupuestos de la Generalidad de Catalufia para el 2015, mientras no entren en vigor los de
2016.

Vistos los informes del Area Juridica de Trabajo y Relaciones Laborales y de la Intervencion Delegada, habiendo
informado previamente al Consejo de Direccion del Servicio Publico de Empleo de Catalufia, a propuesta de la
persona titular de la Direccion del Servicio Publico de Empleo de Catalufia y en uso de las facultades que me
son conferidas de acuerdo con el articulo 12 de la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de organizacion,
procedimiento y régimen juridico de la Administraciéon de la Generalidad de Catalufia

Por todo eso,

Ordeno:

Articulo Unico

Aprobar las bases reguladoras de las ayudas destinadas a subvencionar los gastos de las entidades que han
financiado mediante fondo propios, los desplazamientos de las personas joévenes inscritas a la Garantia Juvenil
que participan en el Programa regulado en el contrato administrativo de desarrollo de programas de Nuevas
Oportunidades, de fecha de adjudicacion del 22 de diciembre de 2015, al Programa Integrales regulado en la
Orden/319/2015, de 14 de octubre y al Programa de Proyectos Singulares regulado en la Orden
EMO/322/2015, de 14 de octubre. Las bases reguladoras se detallan en el anexo de esta Orden.

Esta actuacion contribuye a alcanzar los resultados definidos por el objetivo especifico del Eje Prioritario 5
relativo a la integracion sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes desocupados, que no participan en
actividades de educacion ni formacion, en el contexto de la Garantia Juvenil, con una tasa de cofinanciamiento
del 91,89%.
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Disposicion adicional

Se autoriza a la persona titular de la Direcciéon del Servicio Piblico de Empleo de Catalufia a dictar las
disposiciones que considere oportunas para el desarrollo de esta Orden.

Disposicion final

Entrada en vigor

Esta Orden entrara en vigor al dia siguiente de la publicacién en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 15 de noviembre de 2016

Dolors Bassa i Coll

Consejera de Trabajo, Asuntos Sociales y Familias

Anexo

Bases reguladoras

Base 1
Objeto

Esta Orden tiene por objeto aprobar las bases reguladoras para la concesion de ayudas a las entidades que han
sido beneficiarias en los programas de Nuevas Oportunidades, Programas Integrales y Proyectos Singulares y
que han financiado mediante fondos propios, los gastos de movilidad de los jovenes vinculados a estas
actuaciones, siempre que asi lo hayan previsto las respectivas convocatorias o clausulas contractuales. No se
incentivara la concesion de ayudas al transporte por la realizacion de practicas profesionales remuneradas en
empresas.

Base 2
Publicaciéon

En cuanto a la publicaciéon de las bases y convocatorias esta Orden se rige por lo que establece el articulo 68.5
del Estatuto de Autonomia de Catalufia y la normativa en materia de subvenciones.

Base 3
Entidades beneficiarias

Podran ser entidades beneficiarias de estas ayudas aquellas entidades que hayan sido beneficiarias directas,
mediante la resolucidon correspondiente, de algunos de los programas de Nuevas Oportunidades, regulados en
el contrato administrativo de desarrollo de programas de Nuevas Oportunidades, de fecha de adjudicacion del
22 de diciembre de 2015, de los Programas Integrales regulados a la Orden EMO/319/2015, de 14 de octubre
y/0 de los Proyectos Singulares regulados al Orden EM0O/322/2015, de 14 de octubre; que hayan facilitado,
mediante recursos propios, los desplazamientos de las personas jovenes destinatarias de estos programas y
que lo puedan acreditar. Este transporte no tiene que haber supuesto ningln tipo de gasto econémico para las
personas jovenes.
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Base 4
Personas destinatarias de la ayuda

Las personas destinatarias son las personas jovenes inscritas a la Garantia Juvenil, participantes activos de
programas de Nuevas Oportunidades, Integrales y/o Singulares del Servicio Publico de Empleo de Catalufia a
quienes, las entidades beneficiarias de los programas de la Garantia Juvenil, indicados en la base 3, les hayan
facilitado un medio de transporte gratuito para su asistencia a las diversas actuaciones de los programas.

Base 5
Requisitos para obtener la condicion de entidad beneficiaria
5.1.Las entidades solicitantes tendran que cumplir los requisitos siguientes:

a) Haber sido beneficiario de las actuaciones previstas por la Orden EMO/319/2015, de 14 de octubre, por la
cual se aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones para la financiacion de programas
integrales, la Orden EMO/322/2015, de 14 de octubre, la cual se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas destinadas a la financiacién de los Proyectos Singulares, o bien un contrato
administrativo de desarrollo del programas de Nuevas Oportunidades, de fecha de adjudicacion del 22 de
diciembre de 2015, segun lo que esta establecido en el punto 4 del de prescripciones técnicas particulares que
regula el contrato para proveer servicios por los centros de formaciéon donde se desarrollan programas de
nuevas oportunidades para jévenes siempre que asi lo hayan previsto las respectivas convocatorias o clausulas
contractuales.

b) Haber puesto a disposicion de las personas participantes a sus programas algun medio de transporte para
facilitarles la asistencia a las actuaciones programadas.

¢) Cumplir con la cuota legal de reserva de puestos de trabajo en la plantilla de la empresa prevista en el
articulo 42.1 del Texto refundido de la Ley general de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
aprobado por el Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, o con las medidas alternativas de
caracter excepcional previstas por el Real decreto 364/2005, de 8 de abril, y porel Decreto 86/2015, de 2 de
junio, para aquellos beneficiarios de que sean emprendidas con 50 0 mas personas trabajadoras.

d) Estar al corriente de pago de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Generalidad y las
obligaciones delante de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

e) No encontrarse en ninguna de las circunstancias que impidan adquirir la condicién de beneficiario previstas
al articulo 13 de la Ley 38/2003, general de subvenciones.

f) Cumplir con la obligacion de indicar, de acuerdo con los agentes sociales, los medios que utilizan para
prevenir y detectar casos de acoso sexual y de acoso por razén de sexo y de intervenir en sus centros de
trabajo, de conformidad con el articulo 29 de la Ley 5/2008, de 24 de abril, del derecho de las mujeres a
erradicar la violencia machista, para aquellas entidades beneficiarias que sean empresas con 25 o0 mas
personas trabajadoras.

g) Cumplir con la obligaciéon establecida en el articulo 11 de la Ley 17/2015, del 21 de julio, de igualdad
efectiva de mujeres y hombres de no haber sido sancionadas con sanciones graves o muy graves o
condenadas porgue han ejercido o tolerado practicas laborales consideradas discriminatorias por razén de sexo
o de género, sancionadas por resolucion administrativa firme o condenadas por sentencia judicial firme,
siempre y cuando la sancion sea vigente.

h) Cumplir los requisitos establecidos en los articulos 32.1, 32.3 y 36.4 de la Ley 1/1998, de 7 de enero, de
politica lingiistica.

i) No haber sido sancionadas con la sancién accesoria de pérdida o exclusion en el acceso de ayudas,
bonificaciones y beneficios derivados de la aplicacion de los programas de empleo o formacion profesional para
el empleo previsto en el articulo 46 y 46 bis del Real decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto por el cual se
aprueba el Texto refundido de la Ley sobre infracciones y sanciones del orden social siempre y cuando la
sancion sea firme y vigente.

j) Disponer de un sistema de organizaciéon y de gestion de la prevenciéon, de acuerdo con la Ley 31/1995, de 8
de noviembre, de prevenciéon de riesgos laborales, y el Real decreto 39/1997, de 17 de enero, por el cual se
aprueba el Reglamento de los servicios de prevencion.
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k) Cumplir con la obligacion de respetar la igualdad de trato y de oportunidades en el ambito laboral y, con
esta finalidad adoptar medidas destinadas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y
hombres. En caso de empresas con mas de 250 personas trabajadoras y aquellas cuyo convenio colectivo lo
establezca tendran que elaborar y aplicar con caracter obligatorio un Plan de Igualdad de acuerdo con lo que
establece el articulo 45 de la Ley orgéanica 3/2007, de 22 de marzo.

) Respetar el derecho de accesibilidad para las personas con discapacidad de acuerdo con la Ley 13/2014, de
30 de octubre, de accesibilidad.

m) Respetar la normativa vigente en materia de desarrollo sostenible.
n) Estar legalmente constituidas e inscritas en el registro correspondiente.

0) En caso de asociaciones y fundaciones, disponer de los estatutos adaptados e inscritos antes del 31 de
diciembre de 2012, de acuerdo con la disposicion transitoria primera de la Ley 4/2008, del libro tercero del
Cddigo Civil de Catalufia, relativo a las personas juridicas, modificada por la Ley 5/2011, de 19 de julio.

p) En caso de fundaciones, ademas del punto anterior, tienen que cumplir el deber de presentar las cuentas
anuales delante del protectorado, de acuerdo con el articulo 336.3 del libro tercero del Cédigo Civil de
Catalufia, aprobado por la Ley 4/2008, de 24 de abril.

q )Disponer, si procede de la acreditacion mediante certificacion negativa del Registro central de delincuentes
sexuales, que las personas que trabajan para la entidad beneficiaria y que en el ejercicio de sus funciones
tienen contacto habitual con menores, no hayan sido condenados en sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, tal como establece el articulo 13.5 de la Ley organica 1/1996, de 15 de enero, de
proteccién juridica del menor.

r) Cumplir cualquier otra obligacion legal o reglamentaria que los pueda afectar en relacién a esta Orden.

5.2 El cumplimiento de estos requisitos se tendrd que acreditar mediante la firma de las declaraciones
responsables que incluira la solicitud de la ayuda.

Base 6
Gastos subvencionables

6.1 Se consideraran gastos subvencionables los vinculados a los medios de transporte que las personas
jovenes hayan utilizado para asistir a las actuaciones programados por las entidades beneficiarias.

No son subvencionables los gastos vinculados a los medios de transporte que se hayan podido utilizar para la
asistencia a practicas remuneradas.

6.2 Podran ser cofinanciadas en el marco del eje 5 (Iniciativa de EmpleoJuvenil) del Programa Operativo de
Empleo Juvenil 2014-2020, nium.CCI2014ESO5M90P001, los gastos subvencionables producidos entre el 1 de
septiembre de 2013 y el 31 de diciembre de 2016.

Base 7
Cuantia

La cuantia de la ayuda viene determinada por los siguientes mddulos, por dia y por joven:

1 ZONA |2 ZONAS |3 ZONAS |4 ZONAS |5 ZONAS |6 ZONAS | 7 ZONAS |8 ZONAS

Barcelona 3€ 4,50 € 6 € 6,50 € 7,50 € 8,50 €

Girona 3€ 4,50 € 6 € 6 € 6 € 6 € 6 € 6 €
Tarragona 3€ 4,50 € 6 € 6 € 6 €

Lleida 3€ 4,50 €
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Para la determinacion del mdédulo que corresponda, en funcién del trayecto realizado por las personas jovenes,
se tomara como referencia, el mapa de zonas establecido por la Autoridad de Transporte Metropolitano o la
Autoridad Territorial de Movilidad correspondiente a cada area.

El calculo de cada zona se realizara siguiendo las normas establecidas por cada Autoridad Territorial de la
Movilidad de las areas de Tarragona, Lleida y Girona y por la Autoridad del Transporte Metropolitano del area
de Barcelona.

Si el municipio del domicilio del joven pertenece a un ambito territorial diferente al ambito territorial del
municipio de actuacion, se tomara como referencia el médulo de la Ultima zona del &mbito territorial del
municipio de la actuacion.

Sélo se abonara el importe correspondiente por dia y persona joven, que se acredite mediante la firma de la
persona joven en la lista de asistencia de cada Accion formativa o de asesoramiento, y que se haya
mecanizado en los aplicativos GIA y GALILEO.

Base 8
Obligaciones de las entidades beneficiarias
Son obligaciones generales de las entidades beneficiarias de estas subvenciones:

a) Cumplir el objetivo y la finalidad, ejecutar el proyecto, realizar la actividad y adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion de la subvencién, y acreditarlo ante el Servicio Publico de Empleo de Catalufia en la
forma y plazo que se establece en la base 10 del anexo de esta Orden.

b) Justificar delante del érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y las condiciones que determinan
la concesion o el disfrute de la subvencion, mediante los justificantes acreditativos de la actividad realizada.

c) Conservar los justificantes originales (papel y electrénicos), y la otra documentacién relacionada con la
subvencién otorgada, durante un periodo minimo de cinco afios.

Al ser actuaciones cofinanciadas por parte del Fondo Social Europeo, tendra que conservar todos los
documentos justificativos durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre del afio siguiente a la
presentacion a la Comisidon Europea de las cuentas en los cuales se hayan incluido los gastos. El Servicio
Publico de Empleo de Catalufia informaréa a las entidades beneficiarias de la fecha de inicio de este periodo. Los
documentos se tienen que conservar en forma de original o copia compulsada del original o en version
electrénica de documentos originales.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacién que correspondan al Servicio Publico de Empleo de Catalufia,
y en las de control de la actividad econémica y financiera que correspondan a la Intervencion General de la
Generalidad de Catalufia, a la Sindicatura de Cuentas o a otros drganos competentes, tanto nacionales como
comunitarios, aportando toda la informacién que les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Comunicar al 6érgano concedente de la subvenciéon otras subvenciones solicitadas o concedidas para la
misma finalidad, los contratos administrativos, laborales u otras formas de financiacién publica o privada que
recaigan sobre la misma actividad objeto de la subvencion y cualquier otra alteracidén producida en las ya
comunicadas, a fin y efecto que se puedan evaluar su compatibilidad. Esta comunicacion se tiene que efectuar
tan pronto como se conozca y, en todo caso, antes de la justificacion de la aplicacion dada en los fondos
percibidos.

f) Disponer de los libros contables, los registros tramitados y otros documentos debidamente auditados en los
términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la entidad beneficiaria y en cada caso, asi
como aquellos estados contables y registros especificos que sean exigidos por esta Orden, con la finalidad de
garantizar el ejercicio adecuado de las facultades de comprobacion y control.

g) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en caso de revocacion de la subvenciéon en los términos que se
indiguen en la correspondiente resolucion.

h) Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion en toda aquella inversiéon o material
escrito producto de la actuacion subvencionada, de acuerdo con las medidas de difusién contenidas en la base
23 del anexo de esta Orden.

i) Mantener la trazabilidad de toda la documentacién técnica y econdémica que permita verificar, la correcta
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realizacion de las actividades objeto de esta subvencion.

J) Cumplir las obligaciones que regulan los articulos 90 bis y 92 bis del Texto refundido de la Ley de finanzas
publicas de Catalufia, aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre.

k) Cumplir con las indicaciones que determinen las guias y las instrucciones que se mencionan y desarrollen
esta Orden, por los diferentes ambitos de gestion y que se publiquen en la web del Servicio Publico de Empleo
de Catalufia.

1) Cumplir con las obligaciones que se determinan en la base 23 en relacion a la publicidad de las
subvenciones.

m) Aceptar su inclusion en la lista de beneficiarios publicada de acuerdo con el articulo 115 apartado 2 del
Reglamento (UE) num. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.

n) Las entidades beneficiarias, contratistas y otros terceros relacionados con el objeto de los proyectos
subvencionados, tienen que colaborar y facilitar toda la documentaciéon que les sea requerida durante el
ejercicio de las funciones de control y verificacion de la Autoridad de Auditoria de Programa operativo, de la
Autoridad de Gestion y de Certificacion —la Unidad Administradora del FSE- de la Comisién Europea y de otros
érganos que, de acuerdo con la normativa comunitaria, tengan atribuidas funciones de control y financiero de
las ayudas financiados por el FSE.

0) De acuerdo con lo que se establece en el articulo 15.2 de la Ley 19/2014 de 29 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, en caso de que las entidades beneficiarias sean
personas juridicas y el importe a otorgar sea superior a 10.000,00euros, comunicar la informacion relativa a
las retribuciones de los 6rganos de direccidn o administracion, a efectos de hacerlas publicas. Esta informacion
se tiene que comunicar junto con la solicitud de subvencion.

p) De acuerdo con lo que establece el articulo 13.5 de la Ley organica 1/1996, de 15 de enero, de proteccion
juridica del menor, en caso de que las personas destinatarias finales del programa subvencionado puedan tener
contacto con menores en el ejercicio de las actividades relacionadas con el programa, la entidad beneficiaria
tiene que cumplir con la obligacion de disponer de la acreditacion mediante certificacion negativa del Registro
central de delincuentes sexuales, que estas personas no han sido condenadas en sentencia firme por algun
delito contra la libertad e indemnidad sexual.

q) Las entidades beneficiarias tienen que verificar el cumplimiento de requisitos para participar de acuerdo con
las caracteristicas del programa, y de acuerdo con la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal, cumplir con la obligacién de recopilar los datos de las personas participantes, la custodia
de la ficha de participante con las medidas de seguridad correspondientes y la garantia en el envio de los
datos.

r) Adherirse al cédigo ético que figura como anexo del Acuerdo GOV/85/2016, de 28 de junio, por el cual se
aprueba la modificacion del tipo de bases reguladoras de los programas que se indican al articulo 1 de esta
Orden.

Base 9
Subcontratacion

Las caracteristicas especiales de esta Orden impide que pueda haber cualquier tipo de subcontratacion.

Base 10
Solicitudes y documentacion

10.1 Las solicitudes se tienen que presentar segun modelo normalizado y siguiendo las indicaciones que
estaran disponibles en el espacio Tramites de la Sede electrénica de la Generalidad de Catalunya
(http://web.gencat.cat/ca/tramits), concretamente buscando el tramite Subvenciéon destinada a cubrir los
gastos de desplazamientos de las personas jovenes inscritas a la Garantia Juvenil que participan al Programa
de Nuevas Oportunidades, al Programa Integrales y/o a los Proyectos Singulares del Servicio Publico de Empleo
de Catalunya en el buscador de Tramites gencat. También se puede encontrar informacion a la pagina web del
Servicio Publico de Empleo de Catalufa (https://www.oficinadetreball.gencat.cat).

10.2 Las solicitudes tienen que ir dirigidas a la persona titular de la Direcciéon del Servicio PUblico de Empleo de
Catalufia, y se presentaran exclusivamente por medios telematicos, acomparfadas de la documentacion que
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prevén estas bases.

10.3 La identificacion y la firma electrdnica de las personas beneficiarias se haran a través de los sistemas de
identificacién y firma electréonica admitidos por la Sede electronica de acuerdo con los criterios establecidos en
el ambito de la Administracion de la Generalidad de Catalufia.

En todo caso, las personas que presenten las solicitudes por medios telematicos, se podran identificar y firmar
electronicamente, mediante mecanismos de identificacion y firma de nivel medio de seguridad o de nivel
superior.

En el supuesto de que el importe total de la subvencién adjudicada supere un total de 60.000,00 euros se
requerird un nivel alto de seguridad en la identificacion y la firma electrénica, para el tramite de aceptacién de
la subvencion o bien en el tramite de justificacion.

10.4 Las personas interesadas se tienen que autenticar para hacer el resto de transacciones asociadas al
procedimiento de concesion y justificacion de las ayudas por medios telematicos a través del sistema de firma
electrénica que determine la propia Sede electrénica.

10.5 En caso de que las personas o entes sin personalidad juridica solicitantes no dispongan de mecanismos de
autenticacion electrénica para la realizacion de cualquier tramite que requiera hacerse por medios electrénicos,
puede ser identificada y autenticada por el personal al servicio de la Administracién de la Generalidad de
Catalufia y del sector publico, que tiene que realizar el tramite en su nombre utilizando los sistema de firma
electrdénica que los acredita como funcionarios habilitados. Con esta finalidad, la ciudadania se tiene que
acreditar y tiene que prestar su consentimiento expreso para ser autenticada por el personal habilitado. En la
Sede electrénica se relacionan las oficinas de atencion al publico que ofrecen este servicio
(https://seu.gencat.cat/ca/certificats-sistemes-signatura-electronica-seu.html).

10.6 En el supuesto de interrupcion por circunstancias accidentales del funcionamiento de la Sede electronica, y
siempre que sea técnicamente posible, la persona usuaria que acceda tiene que visualizar un mensaje en que
se comunique esta circunstancia, indicandole los registros presenciales donde se puede presentar la
documentacion alternativamente e informando de los efectos de esta interrupcion del funcionamiento en el
computo de los plazos. Ademas, si procede por razén de la materia, se le tiene que proporcionar un acceso
directo en las subsedes electrénicas correspondientes. No obstante, cuando no sea técnicamente posible que la
persona usuaria acceda a visualizar el mensaje mencionado y se trate de tramites que se tienen que hacer
obligatoriamente por medios telematicos, si se produce una interrupcién no planificada en el funcionamiento de
los sistemas electrénicos durante el ultimo dia establecido para la realizacion del tramite correspondiente, éste
se podra llevar a cabo durante los tres dias habiles consecutivos.

10.7 En cada convocatoria se podran establecer los lugares y la forma de presentacion de las solicitudes para
las diferentes entidades solicitantes.

10.8 La presentacion de la solicitud de subvencién faculta a la Administracion para verificar en cualquier
momento la veracidad de los datos que constan o se declaran, y a pedir que se aporte la documentacion
complementaria que considere necesaria para acreditar los datos que figuran en la solicitud.

La inexactitud, falsedad u omisién de caracter esencial en cualquier dato o documento que acomparie la
solicitud de subvenciones dejan sin efecto este tramite, desde el momento en que se conozcan y previa
audiencia a la persona interesada, y, en consecuencia, comportan inadmision de la solicitud de subvencién, sin
perjuicio que puedan ser causa de revocacion de la subvencién, si se conocen con posterioridad a la concesion.

10.9 La firma de la solicitud comporta la autorizacién al Servicio Publico de Empleo de Catalufia para obtener
por medios electrénicos los datos relativos a las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social. Ademas,
también se consultara los datos relativos a la constitucion, estatutos y otros documentos fundacionales,
mediante la consulta en el Registro de entidades y en el Registro Mercantil, siempre que estos datos estén
disponibles en los mencionados registros.

10.10 Con las solicitudes se tiene que adjuntar la documentacion que se relaciona a continuacion:

a) Relacidon en modelo normalizado de los jovenes a los que se ha facilitado transporte gratuito por parte de la
entidad. Se tiene que indicar los dias que ha asistido la persona joven a las actuaciones, su domicilio habitual,
el domicilio donde se hace la actuacion, la zona que correspondiente y las tarifas resultantes.

b) Relacion de Declaraciones en modelo normalizado de las personas jovenes que han recibido por parte de la
entidad, transporte gratuito para asistir a las sesiones formativas en las que ha participado.

¢) Relacién de Declaraciones firmadas en modelo normalizado de las personas jévenes que han recibido por
parte de la entidad, transporte gratuito para asistir a las sesiones formativas en las que han participado.
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10.11 Las personas solicitantes pueden presentar copias digitalizadas de los documentos en sustituciéon de las
copias compulsadas. Su fidelidad a los originales se garantiza mediante el uso de la firma electrénica
correspondiente.

Base 11
Inadmision y desistimiento

11.1 El incumplimiento de los requisitos no enmendables o del plazo de presentacion de solicitudes que
establece la correspondiente convocatoria comporta la inadmisiéon de la solicitud.

11. 2 La falta de presentacion de cualquiera de los documentos que prevé la base 10 del anexo de esta Orden
o la falta de enmienda de los requisitos enmendables en el plazo de 10 dias habiles y con el requerimiento
previo compuerta el desistimiento de la solicitud.

11.3 Cualquier persona solicitante puede desistir expresamente de su solicitud de subvencién presentando un
escrito de desistimiento y la persona responsable del Area de Empleo Juvenil tiene que aceptar el desistimiento
con la resoluciéon correspondiente.

11.4 Previamente a la concesion de las subvenciones, la persona responsable del Area de Empleo Juvenil tiene
que resolver sobre la inadmisidon o el desistimiento de las solicitudes. Esta resoluciéon se notificara a la persona
o entidad interesada mediante su publicacidon en el Tablero electrénico de la Administracién de la Generalidad
de Catalufa (https://seu.gencat.cat/ca/informacio-publica.html), sin perjuicio que se pueda utilizar
adicionalmente otros medios electrénicos. Esta publicacion sustituye la notificacion individual y tiene los
mismos efectos.

Contra esta resolucion, que no agota la via administrativa, se puede interponer recurso de alzada delante del
superior jerarquico competente en el plazo de un mes a contar de la publicaciéon o notificacion.

Base 12
Procedimiento de concesién
12.1 El procedimiento de concesién de las subvenciones reguladas en esta Orden es reglado.

12.2 El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento es el responsable de coordinacion transversal
del Area de EmpleoJuvenil.

12.3. El procedimiento de concesion de las ayudas a la movilidad reguladas en esta Orden se iniciara a
instancia de parte, por solicitud de la entidad solicitante.

12.4 Las entidades presentaran las solicitudes cumplimentadas al Servicio Publico de Empleode Catalufia,que
comprovara en vista de la documentacién aportada y de los datos de la accién correspondiente, si el interesado
tiene derecho a la ayuda.

En todo caso, el cofinanciamiento de la ayuda por parte del FSE y la Iniciativa de Empleo juvenil, estara
condicionado a la certificacién en FSE de las actuaciones donde haya participado el joven y que estén
vinculadas a los gastos de transporte producidos.

12.5 Desde el Area de EmpleoJuvenil se emitira resolucion de aprobacion o denegacion de las ayudas al
transporte publico, tramitadas por las entidades beneficiarias de las acciones de los programas de Nuevas
Oportunidades, Integrales y/o de los proyectos Singulares, de la Garantia Juvenil del Servicio Publico de
Empleo de Cataluiia.

Base 13
Resolucién y notificacion

13.1 El 6rgano competente para dictar la resolucion es la persona titular de la Direccion del Servicio Publico de
Catalufia, a propuesta de la persona responsable del Area de Empleo Juvenil.

13.2 El plazo maximo para emitir la resolucién y notificarla sera de tres meses, contados desde el dia siguiente
de la presentacion de las solicitudes delante del 6rgano competente.
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13.3 La resolucidon de otorgamiento tiene que ser debidamente motivada y tiene que contener, como minimo,
la identificacion de la persona o personas solicitantes a las cuales se concede la ayuda y el importe y, si
procede, el porcentaje subvencionado del presupuesto de la actividad.

13.4 Esta resolucion se notificara a la persona o entidad interesada mediante su publicaciéon en el Tablero
electronico de la Administracion de la Generalidad de Catalufia (https://seu.gencat.cat/ca/informacio-
publica.html), sin perjuicio de que se puedan utilizar adicionalmente otros medios electronicos. Esta
publicacién sustituye la notificacion individual y tiene los mismos efectos.

13.5 En caso de que el érgano competente no dicte y notifique la resolucién en el plazo de tres meses, se
entendera que la solicitud ha sido desestimada, de acuerdo con el articulo 54.2 e) de la Ley 26/2010, del 3 de
agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia.

13.6 La resolucion de otorgamiento o de denegaciéon de las subvenciones, que no agota la via administrativa,
puede ser objeto de recurso de alzada delante del superior jerarquico inmediato en el plazo de un mes, a
contar del dia siguiente de la notificacion de la resolucion, segun el que establece el articulo 121 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre del procedimiento administrativo comin de las Adminsitraciones Publicas y el articulo
76 de la Ley 26/2010, del 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de las administraciones publicas
de Catalufa. Las subvenciones que se puedan conceder no generan ningdn derecho a la concesién de otras
subvenciones en ejercicios futuros.

Base 14
Publicidad de las subvenciones otorgadas

Se hara publicidad de las subvenciones concedidas mediante la exposicion de su relacion al Tablero electrénico
de la Administracion de la Generalitat (https://seu.gencat.cat/ca/informacio-publica.html), y al portal de la
transparencia (http://transparencia.gencat.cat). En el caso que el importe de las subvenciones otorgadas,
individualmente consideradas, sea iguales o superiores a 3.000,00euros, se dara publicidad a través de la
publicacién al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, indicando la convocatoria, el programa y el crédito
presupuestario al cual se ha imputado, las entidades beneficiarias, la cantidad concedida y la/s finalidad/es de
la subvencion.

Al ser actuaciones cofinanciadas por FSE_ Iniciativa de Empleo Juvenil, y de acuerdo con el articulo 115
apartado 2 del Reglamento (UE) nim. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre
de 2013, se informa de que la lista de entidades beneficiarias se publicara en un portal de Internet Unico, con
los datos de las operaciones cofinanciadas.

Base 15
Pago

15.1 Previamente al reconocimiento de la obligacion de cada uno de los pagos, el Area de Empleo Juvenil
comprobaréa de oficio si la entidad beneficiaria esta al corriente de las obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. La firma de la solicitud de subvenciéon por parte de la entidad beneficiaria implica la
autorizacion para hacer la comprobacion.

En caso de que la entidad beneficiaria no tenga la residencia fiscal en territorio espafol, tiene que presentar un
certificado emitido por las autoridades competentes del pais de residencia.

El pago de la ayuda se hara efectivo en una Unica entrega una vez justificada la ejecucion de la actuacion
subvencionada y realizadas las actuaciones de comprobacién necesarias.

15.2 La persona responsable del Area de Empleo Juvenil es la persona que firmaréa la propuesta de pago de
esta Orden.

Base 16
Revision y variaciones en el destino de la ayuda

16.1 De acuerdo con el articulo 19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, la
alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesiéon de la ayuda, como la revocacion total de
algunas de las actuaciones del programa Nuevas Oportunidades, del programa Integrales o del proyecto
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Singulares, y, en todo caso, la obtencién concurrente de otras subvenciones fuera de los casos permitidos en
estas bases, podra dar lugar a la modificacién de la resoluciéon de otorgamiento.

Base 17
Verificacion de las acciones subvencionables

17.1 Las actuaciones de verificacion por parte del Servicio Publico de Empleo de Catalufia de las acciones
subvencionables seran de dos tipos:

a) Verificaciones administrativas

Tienen por objeto verificar la ejecucion de las actuaciones y asegurar que esta esta soportada por los
correspondientes documentos justificativos, y garantizar que las declaraciones justificativas de gastos
presentados por las entidades beneficiarias estén soportadas por documentacion justificativa.

b) Verificaciones in situ o sobre el terreno

Tienen por objeto comprobar la efectiva realizacién de la accion subvencionada y/o el cumplimiento de las
obligaciones de los beneficiarios.

Las verificaciones sobre el terreno se efectuaran durante la realizacién de la accién subvencionada en el marco
del programa concreto.

17.2 Las entidades beneficiarias de las subvenciones se tienen que someter a las actuaciones de verificacion
administrativa y sobre el terreno que realice el Servicio Publico de Empleo de Cataluia.

Base 18
Justificacion

La ayuda establecida en estas bases se justificara econdmicamente mediante el sistema de mdodulos
establecido en la base 17.2 del anexo del Acuerdo GOB/85/2016 de 28 de Junio.

Base 19
Control de las acciones subvencionables

El Servicio Publico de Empleode Catalufia realizara actuaciones especificas de control a raiz de denuncias o de
la existencia de indicios de fraude o irregularidades en la ejecucién de la actividad financiada al amparo de esta
Orden.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones se tienen que someter a las actuaciones de control que el
Servicio Publico de Empleo de Cataluiia considere necesarias y a las de control efectuadas por los organismos
competentes de la administraciéon autondémica, estatal y comunitaria.

Base 20
Revocacion

20.1 Son causas de revocacion las previstas por los articulos 92 bis y 99 del Decreto legislativo 3/2002, de 24
de diciembre, que aprueba el Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, y el articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones. También ser& causa de revocacion el
incumplimiento y la falsedad en la declaracion de los requisitos previstos en la base 5 del anexo de esta Orden.

20.2 Si el 6rgano concedente, como consecuencia de su actuacion de comprobacion o la Intervencién General,
en el marco del procedimiento de control, aprecian la concurrencia de alguna causa de revocacion de la
subvencién concedida tendran que instar el inicio del correspondiente procedimiento, de acuerdo con lo que
prevé la seccion cuarta del capitulo IX de la Ley de finanzas publicas de Cataluiia; o si aprecian algun motivo
de infraccion tendran que instar el inicio del procedimiento sancionador, de acuerdo con lo que prevé la seccion
quinta del menciénado capitulo 9 de la Ley de finanzas publicas de Catalufia y lo que prevé la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, general de subvenciones. Asimismo, si la Intervencion General durante los controles que
lleve a cabo se encuentra con una conducta por parte del sujeto controlado tendente a entorpecer, dilatar o
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impedir su actuacién, propondra al érgano competente el inicio del procedimiento de revocacion y sancionador.

20.3 La revocacion total de la subvencién de cualquiera de los proyectos de las entidades beneficiarias en los
que se vincula esta ayuda, segun los requisitos establecidos en la base 5 del anexo de esta Orden, serd motivo
de la revocacion de la ayuda dada dentro de esta orden.

20.4 En cumplimiento de lo que establece el articulo 100 del Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de
Catalufia, aprobado por el Decreto legislativo 3/2002, del 24 de diciembre, el Servicio Publico de Empleo de
Catalufia tiene que iniciar los procesos de revocacion cuando. Restan excluidos los supuestos de revocaciones
que impliquen el reintegro de un importe inferior a 60,00euros.

Base 21
Renuncia

Las entidades beneficiarias pueden renunciar s6lo por causas justificadas y de forma expresa, totalmente o
parcialmente, a la ayuda otorgada mediante un escrito motivado dirigido al 6rgano competente para resolver
y, a este efecto, el 6rgano que la concedio dictara la resoluciéon correspondiente, y tendran que reingresar la
cantidad indebidamente percibida mas los intereses de demora correspondientes.

Base 22
Régimen de compatibilidad de las ayudas

Las ayudas reguladas en estas bases son incompatibles con cualquier otra ayuda concedida con la misma
finalidad, que esté financiado por otras administraciones o entes publicos o privados, ya sean de ambito local,
nacional, estatal, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Base 23
Infracciones y sanciones

En caso de incumplimiento de las obligaciones que prevén estas bases sera aplicable el régimen de infracciones
y sanciones que establecen los capitulos | y Il del titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de
subvenciones, los capitulos Il y VI del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, porel cual se aprueba
el Texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden social, asi comolo que establecen los
articulos 101 y siguientes del Texto refundido de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, aprobado por el
Decreto legislativo 3/2002, de 24 de diciembre, en todo lo que no se oponga, con independencia del reintegro
total o parcial de la subvencion.

Base 24
Publicidad de la ayuda por parte de la persona o entidad beneficiaria

24.1 La entidad beneficiaria de la ayuda tiene que dar la adecuada publicidad al caracter publico de la
financiacion del programa, actividad, inversion o actuacién objeto de subvencién segun lo que se establece en
la base 8 del anexo de esta Orden, sobre las obligaciones de las personas y entidades beneficiarias y de
acuerdo con lo que prevé el articulo 31 del Reglamento de la Ley general de subvenciones aprobado por el Real
decreto 887/2006, de 21 de julio.

24.2 Las medidas de publicidad que tienen que adoptar las personas o entidades beneficiarias de la ayuda son
las siguientes:

- Fuentes de financiacion publica
- Inclusién de la imagen institucional de la entidad concedente.

- Leyenda relativa a la financiacion publica en carteles, placas conmemorativas, materiales impresos, medios
electrénicos o audiovisuales o bien noticias realizadas a los medios de comunicacion.

24.3 La entidad beneficiaria tendra que adoptar las medidas siguientes de publicidad e informacion relativas al
Cofinanciamiento del FSE:
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- En todas las medidas de informacién y comunicacién que realice, tendra que incluir el emblema de la Unién
Europea, una referencia a la Unién Europea, una referencia al Fondo Social Europeo y a la Iniciativa de Empleo
Juvenil y el lema “El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro”.

- Durante la realizacion de la operacion, tendra que informar al publico del cofinanciamiento de la actuacion, en
su espacio web, si dispone de él, y mediante un cartel visible parael publico, de medidaA3 minimo.

- Las caracteristicas técnicas de las medidas de informacion y de los carteles se tienen que adecuar a lo que
determinan los articulos 4 y 5 del Reglamento (UE) nium. 821/2014 de 28 de julio, de la Comision.

- Se tendré que asegurar de que las personas destinatarias de la actuacion han sido informadas del
cofinanciamiento del Fondo Social Europeo. Concretamente, se hara constar el cofinanciamiento del Fondo
Social Europeo y la Iniciativa de empleo en cualquier documento que se entregue a los participantes o que
forme parte del expediente de la actuacion cofinanciada, por ejemplo los certificados de asistencia, los
convenios de practicas, los contratos, el anuncio del aula, etc.

Base 25
Normativa aplicable

En todo lo que no prevén expresamente estas bases, son de aplicacidon los preceptos contenidos en el capitulo
IX de la Ley de finanzas publicas de Catalufia, en todo aquello que no se oponga a la normativa béasica estatal;
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y el Reglamento de la Ley general de
subvenciones aprobado por Real decreto 887/2006, de 21 de julio, la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen
juridico y de procedimiento de las administraciones publicas catalanas; la Ley 13/1989, de 14 de diciembre, de
organizacioén, procedimiento y régimen juridico de la Administracién de la Generalidad de Catalufia, y la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, asi como
lo que dispone la normativa presupostaria de la Generalidad de Catalufia del presente ejercicio, asi como otra
normativa comunitaria, estatal y autonédmica que pueda ser de aplicacion.

Base 26
Proteccién de datos de caracter personal

Los datos de caracter personal que las personas interesadas tienen que facilitar con el fin de obtener la
subvencién se incluyen en el fichero “Base de datos de subvenciones y ayudas” de acuerdo con el articulo 5 de
la Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal, con la finalidad de
gestionar los expedientes de subvenciones y ayudas del Servicio Publico de Empleo de Catalufia. El 6rgano
administrativo responsable de este fichero es la Direccion del Servicio Publico de Empleo de Catalufia; calle
Llull, 297-307, 08019-Barcelona. Direccion electréonica: protecciodades.soc@gencat.cat ante la cual podéis
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion.

Las entidades beneficiarias tienen que cumplir con la normativa de protecciéon de datos de caracter personal,
adoptando e implementando las medidas de seguridad previstas por la Ley organica 15/1999, de 13 de
diciembre, desplegada por el Real decreto 1720/2007, de 21 de diciembre. Las entidades estableceran las
medidas organizativas y técnicas necesarias para garantizar la seguridad de los datos a las cuales acceda como
consecuencia de las actuaciones que son objeto de esta Orden. En especial, adoptara las medidas aviniéndose
para evitar la alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado a los datos mencionados.

(16.323.036)
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