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1. PRESENTACION

El nUmero 140 del Informe Trimestral de Andlisis del Mercado de Trabajo ofrece
informacion de las principales variables del mercado de trabajo, enmarcadas en
un andlisis de las tendencias mds recientes.

El andlisis se realiza a partir de las principales estadisticas laborales y se centra en
los Ultimos datos disponibles en el trimestre de referencia, con objeto de reflejar la
sifuacion mds reciente de las principales tendencias del mercado de trabagjo. Se
acompana de tablas estadisticas con informacion desde 1995 sobre los aspectos
de mayor relevancia del mercado de trabagjo. En la mayoria de los casos, se
incluyen grdaficos relativos a los datos mds significativos.

El Informe se estructura en ocho apartados. En el primero se relacionan Ias
principales variables del mercado de trabajo en Espana con el contexto de la UE.
En los siguientes apartados se analizan las principales variables del mercado de
trabajo, en particular la poblacién activa, ocupada y en desempleo y la poblacion
inactiva “desanimada”, asi como aquellas cuestiones relacionadas con los salarios
y la jornada de trabajo y se completa con informacién sobre la proteccién de los
tfrabajadores en desempleo.

La informacion presentada en el Informe procede fundamentalmente de las
siguientes fuentes:

e La Encuesta de Poblacion Activa del Instituto Nacional de Estadistica (INE),
de periodicidad trimestral, con los cambios infroducidos en 2021 en virtud de
la adaptacion a la nueva normativa exigida por los Reglamentos europeos
para las Encuestas de fuerza de tfrabajo. Desde el primer trimestre de 2021 la
EPA incorpora la nueva metodologia que viene a sustituir la anterior
metodologia de la encuesta que ha estado vigente desde 2005 hasta 2020.

e La Estadistica de Flujos de la Poblacién Activa del INE. Esta estadistica
recoge los movimientos entre dos trimestres consecutivos entre las
situaciones de ocupacion, paro e inactividad en términos brutos.

e Cifras mensuales de Paro Registrado y Confratacion registradas en los
Servicios PUblicos de Empleo, asi como de Trabajadores Afiliados a la
Seguridad Social y Empresas Inscritas en la Seguridad Social, ambas del
Ministerio de Trabajo y Economia Social/ Ministerio de Inclusidn, Seguridad
Social y Migraciones.

e Datos de la evolucidn de los salarios de la Estadistica de Convenios
Colectivos de Trabajo, del Ministerio de Trabajo y Economia Social y de la
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Encuesta Trimestral de Coste Laboral y la Encuesta Anual de Esfructura
Salarial del INE.

e Encuesta Anual Laboral 2019, de periodicidad anual, con informacion
relevante sobre el comportamiento de las empresas en materia laboral, que
vino a sustituir a la Encuesta de Coyuntura Laboral, que hasta 2012 se
elaboraba frimestralmente y a partir de 2013 se elabora anualmente en el
Ministerio de Trabajo y Economia Social.

Este Informe se centra en el andlisis de las principales estadisticas del mercado de
trabajo relativas al cuarto trimestre de 2021 y ha sido realizado con la informacion
disponible a 17 de marzo de 2022.
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2. RESUMEN DEL CUARTO TRIMESTRE DE 2021

La evolucion de la economia y del mercado de trabajo en 2021 ha ido mejorando
a medida que avanzaba el ano, tras el fuerte impacto de la crisis originada por la
pandemia en 2020, después de seis anos ininterrumpidos de crecimiento elevado
del PIB, en un entorno, no obstante, de elevada incertidumbre tanto en el dmbito
europeo como a nivel mundial.

De acuerdo con los datos avanzados de la Contabilidad Nacional, el PIB habria
experimentado en el conjunto del ano 2021 un incremento del 5,0%, frente al 10,8%
de descenso experimentado en 2020, y el empleo, expresado en términos de
puestos de frabajo equivalentes, un 6,7%, frente a una caida del 7,6% en 2020. El
proceso de creacién de empleo en 2021 ha venido acompanado, asimismo, de
una moderacion en elincremento del coste laboral unitario, del 1,2%, junto con una
caida de la productividad aparente del tfrabajo también mds moderada, del 1,7%.

Terminado el ano 2021, de acuerdo con los datos avance de la Contabilidad
Nacional del cuarto trimestre, el PIB registro en el cuarto trimestre de 2021 un
incremento del 2,0%, aumentando, en términos interanuales, un 5,2%, continuando
la senda de recuperacion iniciada en el segundo trimestre. Hay que senalar que las
variaciones anuales en 2021 con respecto a 2020 se ven afectadas por el
comportamiento excepcional mostrado por la economia durante el ano 2020, en
el contexto de la pandemia, por o que tienen que ser interpretadas con la debida
cautela.

El empleo, expresado en puestos de trabajo equivalentes a tiempo completo,
segun los datos de la Contabilidad Nacional Trimestral del cuarto frimestre de 2021,
habria aumentado en términos interanuales un 6,4%, lo que habria supuesto la
creacioén de 1,1 millon de empleos en el Ultimo ano, superior al incremento
mostrado por la poblacion ocupada de la Encuesta de Poblacién Activa, como
consecuencia de la paulatina recuperacion del niUmero de horas trabajadas que,
en términos interanuales, aumentaron un 2,9%.

El incremento del empleo se produce acompanado de un descenso de la
productividad aparente del factor trabajo, que desciende un 1,1%, junto con una
contenciéon de los costes laborales unitarios nominales, que aumentan un 1,4%, 3
pp por debajo del deflactor implicito del PIB, frente a los fuerte incrementos
experimentados en 2020, en un marco de inflacién al alza. En el conjunto del ano
2021 el empleo equivalente a tiempo completo habria aumentado un 6,7%, 1,7 pp
superior al incremento experimentado por el PIB.
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El empleo en 2021 aumenta interanualmente un 6,7% y el PIB un 5,0%
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FUENTE: INE, Contabilidad Nacional Trimestral de Espana. Revisidn Estadistica 2019
(SEC 2010).

En el segundo semestre de 2020, la Encuesta de Poblacion Activa mostrd un
comportamiento trimestral relativamente mds favorable que en el primer semestre,
compensando parcialmente el impacto inicial de la crisis sanitaria originada por el
Covid-19 en el segundo frimestre. Como han puesto de manifiesto las estadisticas
mensuales de paro registrado y afiliacién, fue a partir del 12 de marzo cuando se
reflejé el fuerte impacto de la crisis, como consecuencia de la declaracion del
estado de alarma y el consiguiente cese de la actividad en la mayoria de los
sectores y actividades de la economia, observédndose a partir de mayo una leve
mejora, para registrar nuevos rebrotes en el otono e invierno, de forma que en el
cuarto trimestre la recuperacion de la actividad fue mds leve de lo previsto
inicialmente, observdndose un retroceso en el primer trimestre de 2021. A partir del
segundo trimestre de 2021, sin embargo, la EPA pone de manifiesto el inicio de la
recuperacion y un mayor dinamismo del mercado de trabagjo.

En el cuarto trimestre de 2021, en el nuevo contexto de recuperacion, se crea
empleo y desciende el paro, por tercer trimestre consecutivo, a la vez que la
poblacién activa experimenta un aumento: en el Ultimo ano se han creado 840.600
empleos y se han incorporado a la poblacidn activa 224.700 personas, lo que ha
provocado un descenso del paro, ha descendido en 616.000 personas. Un ano
antes, en el cuarto trimestre de 2020, en plena pandemia, se habian perdido
622.700 empleos, el paro aumentaba en 527.900 personas y se retiraban de la
poblacién activa 94.700 personas.
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Los aspectos de mayor relevancia a destacar a partir de los datos de la EPA del
cuarto trimestre de 2021 son los siguientes:

Trimestralmente, el empleo aumenta en 153.900 personas, un 0,8%, hasta
20.184.900. El paro desciende en 312.900 personas, un 2,2%, a 3.103.800, a la
vez que se retiran 158.900 personas de la poblacién activa, que baja a
23.288.800 activos.

En términos desestacionalizados, €l empleo aumenta un 1,2%, mientras que
el paro desciende un 7,8%.

En cifras anuales, por tercer trimestre consecutivo y rompiendo la tendencia
observada en los cuatro trimestres anteriores, se recupera la creacion de
empleo registrando un aumento intenso: el empleo aumenta en 840.700
personas, un 4,4%.

El paro registra un descenso anual, con 615.900 parados menos, desciende
un 16,6%, por segunda vez desde el inicio de la pandemia.

La poblacién activa aumenta en el Ultimo afo en 224.700 personas, un 1,0%,
en menor medida que en el tercer trimestre y después de cuatro frimestres
consecutivos de descenso, recuperando la tendencia ascendente que
venia registrdndose antes de la crisis.

Territorialmente, el empleo aumenta en la mayoria de las Comunidades
Autbnomas, en diez, con mayor intensidad en Andalucia, Canarias y
Comunidad de Madrid, mientras que el paro desciende en once
Comunidades Autébnomas, destacando los descensos de Andalucia,
Comunidad de Madrid y Canarias. En el Ultimo ano el empleo aumenta en
todas ellas y el paro desciende en dieciséis de las diecisiete Comunidades
Autdbnomas. En términos relativos, el mayor aumento anual del empleo se da
en Canarias, Murcia y Castilla-La Mancha y el mayor descenso del paro se
registra en Aragdn, junto con Principado de Asturias y Cataluna.

En cuanto a los flujos, en el cuarto trimestre de 2021 procede destacar
trimestralmente un incremento de los flujos hacia la inactividad desde la
ocupacién y el paro, asi como un descenso del flujo de salida de la
inactividad hacia la actividad. En el Ultimo ano, en relacién con el
comportamiento observado en el cuarto trimestre de 2020, el flujo de
entrada a la ocupaciéon ha sido inferior al observado hace un ano al igual
que el de salida, a la vez que ha descendido el flujo de entrada al paro y se
mantfiene en un nivel similar el de salida. Respecto a los flujos de entrada a
la actividad desde la inactividad, éstos han sido significativamente inferiores
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a los observados un ano antes, mientras que los de salida de la actividad
hacia la inactividad han sido ligeramente inferiores.

= Desciende el nUmero de hogares con todos los miembros activos en paro en
98.200 en el cuarto trimestre de 2021, hasta un total de 1.023.900, y aumenta
el nimero de hogares con todos los miembros activos ocupados, en 273.100,
situdndose en 11.072.000. En cifras anuales, el nUmero de hogares con todos
los miembros activos en paro ha descendido en 173.200 y el de los que
tienen a todos los miembros activos ocupados aumenta en 670.700.

= En cuanto a los Ultimos datos de paro registrado, contratacion y dfiliacion
relativos al mes de febrero, éstos reflejan la solidez de la recuperacion,
mostrando un comportamiento favorable. El paro registrado desciende en
febrero en 11.394 personas, registrdndose un total de 3.111.684 personas en
paro, acumulando descensos sucesivos. En el Ultimo ano desciende en
897.105 personas, un 22,4%. El descenso mensual es relativamente
generalizado, desciende en hombres y mujeres, en adultos, en los sectores
no agrarios de la economia y en nueve Comunidades Autdnomas.
Paralelamente, se registran 1.444.057 contratos, el 21,9% indefinidos, la cifra
mds elevada de la serie. La dfiliacién se sitta en 19,7 millones de
trabajadores, 844 mil mds que un ano antes, un 4,5% de incremento.

10
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3. ANALISIS
3.1. CONTEXTO GENERAL DEL MERCADO DE TRABAJO

El mercado de trabajo en la Unidén Europea en 2021 se ha ido recuperando
gradualmente, tras el fuerte impacto de la pandemia en 2020, tal y como se ha
venido destacando en los Informes anteriores.

Durante el ano 2021, en el inicio de la recuperaciéon, de acuerdo con los datos de
las Cuentas Nacionales, la actividad econdmica a partir del segundo frimestre ha
ido acumulando incrementos sucesivos, al igual que el empleo.

En el conjunto de 2021 el PIB habria aumentado un 5,3% en la Zona euro y en la UE-
27, a la vez que el empleo habria aumentado, fambién, un 1,1% y un 1,2%,
respectivamente.

Al término de 2021, en el cuarto trimestre, de acuerdo con los datos avanzados por
Eurostat, el PIB habria experimentado un aumento trimestral del 0,3% en la Zona
euro y del 0,4% en el conjunto de la UE y el empleo del 0,5% en ambas zonas,
acumulando unos incrementos anuales del PIB del 4,6% en la Eurozona y del 4,8%
enla UEy del empleo del 2,2% en la Zona euro y del 2,1% en la UE.

Las Previsiones de Invierno 2022 de la Comision de la UE para los dos proximos anos,
publicadas el pasado 10 de febrero, prevén la continuidad de recuperacion, en
linea con lo previsto por los diversos Organismos. Para la Zona euro se prevé un
incremento del PIB del 4,0% en 2022 y del 2,7% en 2023, en un contexto de inflaciéon
al alza, superior al 3,5%.

Para Espania las previsiones de crecimiento de la Comisidon son algo mdas favorables
que para el conjunto de la UE: se prevé un incremento del PIB en 2022 del 5,6%,
para aumentar un 4,4% en 2023, si bien la tasa de paro se situard en niveles todavia
altos, en el entorno del 14% frente al 7% en la UE.

Las previsiones econdmicas de los diversos servicios de estudios nacionales sobre la
evolucion de la economia espanola en el medio plazo, en el contexto de la crisis
sanitaria, apuntan en la misma direccion, hacia una gradual recuperacion a partir
de 2021, tras la fuerte caida experimentada en 2020, en un marco, no obstante, de
elevada incertidumbre.

Las Ultimas previsiones del Banco de Espana para la economia espanola, del
pasado 17 de diciembre, preveian para 2022 un crecimiento del PIB del 5,4% y del
3.8% para el empleo, en términos de horas trabajadas, y que la tasa de paro se
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mantendria proxima al 14%, para alcanzar en 2023 una tasa de crecimiento del PIB
del 3,9% y del empleo del 2,8%, junto con una caida de la tasa de paro al 12,9%.

Los Ultimos datos disponibles de la Encuesta Comunitaria de Fuerzas de Trabajo son
los relativos al tercer trimestre de 2021. En 2020, el comportamiento trimestral en el
primer semestre fue muy negativo para recuperarse a partir del tercer trimestre. En
el conjunto de 2020, en cifras medias del ano, se perdieron 2,1 millones de empleos
en la Eurozona y el paro aumentd en 346 mil, a la vez que se retiraron de la
poblacion activa 1,8 millones de personas.

En este sentido, los datos de la Encuesta en 2020 rompieron el comportamiento
estacional que se venia observando a lo largo del ano, de forma que la evolucién
venia siendo mds favorable en los trimestres centrales del ano, especialmente en el
segundo frimestre, y peor en los frimestres extremos, al inicio y al término del ano.

En el tercer trimestre de 2021, por el contrario, el comportamiento ha sido favorable:
en los paises de la Eurozona, en relacién con la poblacidon de 15 a é4 anos, la
poblaciéon activa ha aumentado, en 1.737.200 activos, al igual que el empleo,
aumenta en 2.382.600 ocupados, registrando un descenso del paro de 645.300
personas. En términos interanuales, se han creado 3.480.700 empleos y el paro ha
descendido en 1.644.200 personas, al incorporarse 1.836.500 personas al mercado
de frabajo. Desde 2014 y hasta 2019 se habian creado mds de 11 millones de
empleos superando ampliamente los niveles de empleo previos a la crisis y el paro
habia descendido en unos 8,5 millones de personas en el conjunto de la UE, para
situarse en los niveles mds bajos de la serie histérica, a la vez que se habian
incorporado 1,6 millones de personas a la poblacion activa. En 2020, esta
tendencia se ha revertido, para recuperarse de nuevo en 2021.

En cuanto a la evolucion de las principales variables del mercado de trabajo en
Espana, a partir del tercer tfrimestre de 2020 se observd un comportamiento positivo,
en linea con el presentado a nivel medio del conjunto de la UE, coincidiendo con
la recuperacién parcial de la actividad econdmica, para atenuarse en el cuarto
trimestre y en el primer frimestre de 2021, en el que descendio el empleo vy la
poblacién activa, a la vez que aumentd el paro. A partir del segundo trimestre de
2021, por el contrario, aumenta el empleo y, en menor medida, la poblacién activa,
a la vez que desciende el paro. En este sentido, en el tercer frimestre de 2021, en
términos interanuales, se han creado 828.000 empleos y el paro se ha reducido en
310.200, a la vez que la poblacion activa ha aumentado en 517.700 personas con
respecto al nivel alcanzado en el tercer frimestre de 2020.
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En cuanto alas tasas, éstas se recuperan a partir del tercer tfrimestre de 2020 tras las
fuertes caidas experimentadas en el segundo frimestre, si bien en el primer trimestre
de 2021 vuelven a descender, aunque a menor ritmo. En el segundo y tercer
trimestre de 2021, tanto la tasa de actividad como la tasa de empleo aumentan.

La tasa de empleo aumenta y se mantiene 5,3 pp por debajo de la de la Eurozona
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La tasa de paro en el Ultimo ano desciende 1,7 pp en Espanay 1,1 pp en la Eurozona

Tasa de Paro (15-64)
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La tasa de empleo de los jovenes en Espaia es inferior en 12 pp a la tasa media
de la Eurozona
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Entre los jovenes, la situacion laboral de los jovenes en Espana con respecto a la
observada en la UE presenta unas diferencias mds marcadas que la observada
para el conjunto de la poblacion, de forma que la tasa de empleo entre los jbvenes
es muy inferior a la tasa de empleo media en la Eurozona, del 23,9% frente al 35,9%,
en el tercer trimestre de 2021, mientras que la tasa de paro juvenil en Espana es
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muy superior a la de la Zona euro, del 31,1% frente a 16,1%, aungque ha
experimentado un importante descenso en este trimestre.

En cuanto a los jévenes en edad laboral que estan fuera del mercado de trabajo
y del sistema educativo la tendencia es descendente, con la excepcién de 2020,
segun muestra la tasa de los denominados jovenes “ninis”, jOvenes de hasta 25
anos que no estdn trabajando y tampoco estdn estudiando ni siguen ningun tipo
de formacién: en Espana, en 2020 ha aumentado en 1,8 pp con respecto a 2019,
hasta el 13,9%, al igual que en la Eurozona donde aumentd 1,2 pp, al 11,4%,
rompiendo la fendencia descendente que venia observéndose desde 2014.

En relacién con los trabajadores de mas edad, las tendencias de actividad, empleo
y paro son menos desfavorables, de forma que sus tasas estdn mdas proximas a las
presentadas en los paises de la UE.

En cuanto al paro de larga duracién “por tiempo en desempleo”, de acuerdo con
el criterio de Eurostat, la incidencia de los parados que llevan mds de un ano en
paro sobre el total de parados es algo inferior en Espana que en la UE, del 41,7%
frente al 42,2% en la Zona euro en el tercer trimestre de 2021. En ambas ha
aumentado significativamente en el Ultimo ano: aumentd 11,2 pp en Espana y 5,3
pp en la Eurozona.

La incidencia del PLD en Espana es similar a la media UE
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Antes de la crisis econdmica de 2008, la incidencia del PLD en Espana era muy
inferior a la observada en la UE: en 2007 sélo el 20,4% de los parados en Espana
llevaban mds de un ano en paro frente al 44% en la UE-19.
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3.2.LA POBLACION ACTIVA

En el cuarto trimestre de 2021 la poblaciéon activa ha descendido en 158.900
personas, hasta los 23.288.800 activos. Por el contrario, en el Ultimo ano ha
aumentado, en 224.700 personas (1,0%)!.

El descenso trimestral de la poblacion activa se registra en mujeres, salen de la
actividad 48.000 mujeres (-0,4%), y hombres (-110.900, -0,9%), y se concentra entre
los jovenes de hasta 24 anos (-208.300, -12,4%), mientras que enfre los adultos de 25
a 64 anos experimenta un pequeno aumento (27.600, 0,1%).

La tasa de actividad desciende entre los jovenes y aumenta entre los adultos
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1 De acuerdo con el andlisis realizado por el INE, la tendencia descendente observada en
la poblacién activa desde finales de 2012 se encuentra vinculada a la reducciéon de la
poblacién en edad laboral, como consecuencia de la caida del nUmero de extranjeros y
del envejecimiento de la poblacién, asi como al mayor nUmero de jbvenes que cursan
estudios. A partirde 2017, sin embargo, la situacién para los jévenes y, de forma mds patente
entre los extranjeros, parece haber revertido, si bien en los dos primeros trimestres de 2020,
la poblacidon activa inicia un fuerte descenso como consecuencia de la crisis sanitaria, para
aumentar en el tercer y cuarto frimestre.
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La tasa de actividad desciende 0,6 pp con respecto al frimestre anterior, se sitia en
el 75,2% para la poblacion de 16 a 64 anos, aunque se mantiene entre los niveles
mds altos de la serie histdrica.

Por grupos de edad, la tasa de actividad baja 3,5 pp entre los jbvenes de hasta 29
anos y sube 0,2 pp entre los adultos de 30 a 64 anos, al 52,4% y al 81,8%,
respectivamente. En relacién con el cuarto trimestre de 2020 aumenta en 0,2 pp vy
1 pp, respectivamente.

Por niveles de estudios, agrupados en bajos, medios y altos?, la tasa de actividad
mdas alta corresponde a los que tienen un nivel de estudios alto, manteniéndose
con pequenos cambios las grandes diferencias segun el nivel de estudios
alcanzado: son mdas marcadas en el nivel bajo con respecto al medio (de 20,9 pp)
y algo mds atenuadas entre los niveles medio y alto (de 15,8 pp).

La tasa de actividad sube en el nivel de estudios alto
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FUENTE: INE.EPA

En el cuarto trimestre de 2021 la tasa de actividad ha aumentado Unicamente en
el nivel de estudios alto, apenas 1 décima, mientras que en términos anuales

2 Agrupando los niveles de estudios en estos tres grandes grupos no son apreciables las
consecuencias que se derivan de la introduccidon de la nueva Clasificacion Nacional de
Educacion 2014 (CNED-2014), que introdujo 2 niveles educativos adicionales a los 6 de la
anterior clasificacién (CNED-2000 vigente hasta el cuarto trimestre de 2013), afectando
concretamente a los niveles educativos altos.
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aumenta tan solo en el nivel medio, si bien este nivel fue el que registrd la mayor
caida en el contexto de la crisis, junto con el nivel bajo, mientras que en el nivel alto
la caida de la tasa de actividad fue menor.

Por Comunidades Autbnomas, la poblacién activa aumenta en cinco de ellas, si
bien en las que desciende los descensos son de pequena cuantia, excepto en llles
Balears donde desciende un 7,5% con respecto al tercer frimestre En términos
anuales aumenta en once, con mayor intensidad en Andalucia (81.300), Canarias

(50.600) y Comunitat Valenciana (39.700).

La tasa de actividad se mantiene por encima de la media en 6 Comunidades
Auténomas
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Catalufa

Pais Vasco
C.F.Navarra
C.Valenciana
Castilla y Ledn
Castilla-L.Mancha
Cantabria
Andalucia
Extremadura

La tasa de actividad se mantiene por encima de la media en seis Comunidades
Autdénomas. La tasa de actividad mds alta la presenta Comunidad de Madrid,
78,7%, junto con La Rioja y Cataluna, en el entorno del 78,3%, y la mds baja
Principado de Asturias y Extremadura, por debajo del 72%, sin apenas cambios de
relevancia en la posicion relativa, si bien llles Balears experimenta un descenso

destacable.
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3.3.LA POBLACION OCUPADA

En el cuarto trimestre de 2021 el empleo aumenta en 153.900 ocupados, un 0,8%,
hasta los 20.184.900. Con datos desestacionalizados, el empleo habria aumentado
un 1,2%, mientras que en el frimestre anterior aumento un 1,3%.

El aumento trimestral es generalizado, se registra en hombres y mujeres y en todos
los grupos de edad mayores de 25 anos, si bien desciende entre los jévenes.

Por sexo, las mujeres registran el mayor aumento, aumenta en 105.500 personas
(1,1%) y en 48.400 entre los hombres (0,5%). Por edades, entre los jovenes hasta 24
anos desciende en 136.800 (-11,8%), mientras que entre los adultos mayores de 25
anos aumenta en 267.200, un 1,4%.

En términos anuales el empleo aumenta intensamente, en 840.700 personas, a una
tasa del 4,4%, frente a los descensos registrados en |los frimestres anteriores, hasta el
primer trimestre de 2021.

En 2020, a partir del segundo trimestre, se rompid la tendencia hacia la creacién
de empleo, tras seis anos de crecimiento consecutivo, debido alimpacto derivado
de la crisis sanitaria. La pérdida de empleo acumulada en el Ultimo ano, hasta el
primer trimestre de 2021, ha afectado a todos los colectivos sin excepcion, si bien
han sido los jévenes los que han experimentado las mayores caidas relativas.

La tasa de empleo aumenta entre los adultos y desciende entre los jovenes
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A partir del segundo trimestre de 2021, por el contrario, la situacién se ha revertido,
para aumentar el empleo de nuevo, si bien la comparaciéon de los datos anuales
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se ve afectada por el comportamiento excepcional observado en el segundo
trimestre de 2020, en el inicio de la pandemia.

La tasa de empleo para la poblacidon de 16 a 64 anos en el cuarto trimestre de 2021
sube 0,4 pp, al 65,1%, 2,8 pp por encima del nivel alcanzado hace un ano. Entre los
hombres sube al 69,8% y entre las mujeres al 60,4%.

Para la poblaciéon de 20 a 64 anos, segun el objetivo de la Estrategia Europa
2020/2030, la tasa de empleo se situa en el 69% (74,2% entre los hombres y 64,0%
entre las mujeres, entre los niveles mdas altos de la serie).

Las tasas de empleo mas elevadas corresponden a los grupos centrales de edad,
gue son, a su vez, los mds activos laboralmente: alcanza el 83,8% entre los hombres
de 30 a 54 anos y el 72,6% entre las mujeres de esa edad.

Las diferencias de género, tal y como se viene destacando en los informes
anteriores, son poco relevantes entre los jdbvenes, mientras que se hacen mds
patentes a medida que se eleva la edad, al igual que sucede con la actividad.
Hasta los 29 anos la tasa de empleo de los hombres apenas supera en 1,7 pp la de
las mujeres, mientras que a partir de esa edad la supera ampliamente, de forma
mds acusada entre los mds mayores, entre los de 55 a 64 anos, con 13,8 pp de
diferencia. La tendencia, no obstante, es areducirse de forma paulatina, a medida
que la poblacién joven se va incorporando al mercado de trabajo y los de edades
mds avanzadas se van retirando: en 2008 entre los jovenes la diferencia era de mds
de 7 pp y entre los adultos de 20 pp.

La tasa de ocupacion sube en los niveles de estudios alto y bajo
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Segun el nivel de estudios, la tasa de empleo de los niveles altos es
significativamente mds alta que en los medios y mds que duplica la del nivel de
estudios bajo: en el nivel de estudios alto alcanza el 72,6%, en el medio el 53,8% y
en el bajo el 33,6%, en cifras referidas al cuarto trimestre de 2021.

Por sectores de actividad econdmica, el empleo aumenta significativamente en
Agricultura (78.600, 10,3%) y, en menor medida, en Servicios (45.900, 0,3%) e
Industria (37.100, 1,4%) y desciende en Construccion (-7.700, -0,6%).

El empleo aumenta en todos los sectores de la economia en el Ultimo ano

Ocupados por sectores. Tasa de variacion anual en %
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En el Ultimo ano, por el contrario, aumenta en todos los sectores de la economia sin
excepcion. El mayor aumento se da en el sector Servicios, con 705.400 ocupad