FUENTES Y METODOLOGIA

FUENTES
Los ficheros originales de los que procede la informacion son los siguientes:

- Fichero de Cuentas de Cotizacion en situacion de Alta en la Seguridad Social,
que pertenecen a Sociedades Cooperativas y Laborales, tanto Anonimas
como Limitadas (resultado de la explotacion que se viene realizando
trimestralmente).

- Fichero de Auténomos en Alta en la Seguridad Social que trabajan en
Cooperativas.

- Fichero de Afiliados en Alta en la Seguridad Social, vinculados a Cuentas de
Cotizacidn de las empresas de Economia Social mencionadas anteriormente.

- Fichero de Cooperativas registradas, para la variable clase.

METODOLOGIA

Una vez concluida la explotacion trimestral de los ficheros de Cuentas de
Cotizacion en Alta en la Seguridad Social, se remite a la Seguridad Social el colectivo
de Cuentas de Cotizaciéon de empresas de Economia Social, con objeto de que se
pueda extraer del fichero de Afiliados el colectivo de trabajadores vinculados a dichas
cuentas.

Este proceso supone que las fechas de extraccion del fichero de Cuentas de
Cotizacion (final de cada trimestre) y la del fichero de Afiliados, no sean las mismas,
pero su distancia nunca supera los 30 dias.

Esta falta de concordancia de las fechas de extraccion de los ficheros produce
unas diferencias en el numero de trabajadores en Alta en la Seguridad Social, entre el
fichero de Cuentas de Cotizacion (resultados de la base de datos) y el fichero de
Afiliados (presente publicacion), pero que no llega al 1% de los resultados. Por ello,
se mantiene como referencia de esta explotacion la del cierre del trimestre (para
homogeneizarla con la que venimos realizando) aunque los resultados aparecen
siempre en porcentajes, para evitar confusiones.



Variables

Del fichero de Cuentas de Cotizacion se utilizaban ya tres variables:

Lugar de trabajo (Comunidad Auténoma y provincia).

Tamafio de la Sociedad

Actividad _econémica (1) Segun la CNAE93 hasta el afio 2008, y la
CNAE2009 a partir de 2009.

Se utilizaba también otra, la antigliedad de la sociedad, que no se considera en
la presente publicacion por la falta de homogeneidad entre los diversos tipos de
sociedad.

A las mencionadas variables, esta explotacion incorpora las siguientes que
proceden del fichero de Autdnomos (cooperativistas en ese régimen) y del fichero de
Afiliados (para el resto de los regimenes y los tres tipos de sociedades):

Sexo: Vardn o mujer.

Edad: Agrupado en cuatro tramos: menores de 25 afios, de 25 a 39, de 40 a
o4 y de 35 afios 0 mas.

Nacionalidad: Hay una primera distribucion entre trabajadores espafioles (que
incluye los de doble nacionalidad) y los extranjeros. Estos ultimos se
subdividen a su vez en otro desglose por continentes, diferenciando a los
europeos de la Union Europea del resto, y a los procedentes de América de
sus tres diferentes zonas geogréficas.

Tipo de Relacion: Esta variable procede del Tipo de Contrato con el que el
trabajador queda registrado en la Seguridad Social. En la relacidn
INDEFINIDA figuran todos aquellos con contrato indefinido, mas los que no
tienen contrato y todos los Auténomos de Cooperativas. Como relacidn
TEMPORAL figuran todos los que tienen alguna modalidad de contrato
temporal.

Tipo de Jornada: Que puede ser a tiempo parcial (los que tienen registrado
un porcentaje de jornada) o a tiempo completo (el resto, incluido los
auténomos de Cooperativas).

Antigledad del trabajador: Se trata del tiempo que dura la relacién del
trabajador con la sociedad en la que trabaja actualmente. Los tramos
empleados son:




- Menos de 6 meses.

- De 6 meses cumplidos y menos de 1 afio.

- Un afio cumplido y menos de 3 afios.

- 3 afios cumplidos y menos de 5 afios.

- 5 afios cumplidos 0 mas.

Esta variable no se encuentra disponible para los Autdnomos.

- Grupo de Cotizacion: Por el que la sociedad tiene dado de Alta al trabajador
en la Seguridad Social. No esta disponible para los Auténomos.

Ademés existe otra variable, la clase, procedente del fichero de los registros
de Cooperativas, que solo se explota al final de cada afio y para este tipo de
Sociedades.

Los cuadros y gréaficos ofrecen informacion de la distribucion de los
trabajadores de las empresas de Economia Social segun los valores de cada variable
para cada tipo de sociedad, y ademas los resultados obtenidos del cruce de las
variables unas con otras, en los casos que resulta relevante dicho cruce.
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