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MUJERES LIDERES DE LA ECONOMIA SOCIAL

Con el objetivo de dar a conocer el papel de las mujeres en los niveles mas altos de
las entidades de la Economia Social, el Ministerio de Trabajo y Economia Social, a
través del Comisionado Especial para la Economia Social ha impulsado la creacion de
un Grupo de Trabajo de Mujeres Lideres de la Economia Social.

Con este grupo de trabajo se pretende, principalmente, dar a conocer el importante
papel de las mujeres en la direccidn de las empresas y entidades de la Economia Social,
asi como poner de relieve la necesidad de seguir avanzando hacia la igualdad efectiva,
en el universo empresarial de la Economia Social.

El grupo lo constituyen 27 mujeres lideres de la economia social, provenientes de 10
CCAA, representativas de la ES y de sus principales formas juridicas: cooperativas,
sociedades laborales, fundaciones como ONCE, empresas de insercion, y cofradias de
pescadoras, entidades activas en una diversidad de sectores. También estan
identificadas representantes del mundo universitario y de las entidades representativas
de la Economia Social a nivel espafiol y europeo.

La primera reunién del
MujerES  sirvi6  para
avanzar en la preparacion
de la hoja de ruta del
Grupo de Trabajo:

La hoja de ruta por la
igualdad efectiva entre
mujeres y hombres en

la economia social

En el citado documento se
estableceran las lineas de
actuacion en diferentes
ambitos de la Economia
Social que se consideran
necesarias, para poder
trabajar en ellas a lo largo

de los préximos afos.

Por otra parte, el Grupo acordé elaborar un documento de buenas practicas que permita
visibilizar lo ya realizado en este sentido por las entidades de la Economia Social y sirva
de orientacion y ejemplo para nuevas iniciativas en este sector.

En la dltima reunién, celebrada el 21 de septiembre de 2023, el Grupo de Mujeres
Lideres hizo una puesta en comun de las ultimas aportaciones a la hoja de ruta y al
documento de buenas practicas dejando abierta la posibilidad de inclusiéon de nuevas
modificaciones e incorporaciones nuevas al Grupo.
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A través de este grupo, se busca identificar los desafios clave a abordar con el objetivo
de fortalecer y promover el papel de las mujeres en las entidades de la Economia Social.

Para ello, se establecen los cuatro ejes de trabajo:

1. Eje de formacion y emprendimiento: Fortaleciendo el empoderamiento y el
perfil competencial de las mujeres en la Economia Social

2. Eje de visibilizacion y referentes: Promoviendo el conocimiento y la visibilidad
del liderazgo femenino en la Economia Social

3. Eje de estadisticas e investigacion: Generando datos y conocimiento sobre la
Economia Social

4. Eje de herramientas y redes para la accion: Fortaleciendo la participacion y
liderazgo de las mujeres en la Economia Social

Finalmente se ha establecido un calendario de trabajo que consta de las siguientes
fechas:

- Entre octubre-diciembre de 2023 estan previstas reuniones técnicas y la
formacion de grupos de trabajo en cada uno de los ejes para preparar una
propuesta de acciones.

- Ademas, se informa que el 14 de noviembre de 2023 se celebré en Donostia-
San Sebastian, un taller participativo en la Conferencia Europea “Economia
Social: Personas, planeta, accion”, junto con mujeres referentes en el ambito
europeo de la Economia Social, con el fin de que haya un conocimiento mutuo y
se puedan compartir experiencias.

Se exponen a continuacion los participantes del Grupo de Trabajo de Mujeres Lideres
de la Economia Social:

El Ministerio de Trabajo y Economia Social a través de:

e Secretaria de Estado de Economia Social, Diia. Amparo Merino Segovia
e Comisionado Especial para la Economia Social, D. Victor Meseguer Sanchez.

e Directora General de Economia Social y RSE, Dfia. Aicha Belassir Khayati

e Subdirectora General de la Oficina Técnica del Comisionado Especial, Dfia. Ana
Maria Bermudez Odriozola.

e Subdirectora General de la Delegacion Especial para la Economia Social, Dfa.
Maria Araceli Bayon Gayo.
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COMPOSICION GRUPO DE MUJERES LIDERES

- Ana Aguirre (TAZEBAEZ y ICA Youth Network, Presidenta del ICA Youth Network)
- Esperanza Alvarez (ECOOO, Gestién de proyectos)
- Maria Atienza (REAS, Técnica Equipo Coordinacion)

- Jerénima Bonafé (Presidenta de la Asociacion de Mujeres de Cooperativas Agro-
alimentarias de Espana, AMCAE, Vicepresidenta del Grupo de Mujeres de COPA-
COGECA, y Vicepresidenta primera de CEPES)

- Rosa Belén Castro Nufiez (Universidad Rey Juan Carlos, Experta)
- Carmen Comos (Directora de CEPES)

- Laura Pilar Duque Santamaria (Mutualidad de la Abogacia, Subdirectora General Area
de Cumplimiento y Legal de la Mutualidad de la Abogacia)

- Rosa Lavin (Presidenta de Konfekoop)

- Ana Lépez de San Roman (Directora de Etica, Sostenibilidad y Alianzas de ILUNION)
- Marta Lozano (Presidenta de Wazo Coop)

- Claudia Malca (LabCoop, Técnica y coordinadora de proyectos sociales)

- Carmen Marcuello(Universidad de Zaragoza, Presidenta de OIBESCOOP)

- Marisa Esteve Arnal (Federacion Espanola de Empresas de Insercion, FAEDEI)

- Adoracién Mozas (Presidenta de CIRIEC-Espana

- Leire Mugerza (CEPES Mondragon, Presidenta del Congreso de Mondragdn y de su
Comision Permanente y Vicepresidenta cuarta de CEPES)

- Ana Peldez Narvaez (Grupo Social ONCE, Alta Comisionada para la Solidaridad y la
Cooperacion Internacional del Grupo Social ONCE y Vicepresidenta del Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer de Naciones Unidas)

- Maria del Carmen Navas Guerrero (Federacion Nacional de Cofradias de Pescadores,
Vicepresidenta primera de la Federacion Nacional de Cofradias de Pescadores)

- Rocio Nogales Muriel (EMES International Research Network, Directora Ejecutiva)

- Jone Nolte Usparicha (LABORPAR y ASLE, Presidenta de LABORPARYy Gerenta de
ASLE)

- Ana Olveira (Presidenta de la Unién de Cooperativas Espazo Coop)

- Maria Palomares Arenas (Calala Fondo de Mujeres, Directora Ejecutiva y Secretaria
del Patronato)

- Laura Peracaula (SUARA, Codirectora General Suara Cooperativa)
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- Sandra R Pintor (EGALECOLABS Coop y UCOMUR, Consultora de género y agente
de igualdad, y miembro del Consejo Rector de UCOMUR).

- Maravillas Rojo (ABACUS, Presidenta de la Cooperativa ABACUS)
- Ariadna de la Rubia (Escuela de Emprendedoras Juana Millan, Experta)

- Lola Sanjuan Jurado (CKL Comunicaciones Coop, CEO & Co-founder CKL
Comunicaciones Coop)

- Amaya Delgado (Directora de COCETA)



