
3REVISTA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 149

Revista del Ministerio
de Trabajo y Economía Social

ESTADO DE ALARMA, CRISIS ECONÓMICA Y MANTENIMIENTO  

DEL EMPLEO EN LA LEGISLACIÓN LABORAL 

 

 

SUMARIO

PRESENTACIÓN, Antonio Baylos Grau y Jaime Cabeza Pereiro, 9

ESTUDIOS

Emergencia sanitaria, legislación laboral de crisis y diálogo social. 
Antonio Baylos Grau, 15

Despido y garantías del mantenimiento del empleo. Régimen normativo 
e interpretación jurisprudencial. El debate judicial y doctrinal.
Eduardo Rojo Torrecilla, 37

Los expedientes de suspensión de contratos y reducción de jornada 
derivados del COVID-19. Estudio de las medidas de ajuste temporal 
orientadas al objetivo prioritario de mantenimiento del empleo.  
Francisca María Ferrando García, 71

Las medidas extraordinarias en materia de cotización:  
función y desarrollo de las exoneraciones empresariales.  
María José Romero Rodenas, 99

La protección por desempleo y cese de actividad durante el COVID-19.
Juan López Gandía y Mireia Llobera Vila, 127



4  REVISTA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 149

Bases jurídicas para un trabajo a distancia digno: innovaciones 
tecnológicas y entornos de trabajo digital como trasfondo de la nueva 
legislación común. Margarita Isabel Ramos Quintana, 153

Impacto discriminatorio de la crisis COVID-19 y protección  
de las personas trabajadoras vulnerables. Carmen Sáez Lara, 181

Medidas de Economía Social durante el estado de alarma 
(Cooperativas y Sociedades Laborales). Rosalía Alfonso Sánchez, 207

La Seguridad Social ante el plan de recuperación, transformación 
y resiliencia. Joaquín Aparicio Tovar, 229

Los retos del Derecho del Trabajo ante la salida de la crisis.
Jaime Cabeza Pereiro, 251



5REVISTA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 149

Journal of the Ministry
of Labour and Social Economy

STATE OF ALARM, ECONOMIC CRISIS AND MAINTAINING 

EMPLOYMENT IN THE LABOUR LEGISLATION 

 

 

CONTENTS

PRESENTATION, Antonio Baylos Grau y Jaime Cabeza Pereiro, 9

STUDIES

Health emergency, labour crisis legislation and social dialogue. 
Antonio Baylos Grau, 15

Dismissal and guarantees to maintain employment. Regulatory regime  
and jurisprudential interpretation.  The judicial and doctrinal debate.
Eduardo Rojo Torrecilla, 37

Measures of suspension of contracts and reduction of working hours  
linked to COVID-19. Study of furlough and short-time work schemes  
aimed at the priority objective of maintaining employment  
Francisca María Ferrando García, 71

Extraordinary measures in terms of contributions:  
role and development of business exemptions.  
María José Romero Rodenas, 99

Protection for unemployment and cessation of activity during  
COVID-19. Juan López Gandía y Mireia Llobera Vila, 127



6  REVISTA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 149

Legal bases for decent telecommuting: technological innovations and  
digital work environment as a background for the new common  
legislation. Margarita Isabel Ramos Quintana, 153

Discriminatory impact of COVID-19 crisis and protection of vulnerable  
workers. Carmen Sáez Lara, 181

Social economy measures during the estate of alarm (Cooperatives and 
Worker-owned Companies). Rosalía Alfonso Sánchez, 207

Social security in view of the recovery, transformation and resilience plan.
Joaquín Aparicio Tovar, 229

The challenges of Labour Law facing the overriding of the crisis.
Jaime Cabeza Pereiro, 251




