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Quinto. Patronato.—El gobierno, representacion y administracion de
la Fundacién se encomienda a un Patronato, cuyos miembros ejerceran
sus cargos de Patrono gratuitamente y que se obliga a la rendicion de
cuentas al Protectorado.

Inicialmente, el Patronato queda constituido por: Don Agustin Gar-
cia-Gasco Vicente, Presidente; don Felipe Duque Sanchez, Vicepresidente;
dofia Maria del Carmen Nunez-Lagos Moreno, Secretaria; don Javier Marin
Romano, el Director del ISCRD «San Agustin», actualmente don José Luis
Bravo Sanchez, y el Director del IITD, actualmente don Antonio Maté Rico,
como Vocales, segiin consta en escritura publica nimero 1.333, otorgada
en Madrid el 24 de mayo de 2000, ante el Notario del Ilustre Colegio
de Madrid, don José Manuel Pérez-Jofre Esteban.

En dicha escritura consta la aceptacion de dona Maria del Carmen
Nuiiez-Lagos Moreno, habiendo aceptado sus cargos el resto de los Patronos
en documento privado con firmas legitimadas notarialmente.

Fundamentos juridicos

Primero.—Resultan de aplicacion para la resolucién del expediente:

El articulo 34 de la Constitucion Espafola, que reconoce el derecho
a fundar para fines de interés general.

La Ley 30/1994, de 24 de noviembre, de Fundaciones y de Incentivos
Fiscales a la Participacion Privada en Actividades de Interés General.

El Reglamento de Fundaciones de Competencia Estatal, aprobado por
Real Decreto 316/1996, de 23 de febrero («Boletin Oficial del Estado»
de 6 de marzo).

El Reglamento del Registro de Fundaciones de Competencia Estatal,
aprobado por Real Decreto 384/1996, de 1 de marzo («Boletin Oficial del
Estado» del 29).

El Reglamento de Fundaciones Culturales Privadas y Entidades Ana-
logas y de los Servicios Administrativos encargados de las mismas, apro-
bado por Decreto 2930/1972, de 21 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 30 de octubre), en cuanto no haya sido derogado por las disposiciones
anteriormente citadas.

La Orden del Ministro de Educacién y Cultura, de 18 de mayo
de 1999 («Boletin Oficial del Estado» del 21), en relacion con la Orden
de la Ministra de Educacién, Cultura y Deporte, de 3 de julio de 2000
(«Boletin Oficial del Estado» del 5), en virtud de las cuales se delegan
en el Secretario general técnico del Departamento las competencias rela-
tivas al Protectorado de Fundaciones que corresponden al mismo.

Segundo.—Segun el articulo 36.2 de la Ley 30/1994, la inscripcién de
las Fundaciones requerira el informe favorable del Protectorado en cuanto
ala persecucion de fines de interés general y a la suficiencia de la dotacion,
procediendo, en este caso, un pronunciamiento favorable sobre ambos
extremos.

Tercero.—Segin la disposicion transitoria tinica del Reglamento del
Registro de Fundaciones de Competencia Estatal, hasta tanto no entre
en funcionamiento dicho Registro, subsistiran los actualmente existentes,
por los que procede la inscripcion de la «Fundaciéon para la Educacion
Integral a Distancia» (FEIDIS) en el Registro de Fundaciones del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte.

Por todo lo cual, este Ministerio, previo informe del Servicio Juridico
del Departamento, ha resuelto:

Acordar la inscripcién en el Registro de Fundaciones del Departamento
de la denominada «Fundacién para la Educacion Integral a Distancia» (FEI-
DIS), de ambito estatal, con domicilio en Madrid, calle Ortega y Gasset,
numero 62, asi como del Patronato cuya composicién figura en el quinto
de los antecedentes de hecho.

Notifiquese a los interesados a los efectos previstos en el articulo 58.2
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 27 de septiembre de 2000.—P. D. (Orden de 18 de mayo de
1999, «Boletin Oficial del Estado» del 21; Orden de 3 de julio de 2000,
«Boletin Oficial del Estado» del 5), el Secretario general técnico, José Luis
Cadiz Deleito.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

18339 RESOLUCION de 4 de septiembre de 2000, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Acuerdo
Bilateral entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
y la Comunidad Autonoma de las Illes Balears, para el
desarrollo efectivo de los principios de reciproca colabo-
racion y cooperacion para la consecucion de los fines publi-
cos asignados a la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social.

Suscrito el Acuerdo Bilateral entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales y la Comunidad Auténoma de las Illes Balears, para el desarrollo
efectivo de los principios de reciproca colaboracién y cooperacién para
la consecucién de los fines publicos asignados a la Inspeccion de Trabajo
y Seguridad Social, y en cumplimiento de lo dispuesto en el punto 2 del
articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del Estado» del citado
Acuerdo, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 4 de septiembre de 2000.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepilveda.

ANEXO

En Madrid a 20 de julio de 2000, reunidos en la sede del Ministerio
de Trabajo y Asuntos Sociales.

De una parte, el excelentisimo senor don Juan Carlos Aparicio Pérez,
Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales.

De otra parte, el honorable sefior don Eberhard Grosske i Fiol, Con-
sejero de Trabajo y Formacion del Gobierno de las Illes Balears.

INTERVIENEN

El excelentisimo senor don Juan Carlos Aparicio Pérez como Ministro
de Trabajo y Asuntos Sociales, nombrado por Real Decreto 561/2000, de
27 de abril («Boletin Oficial del Estado» nimero 102, del 28), en nombre
y representacion de la Administracion General del Estado actuando en
virtud de las competencias que le confiere el Acuerdo adoptado por el
Consejo de Ministros en su sesion de 3 de julio de 1998 («Boletin Oficial
del Estado» del 17).

El honorable sefior don Eberhard Grosske i Fiol, como Consejero de
Trabajo y Formacion del Gobierno de las Illes Balears, nombrado por Orden
del dia 16 de marzo de 2000 («Boletin Oficial de las Illes Balears» nime-
ro 34, del 17), en nombre y representacion de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears para este acto, en virtud del Acuerdo de 14 de julio
de 2000, del Gobierno de las Illes Balears, actuando por delegacion del
mismo.

MANIFIESTAN

Que la Ley 42/1997, de 14 de noviembre, Ordenadora de la Inspeccion
de Trabajo y Seguridad Social («Boletin Oficial del Estado» nimero 274,
del 15), en su articulo 1 configura a dicha Inspeccién como un servicio
publico con los cometidos y funciones definidos en dicho instrumento
legal, bajo los principios de concepcion unica e integral del Sistema de
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Que el ambito de actuacion de dicha Inspeccion corresponde a materias
de competencia de la Administracién General del Estado y de la Comunidad
Auténoma de las Illes Balears, actuando la Inspeccion bajo la dependencia
funcional de cada una de dichas Administraciones por razén de la titu-
laridad de la materia sobre la que recaiga cada actuacioén, sin perjuicio
del caracter integrado y unitario de sus actuaciones (articulos 18.2 y 19.2
de la citada Ley).

Que, consecuentemente, la Ley 42/1997 ha dispuesto 6rganos colegiados
para la colaboraciéon y cooperacion reciprocas entre las Administraciones
con competencias en materia de Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social
(articulo 15), mediante la Conferencia Sectorial de Asuntos Laborales (ar-
ticulo 16), la constituciéon en el ambito territorial de cada Autonomia de
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las nuevas Comisiones Territoriales de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social, asi como el instrumento del Acuerdo Bilateral entre la Adminis-
tracion General del Estado y la de cada Comunidad Auténoma (articu-
lo 17), sin perjuicio de la integracion organica del Sistema de Inspeccion
(articulo 18).

Que, en aras del interés general, la citada Ley establece en su articu-
lo 17 el Acuerdo Bilateral entre la Administracién General del Estado
y la de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears como instrumento
para impulsar y asegurar la efectividad de los principios de colaboracion
y cooperacion entre ambas Administraciones, y teniendo en cuenta la con-
sideracion del hecho insular.

Que, por tanto, ambas Administraciones suscriben el presente Acuerdo,
al amparo del invocado articulo 17 de la Ley 42/1997, de 14 de noviembre,
para establecer y definir cuanto ataine a la Comision Territorial de la Ins-
peccion de Trabajo y Seguridad Social en las Illes Balears que prevé dicho
precepto, y cuantas otras materias de interés comun afecten al buen fun-
cionamiento y eficacia de la Inspeccion en el territorio de la referida Comu-
nidad Auténoma, en el marco legal de unidad institucional y coherencia
de actuacion en el Sistema de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.
Igualmente, ambas partes manifiestan que este Acuerdo no supone para
las Administraciones General del Estado y de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears limitacion ni renuncia de futuro para, a la finalizacion
de su vigencia, acordar nuevo pacto en el marco del reiterado precepto
legal.

Por todo ello, la Administracion General del Estado y la Comunidad
Autoénoma de las Illes Balears, desde el mutuo respeto a las competencias
y organizaciéon de ambas Administraciones Publicas que inspira este acto,
con sujecion al ordenamiento juridico vigente, suscriben el presente Acuer-
do Bilateral para el desarrollo efectivo de los principios de reciproca cola-
boracion y cooperacion para la consecucion de los fines publicos asignados
a la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del Acuerdo.—El presente Acuerdo Bilateral tiene por
objeto, en cumplimiento de las previsiones del articulo 17 de la Ley 42/1997,
de 14 de noviembre, Ordenadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social, la regulacion de la Comision Territorial y demas materias previstas
en dicho precepto en el ambito territorial de las Illes Balears.

Este Acuerdo se inserta en el marco de la citada Ley 42/1997, y su
normativa de desarrollo.

Segunda. Cardcter y composicion de la Comision Territorial de la
Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de las Illes Balears.

2.1 La Comision Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social es un 6rgano colegiado para la cooperacion y colaboracion mutua
de las Administraciones General del Estado y de la Comunidad Auténoma
de las Illes Balears, en materias que afecten a la Inspeccion.

2.2 La Presidencia de la Comision Territorial corresponde al titular
de la Consejeria de Trabajo y Formacion del Gobierno de las Illes Balears,
quien podra delegar la Presidencia de sus sesiones en otra autoridad auto-
némica con rango, al menos, de Director general.

2.3 La Comisién Territorial tendrd un nimero igual de miembros de
las dos Administraciones Publicas firmantes del presente Acuerdo.

Por la Administracion General del Estado, componen la Comisién Terri-
torial el Delegado del Gobierno en las Illes Balears o su representante,
la autoridad central de la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social o
su representante, y sendos representantes del Instituto Nacional de la
Seguridad Social y de la Tesoreria General de la Seguridad Social. Por
la Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears formaran
parte de dicha Comision el Director general de Trabajo, el Director general
de Salud Laboral y el Director del Servicio Balear de Ocupaciéon de las
Illes Balears o las personas en quien éstos deleguen.

Serd Secretario de la Comision Territorial el Director territorial de
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

2.4 La sede de la Comision Territorial radicara en los locales de la
Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

2.5 Corresponde al Presidente de la Comisién Territorial dirigir sus
sesiones, la presentaciéon publica de la Memoria de la Inspeccién en el
territorio de Baleares, conocer el desarrollo de los objetivos inspectores
en dicho territorio y las relaciones interinstitucionales con la autoridad
central de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Tercera. Cometidos de la Comision Territorial.—En desarrollo del
articulo 17 de la Ley 42/1997, de 14 de noviembre, son cometidos de
la Comision Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
de Baleares los siguientes:

Determinaciéon anual del programa territorial de objetivos para la
accion inspectora, que tendra caracter integrado de las materias de titu-
laridad competencial autonémica, suprautonémica y estatal correspondien-
te al &mbito territorial de Baleares. Los objetivos que se establezcan tendran
el correspondiente desglose insular a efectos de su ejecucion.

Integracion en el mencionado programa territorial de los objetivos gene-
rales en materias de competencia estatal y de ambito suprautonémico,
asi como los que resulten de acuerdos de la Conferencia Sectorial de Asun-
tos Laborales, en la medida en que el desarrollo y ejecucién de la corres-
pondiente accién inspectora haya de efectuarse en Baleares.

Definicion de programas de accién inspectora en materias en que la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears disponga de competencia legis-
lativa plena, conforme a lo dispuesto en la disposicion adicional sexta
de la Ley Ordenadora de la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social.

Conocer las propuestas de los 6rganos representativos de consulta,
asesoramiento y participacion institucional en materias del orden social,
objeto de la actividad de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

Seguimiento general de la ejecucion de los programas de objetivos for-
mulados por la propia Comision.

Determinacion de las férmulas practicas de colaboracion con otros
sectores de ambas Administraciones, necesarias para la consecuciéon de
los objetivos establecidos, y en particular de la colaboraciéon y auxilio
de la Hacienda Autonémica, de las policias que pudieran adscribirse al
Gobierno Balear y locales.

Definiciéon de los supuestos en que la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social haya de disponer de la colaboracion técnica y pericial de los Servicios
Técnicos de Prevencion de Riesgos Laborales de la Consejeria de Trabajo
y Formacion, tanto para acciones de caracter singular, como aquellas otras
de caracter sistematico y planificado, pudiéndose contemplar —en este
ultimo caso— la creacion de equipos conjuntos de trabajo si asi se estimase
pertinente.

Determinacién, en su caso, de las acciones de perfeccionamiento y
especializacion de conocimientos profesionales de los Inspectores y Subins-
pectores con destino en Baleares, de conformidad con el articulo 20.3
de la Ley Ordenadora.

La consulta con las organizaciones sindicales y empresariales a que
se refiere el articulo 40.4 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Pre-
vencion de Riesgos Laborales.

Cuarta. Régimen de funcionamiento de la Comision Territorial de
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de Baleares.—La Comision
Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social de Baleares
podra establecer sus propias normas de funcionamiento, de acuerdo con
lo que establece el articulo 22.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Quinta. Designacion y cese de puestos directivos.

5.1 El puesto de Director territorial de la Inspecciéon de Trabajo y
Seguridad Social en Baleares se desempenara por un funcionario del Cuer-
po Superior de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social con los requisitos
establecidos por las normas reglamentarias de aplicacion. Su designacion
y cese se efectuara por el Subsecretario de Trabajo y Asuntos Sociales
a propuesta conjunta del titular de la Consejeria de Trabajo y Formacion
del Gobierno de las Illes Balears y de la autoridad central de la Inspeccién
de Trabajo y Seguridad Social.

5.2 Los demds puestos de trabajo de la Inspeccién de Trabajo y Segu-
ridad Social en Baleares se cubrirdn por el sistema general vigente en
la funcién publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.2
de la Ley Ordenadora de la Inspecciéon de Trabajo y Seguridad Social.

Sexta. Organizacion y despliegue territorial de la Inspeccion de Tra-
bajo y Seguridad Social en la Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

6.1 La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social se estructura en la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears en una Inspeccién Provincial
Plurinsular, con sede central en Palma de Mallorca.

6.2 La relacion de puestos de trabajo incluird puestos de Inspectores
de Trabajo y Seguridad Social y de Subinspectores de Empleo y Seguridad
Social en Mahén. En aplicacién del articulo 21, nimero 4, de la Ley Orde-
nadora de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social 42/1997, de 14
de noviembre, podran establecerse acuerdos al objeto de adaptar dicha
relacion de puestos de trabajo a la configuracion territorial de la Comu-
nidad Auténoma de las Illes Balears.

6.3 Las Administraciones General del Estado y de la Comunidad Auté-
noma de las Illes Balears dispondran lo necesario para que los funcionarios
de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social con destino en Mahoén
cuenten con los medios humanos, materiales y técnicos de apoyo que exija
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el desarrollo de la funcion inspectora, asi como para que la Direccion
Territorial pueda integrar las correspondientes organizaciones adminis-
trativas insulares, de forma coordinada, en la propia de nivel autonémico.

Séptima. Otras cuestiones relativas a la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social en las Illes Balears.

7.1 La colaboraciéon y cooperaciéon interinstitucional en materia de
Inspeccion, se establece entre el Presidente de la Comisién Territorial,
o autoridad en quien delegue, y la autoridad central de la Inspeccion de
Trabajo y Seguridad Social. Dicha autoridad central comunicari al referido
Presidente los extremos a que se refiere el articulo 21.2 de la Ley 42/1997.
El Presidente de la Comision Territorial comunicara a la referida autoridad
central la programacion establecida por la Comisién para el territorio
de Baleares y, en su caso, las modificaciones que se produzcan.

7.2 Se habilitaran locales para uso exclusivo de la Inspeccion de Tra-
bajo y Seguridad Social. Hasta tanto sea materialmente posible dicho régi-
men, los locales adscritos a la Inspeccién se separaran internamente de
los destinados a otros servicios o atenciones. Se dispondran espacios espe-
cificos para la Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social en Baleares, con las adecuadas dimensiones y dignidad.

7.3 En el exterior de los edificios adscritos a la Inspeccién de Trabajo
y Seguridad Social de Baleares ondearan las banderas de Espana, de Balea-
res y de la Unién Europea.

7.4 Los roétulos identificativos en dichos edificios se expresaran en
catalan y en castellano, como lenguas cooficiales. En sus relaciones con
la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en Baleares, se garantiza al
administrado que sera atendido en la lengua cooficial por la que opte,
conforme a la normativa aplicable en el territorio de las Illes Balears.

7.5 La Consejeria de Trabajo y Formacion del Gobierno de las Illes
Balears y la autoridad central de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad
Social adoptaran de comtn acuerdo las medidas que permitan las conexio-
nes informaticas de la Inspeccién con los servicios de la Administracion
Autonémica de Baleares, en materias con titulo competencial de esta tltima
y en materias de la competencia de la Administraciéon General del Estado
que guarden relacion con los cometidos que competen a la Comunidad
Auténoma. Igualmente podran acordar mecanismos de mutua informacion
en la esfera de las competencias de ambas Administraciones Publicas.

7.6 Las autoridades citadas en el apartado anterior podran acordar
la constitucion de unidades especializadas para el mejor desarrollo de
la funcién inspectora. En el acuerdo de establecimientos de tales unidades
especializadas, se tendra en cuenta la dotacién de la plantilla, mediante
las plazas figuradas en la correspondiente relacion de puestos de trabajo,
la entidad de cada demarcacion, el nimero y complejidad de los asuntos
de que conozca la Inspecciéon en cada demarcacion y en la respectiva
area funcional de actuacion.

Octava.—Participacion de la Inspeccion en organos colegiados de las
Administraciones.—El Director territorial de la Inspeccion de Trabajo y
Seguridad Social participard, como representante de la Administracion,
en todos aquellos 6rganos colegiados de las Administraciones General del
Estado o de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears en que ha venido
participando hasta el presente. Si se constituyesen nuevos 6rganos de
la indicada naturaleza, las autoridades resenadas en el apartado 7.5 dis-
pondran de mutuo acuerdo lo que corresponda.

Novena. Vigencia de este Acuerdo.—El presente Acuerdo Bilateral
entrard en vigor el dia de su firma y tendra una duraciéon de cuatro anos,
prorrogandose automaticamente de no mediar denuncia con una antelacion
de seis meses.

Por las autoridades pertinentes se dispondra la publicacion de este
Acuerdo Bilateral en el «Boletin Oficial del Estado» y en el «Diario Oficial
de las Illes Balears».

Y en prueba de conformidad, suscriben el presente Acuerdo en dupli-
cado ejemplar, en el lugar y fecha indicados al inicio.—EIl Ministro de Trabajo
y Asuntos Sociales, Juan Carlos Aparicio Pérez.—El Consejero de Trabajo
y Formacion de las Illes Balears, Eberhard Grosske i Fiol.

18340 RESOLUCION de 19 de septiembre de 2000, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Convenio
de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud y el Ins-
tituto Valenciano de la Juventud (IVAJ), para la realiza-
cion de actividades de intercambio juvenil.

Suscrito el Convenio de Colaboracion entre el Instituto de la Juventud
y el Instituto Valenciano de la Juventud (IVAJ), para la realizacion de
actividades de intercambio juvenil, y en cumplimiento de lo dispuesto

en el punto 2 del articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» del citado Convenio, que figura como anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 19 de septiembre de 2000.—El Secretario general técnico, Luis
Martinez-Sicluna Sepilveda.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Instituto de la Juventud y el Instituto
Valenciano de la Juventud (IVAJ), para la realizacion de actividades
de intercambio juvenil

En Madrid, a 5 de septiembre de 2000.

REUNIDOS

De una parte, la ilustrisima sefiora dona Elena Azpiroz Villar, Directora
general del Instituto de la Juventud, nombrada por Real Decreto 492/1999,
de 18 de marzo («Boletin Oficial del Estado» niimero 67, del 19), actuando
en nombre y representacion de aquél en virtud de las competencias que
le corresponden segun la disposicion adicional decimotercera de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero,

Y de otra parte, el ilustrisimo sefior don Carlos Mazén Guixot, Director
general del Instituto Valenciano de la Juventud, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 7.3 de la Ley de la Generalidad Valenciana 4/1989,
de 26 de junio, sobre el Instituto Valenciano de la Juventud.

EXPONEN

Primero.—Que el Instituto de la Juventud, de acuerdo con lo establecido
en el Articulo 2 del Real Decreto 2614/1996, de 20 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» de 10 de enero de 1997), sobre su estructura organica
y funciones, en relaciéon con los articulos 48 y 149.1.3 de la Constitucion,
tiene, entre otros fines:

El fomento de las relaciones y de la cooperacién internacional en mate-
ria de juventud.

La ejecucion de la politica del Departamento respecto de la juventud,
en colaboraciéon con los Departamentos ministeriales y las Administra-
ciones Publicas cuyas actividades inciden sobre este sector de la poblacion.

Segundo.—Que el Instituto Valenciano de la Juventud tiene encomen-
dado el ejercicio de las competencias exclusivas que en materia de juventud
corresponden a la Comunidad Valenciana en su ambito territorial, de con-
formidad con el articulo 31.25 de su Estatuto de Autonomia.

Tercero.—Que habiéndose previsto en el marco de la cooperaciéon en
materia de juventud, entre Espana y otros paises, la realizacién de pro-
gramas de intercambio que se materializaran en el ambito territorial de
la Comunidad Valenciana, se hace necesario contar con la colaboracién
de ésta.

Por ello, ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio de
Colaboracion que se regira por las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.—El presente Convenio tiene por objeto establecer la colabo-
racion entre el Instituto de la Juventud y el Instituto Valenciano de la
Juventud, para la realizacion de los programas de intercambio juvenil
aprobados por las Subcomisiones Mixtas de Intercambio Juvenil y Pro-
gramas de Aplicacion de los Convenios Culturales que se desarrollen en
el &mbito territorial de esta Comunidad Auténoma.

Segunda.—La colaboracién a que se refiere la estipulacion anterior se
realizard para la ejecucion del siguiente programa:

Subcomisiéon Mixta Hispano-Alemana:

Programa A.13.

Encuentro en Valencia, durante siete dias, sobre la participacion juvenil
y laigualdad de oportunidades, con ocho participantes alemanes. Ejecucion
a cargo del Consejo de la Juventud de la Comunidad Valenciana.

Aportacion maxima del Instituto de la Juventud de 543.000 pesetas
para los conceptos de estancia, seguros, transporte interno, actividades
culturales e interpretacion.



