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Cariiiena | L realidad en el campo demuestra que,
en época de vendimia, mientras muchos agricultores
contratan de forma legal a los temporeros, las situacio-

nes irregulares todavia no se han extinguido

Misma mano de

~obra, distintas
“condiciones

ALVARD CALVO

8 Sin papeles... Algunos inmigrantes Sln papeles esperan a primera hora
de la mafiana y de ia tarde durante la campafia de la vendimia en la catre-
tera hacia Encinacorba para ser contratados por los agricultores.

Trabajo ha detectado casi un 80% menos

ALVARO cn
® ...y con la documentacién en regla. Miguel Simén, agricultor de Cari-
fiena, muestra los permisos de trabajo de la veintena de empleadas que tie-
ne.a su cargo. En la imagen, trabajando en la finca de Carragarén. ‘

- zona se Llena de extranjeros. Los

" mdés afortunados consiguen que., -

: - algin agricultor baje la ventanilla
- desu vehiculo y les invite a subir.

.. En ese caso, trabajarén. Aungue, -

" 50 no les garantizar empleo pa~:.-

nmigrante con ganas de tra-
bajar en'el campo. Mano de
- R obra en potencia. Agricultor
que necesita contratar tempore-
ros para la 'ogible con-
tratista. Objetivo del primero:
conseguir un empleo, Propésito
del segundo: recoger la cosecha.
Alternativas para hacerlo: firman-
do tn contrato -legal- o sin rubri-
carlo -ilegal-. Situaciones contra-
puestas para una mistna realidad,
pero que conviven en la practica

Los datos demuestran que el-

ndrmero de contrataciones irregu-
lares en el campo se hareducido
. Tespecto al afio pasado; aunque si-
]guen existiendo. Yel dfaadiaen

0S campos aragoneses asf lo de- -

muestra. En la vendimia de Cari-
fiena se dan las dos situaciones.
En el entorno del cruce con la
carretera de Encinacorba, una de-
cena de inmigrantes de distiata
procedencia esperan una oportu-
nidad para trabajar. A primera ho-
ra de la mafiana y de la tarde, 1a

- ra el dfa siguiente, Recogerin uva

. :por unos 6 euros la hora de me-

dia, pero no tendran ni contrato

ni alojamiento. Tampoco pueden -

conseguirlo. No poseed papeles
para trabajar y muchos nd siquie-
ra para residir en el pais.

Modu tiene 35 afios y es natural
de Senegal. Llegé de Léridaa Ca-
rifiena y en 15 dfas sclo ha traba-
jado tres. Fi afic pasado ya estuvo

en la localidad y también trabajé ]

algunas jornadas sueltas.
Suvidatranscurre conlamirada
uesta en la carretera. “A primera
ra de la mafiana, vengo para ver
sl alguien me contrata. Y, por las
tardes, vuelvo otrd vez aquf”, co-

__ Inenta este joven, que malviviaen . -
| lapuerta traserade la iglesia :
. quial del municipio junto auna de-

cenade compatriotas. Unos carto-
nes, algin colchén, varias mantas
¥ su propia ropa le ayudaban a so-
portar las bajas temperaturas que

§ empiezan a registrarse por lz no-

che y 1a humedad del ugar, que sé
hace patente en los miiltiples des-
conchones de la pared.

“Comemos lo que compramos

en el supermercado”, comenta Mo-
du, que Ueva tres afios residiendo
en Espafia. Mientras, espera ser

0, algo que han consegui-
‘do ya unos pocos compafieros.
Muchos inmigrantes huyen de la
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zona al ver una cAmara de fotos,
que tambiénﬁpan_ta a algiin agri-

cultor. :

Estos 1iltimos reconocen que se
da esta prictica irregular Aunque
muchos justifican la necesidad de
hacerlo en laescasez de previsién
para Ja recogida y en los proble-
mas concretos de los pequefios,
propietarios de fincas. Saben que
la prictica no es legal, aunque les
ayuda a recoger sus cosechas. No
obstante, al oir hablar de las ins-
pecciones de Trabajo aseguran
que hay ocasiones en las que se
sienten “como delincuentes” por
necesitar mano de obra e insisten
en las dificultades de los peque-

. fios propietarios para ofrecer un

alojamiento.

Con los papeles en regla
En el otro lado de la balanza y ef

que ahora mis pesa estd el caso de-

los empresarios agricolas que con-
tratan-a todos los temporeros de
forma legal. Es la situacién de Mi-
guel Simén, un agricultor de Cari-
fiena de 38 aftos..

En su finca del paraje Carraga-
rén en Carifiena trabajan ung vein-
tena de rumanos, Todos ellos tie-
nen-permiso de trabajo, unos pa-
- peles con los que Miguel Simén

carga a diario. “Los llevo por si hay

cualquier inspeccién de trabajo”,
comenta. 1 contraté a todos los

tetnporeros a través de la gestorfa. -
Les paga a 780 euros la hora, in-

cluida la seguridad social y traba-
jande 8,00 a13.00y de14.30 217.30.

" La mayorfa residen en pisos de
alquiler en pueblos proximos o se
han desplazado con sus familias
desde Valencia y se han instalado
en ld localidad. Irinel Georgita es

uno de los empleados. Tiene 27
afios y lleva siete viviendo en Es-
pafia, donde se hacasado conuna’

* peruana. Tiene sudomicilioen La- -

Almunia y desde allf se desplaza

la bodega Pago Cafialaba. . *

- Su intencién es quedarse a vi-
vir en Espafia. “Tengo todos [os
papeles en regla. Acabamos de te-

mos es ganar dinerc para poder
comprar una casa y quedarnos

aqufa vivir”, apunta. Asegura que .

- no tiene intencién de volver a Ru-

adiario para trabajar en las fincas- .
parro-  de Miguel Simén, propietario de

ner un hijo ¥ 1o tinico que quere- -

EL EXPERTO =
| Rom4n Garcfa Oliver

‘Problemas
pendientes

‘ldesarrollo de las -
campafias agricolas
de temporada en
Aragén ha mejorado, pero no
tiene resueltos todos sus pro-
blemas. Aiin existe trabajo
desregulado y alojamientos
- inadecuados. El aflo 2007
cdestacé por la existencia de
. extranjeros sin autorizacién
para trabajar y la Inspeccién
de Trabajo detectd esta
. realidad en los controles

programados..
En 2008 la situacién
ha cambiado, pero debe
avanzarse buscando de forma
conjunta las soluciones a Ias
- necesidades pendientes,
Y debe hacerse mediante
el impulso de las mesas de _
trabajo permanentes en cada

. campahiz, con participacién
de las Administraciones, .
los agricultores, las coopera-
tivas y los sindicatos. .

La negociacién colectiva * -
deberfa adaptarse a las ‘

_ nuevas realidades del campo,
pero también debe apoyarse -
1a propuesta de las cooperati-
vas para que ellas puedan
canalizar y contratar a los
trabajadores y dar servicio
a los agricultores. Igualmente
deben buscarse soluciones
colectivas de alojamientos
para los empleadares de

- menor volumen, asumiendo -
que es una obligacién propia
¥ que debe ser satisfecha con
su aportacién e implicacién:

. En todo caso, la Inspeccién
de Trabajo seguird cumplien-
do con su misiém de servicio

" ptiblico exigiendo que'se .
respeten las pormas y
evitando la econontfa
irregular o la explotacién
de trabajadores, en el campo -

manfa. “La situaclén-allf es muy | —

‘mala”, dice. En ef campo también

trabaja Vasilica, rumana de 48,

“‘afios. En su caso, su intencién sf
es la.de regresar a su pafs cuando
-consiga recaudar algo de dinero..
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de irregulares en el campo aragonés este afio

La agilizacion del papeleo
en esta campafia mejora

la situacién. Aunque, solo
el 6% del tatal de los con-
troles de economia irregy- .
lar son en agricultura

ZARAGOZA. La contrataci6n de
extranjeros sin autorizacién en el
campo dragonés se ha reducido de
forma vertiginosa. Los resultados
de las inspecciones realizadas por

Trabajo as{ lo demuestran. Entre

epero y octubre de 2007 detecta-
ron 76 irregulares, mientras que en
el mismo periodo de este afic se
han detectado 16, y eso que el mi-
mero de expedientes ha sido inclu-
50 mayor en 2008. No obstante, es

importante sefalar que solo el 6%
del total de controles de economfa
irreguiar se hacen en el campao.

El procedimiento especial habi-.
litado por la Delegacién del Go-
bierno en. Araghn para agilizar la
contratacién de inmigrantes de

- origen rumano y biilgaro para es-

ta campafia ha sidounadelascla-
ves para entender el fenémeno,
que ha supuesto una reduccién de
casiun 80% en las contrataciones
u Los sindicatos coinci-
den en que l4 situacién ha mejo-
rado, aunique todavia queda mu-
cho por hacer: sigue habiendo tra-
bajo desregulado y alojamientos
inadecuados. :
“Con caricter general se puede
concluir que, aunque se han de-
tectado m4s extranjeros en situa-

cién irregular en otros sectores,
en el caso de la agricultura ha ha-
bido muchos menos”, comenta
Romin Garcia Oliver; director te-
rritorial de Inspeccién de Traba-
jo y Seguridad Social de Aragon.
Una situacién que para Garcla
Oliver significa que los mecanis-
mos puestos e marcha este afio
han funcionado. - .
Las 16 infracciones detectadas
por Trabajo suponen una recau-
dacién de 96.465,32 euros ~cifra
que el afio anterior ascendid a
455.566,96-. Sin' embargo, 1a canti-
dad recaudada por infracciones
en el pago de la Seguridad Social
en el sector ha sido muy superior
(en 2007 se detectaron 20 infrac-
‘ciones de este tipo y este afio 35),
lo que significa que hay otras irre-

gularidades, por ejemplo, de au-

'( en el resto de sectores, -

*Director territorial de Inspec-
cidn de Trabajo y Seguridad Social
de Aragén -

" Desde enero de 2007, los ciuda-
danos rumanos y bulgaros pue-
den residir en Espafia, perc no
pueden trabajar por cuenta ajena
salvo que ctumplan unos requisi-
tos muy concretos. Previsible-
mente, la moratoria no concluird -
hasta enero del préximo afie. Es-

ténomos espafioles.

De las 16 infracciones por con-
tratar a extranjeros sin autoriza-
¢ién, nueve han coincidido conel
periodo de campafias de tempo-
rada (entre el 1.de junio y el 7 de
octubre) y todas ellas se han de-
tectado en la provincia de Zara-

goza. En Huesca y Teruel no ba -

ido ninguna.
haﬁdemés, durante la campafia el
nimero de fincas controladas ha
sido de190 (92 en Za, 88 en
Huesca y 10 en Teruel). Kl total de
visitas aprobadas en Aragén para
2008 en cuanto a economia irre-
gular en todos los sectores es de

4.650. Y en agricultura estin pre-’

vistas 275,16 que supone un 6% del
total de los controles realizados.

to ocasioné verdaderos proble-

mas en Jos campos aragoneses en

la pasada campafia, ya que habia

un exceso de mano de obra‘que

no podia ser contratada de forma
* inmediata y eso conllevé la exis-
tencia de numerosas infravivien-
das.

Este afio, los problemas de alo-
jarniento se han repetido, aunque
en menor medida. “Es un asunto
de difleil solucién porque los tem-
poreros que viven en infravivien-
das no sabemos para quién traba-
jan”, afiade el director territorial
..de Inspeccion de Trabajo. Los sin-

dicatos también tienen claro que

se ha avanzado, pero que todavia

queda mucho por hacer.
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