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ECONOMIA

Un observatorio contra el fraude vigila

la economia sumergida en Zaragoza

Lidera el foro la Inspeccion, que soporta la carga de trabajo de los ERE, que han aumentado un 600% en un afio

FARAGDZA. Fltemor ague ame-
dida que el mercade laboral dies-
truyn empleo aymente la econo-
i suimergida s uma de las mo-
nes que ha impulsado el lamado
Observatorio diel fraude gue al
Minksterio de Tabajo promueve
en todas las provincias en los il-
timos afios ¥ que nhora parece
despegar, Este "foro de Inlercam-
bin de cxperlencins ¥ de detec-
citin del fraude™, como o definem
desde la Administrucitn, dio sus
primeros NESng b Larigne hace
dos afios v on mayo celebird gu il
i reunidn con los agentes o=
clales, que son invitadas a algu-
nos de 1os encuentros pam cium-
biar Informacidn

Anmqgue este furo nacid anfes de
I erisis, ahora ha cobrado eape
cial importunciy De moamento,
solo se tienen “indicios™ de que
hay meds trabajadiores en simaciin
irregular que el afio pasado, “En
los sectores en los que puede ha
ber economin freepular han aflo-
eado situaciones mayores que el
adin pasado’, explicn Romin Gor-
cia Dliver, director termitasial de
laInspeccién de Trabajo, organis-
mo que lidera el foro junto ala Te-
soreria General de la Seguridad
Social.

Los sectores vigilados tradicio-
nalmente son la agricultura, la
construccion, la hosteleria y ser-
vicios en general. Es dificil hablar
de datos en la economia irregular,
pero desde la Inspeccién se teme
“que la crisis pueda incidir en per-
judicar las condiciones de em-
pleo” con el aumento de las con-
trataciones sin dar de altaenla Se-
guridad Social. En 2008 se abrie-
ron 240.000 expedientes por ca-
sos de economia irregular y este
afio hasta mayo se han alcanzado
10s104.400. El objetivo es aumen-
tar un 20% el trabajo de inspec-
ci6n en este campo, aunque el di-
rector territorial confiesa que de-

ben dedicar buena parte de su ac-
tividad al estudio de los expedien-
tes de regulacién de empleo
(ERE), que se han multiplicado un
600% en un afio y los funciona-
rios son los mismos, 1inos 60 en
toda la comunidad auténoma.

No duplicar esfuerzos

El problema resulta dificil de ata-
jar en la practica, ya que los sin-
dicatos no quieren que se con-
vierta en una persecucién de los
trabajadores ni los empresarios
desean verse sefialados como cul-
pables. Pese a ello, coinciden en
1a importancia de vigilar el frau-
de. Las patronales estan “preocu-
padas” ante la“competenciades-
leal” de las empresas que no coti-

Sode de la Tesororfa de 1a Seglirdad Social, erganksme b

AR e

mwolucrado

zan. En ello coinciden José Maria
Garcfa, de la Confederacién de
Empresarios de Aragén (CREA),
y Antonio Hinojal, de Cepyme.
Garcia, director del departamen-
to de Estudios y Asesoria, recalca
que “la principal victima de la

_economia sumergida es el empre-

sario”, al que no quiere que se le
identifique como el incumplidor.
Desde 1a CEZ, por su parte, de-
nuncian el “intrusismo” y que “la
generalizacién de estas préacticas
pone en peligro la supervivencia
de muchos puestos de trabajo”.
Mientras tanto, desde el sindi-
cato UGT José Manuel Solanas,
responsable de Accién Sindical,

"afirma que “el fraude que puede

cometer un trabajador es siempre
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en &l obhservatorio conbra of froddo, 1o

inducido”. Y argumenta la pérdi-
da de poder adquisitivo de los em-
pleados en empresas que aunque
no han reducido su plantilla “han
quitado las horas extra” lo que ha
bajado los salarios hasta un 30 %.

En lo que estin de acuerdo los
agentes sociales es en pedir al Mi-
nisterio que con este nuevo drga-
no no se duplique el trabajo que a
nivel autonémico hace el Conse-
jo de Relaciones Laborales surgi-
do del Acuerdo Econémico y So-
cial para el Progreso de Aragén
(Aespa). En la Inspeccién asegu-
ran que son complementarios, ya
que el Observatorio solo se ocu-
padel fraude y el Consejo analiza
mAs temas.

B. ALQUEZAR

DIFICIL,
DIALOGO
SOCIAL

El Gobierno, CC. 00,
CEOE vuelven a
reunirse hoy en el marco

del didlogo social para ver
si es posible un act
ya que la semana p
las propuestas de “méxi-
mos" de la patronal lleva
ron a los sindicatos a pe
‘1[ G

Gobierno que r

conduzca la negociacion.

El pasado jueves, la pa-
tronal llevé a la mesa me-
didas que, in CC.00
y UGT, se a compro-

metido a no plantear para
facilitar un pacto en mate
ria de empleo y de protec-
cién social. CEOE deman-
d6 una rebaja de 5 puntos
1 del Gobier-

riales a la Seg
cial. Ademas, apost6 por
el “contrato del siglo

tos indefinidos, frente a
los 45 que ahora existen.
Fernando Lezcano
(CC.00.) y Toni Fe
(UGT I

alac

| anderp
tarlas “por sorpresa”,
cuando el 20 de mayo las




