SEGUNDO DIA EUROPEO DE LA IGUALDAD
SALARIAL (2 de Marzo de 2012)

El 2 de marzo de 2012, se celebra el DIA EUROPEO DE LA IGUALDAD
SALARIAL; con este dia se quiere despertar la concienciacion sobre las
diferencias salariales que existen entre mujeres y hombres en los distintos
Estados Miembros de la Union Europea y fomentar que se tomen las medidas
necesarias para acabar con estas diferencias.

Este dia, las diferencias salariales entre hombres y mujeres seran el centro de
atencion con una gran cantidad de actividades de concienciacién en dicha
materia, destacando entre otras:

- Un nuevo clip web que destaca lo absurdo de la desigualdad salarial
entre mujeres y hombres, en los 22 idiomas de la UE.

- Una campaia publicitaria de prensa en los Estados Miembros con un
mensaje de apoyo para detener las diferencias salariales entre hombres
y mujeres.

- Un nuevo folleto titulado “COMO AFRONTAR LAS DIFERENCIAS
SALARIALES ENTRE HOMBRES Y MUJERES EN EL AMBITO DE LA
UNION EUROPEA”, que explora las diferencias salariales entre los
hombres y las mujeres, sus causas, y las ventajas de detenerlas, en los
22 idiomas de la UE.

- Actualizacion del sitio web http://ec.europa.eu/equalpay
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