2. Distribucion de las 6rdenes de servicio finalizadas, por materias del Plan
Integrado

Enero-Diciembre 2016

PREVENCIONDE [  EMPLEO Y ECONOMIA
COMUNIDAD AUTONOMA TODTEAES;VDIE:EES RIESGOS RELACIONES SESGOUCRIE’LAD IRREGULARY [ CTSTAFéf()SNES
LABORALES LABORALES EXTRANJEROS
ANDALUCIA 95.091 21.804 13.017 25.396 31.703 3.171
ARAGON 16.594 3.020 3.107 3.149 6.522 796
ASTURIAS 11.570 1.849 2.065 2.565 4.605 486
ILLES BALEARS 17.950 3.458 4.156 2.987 6.360 989
CANARIAS 28.846 5.958 6.135 6.264 9.189 1.300
CANTABRIA 7.288 1.584 1.649 1.816 1.860 379
CASTILLA LA MANCHA 22.313 4.566 3.478 4.905 8.083 1.281
CASTILLA Y LEON 44.247 11.728 7.208 7.143 16.574 1.594
CATALURNA 58.671 11.158 10.851 15.987 19.979 696
EXTREMADURA 15.499 4.355 2.885 2.875 4.566 818
GALICIA 31.785 6.512 5.532 7.085 11.132 1.524
MADRID 54.845 8.662 11.290 20.957 12.863 1.073
MURCIA 14.697 2.911 2.570 3.138 5.475 603
NAVARRA 7.855 1.936 1.205 1.553 2.813 348
PAIS VASCO 22.905 3.445 4.557 8.674 5.580 649
LA RIOJA 3.610 856 765 530 1.244 215
COM. VALENCIANA 48.714 7.273 6.757 15.843 16.086 2.755
CEUTA 1.400 305 219 235 567 74
MELILLA 1.231 316 235 270 346 64
DIRECCION ESPECIAL 744 50 180 457 19 38
TOTALES 505.855 101.746 87.861 131.829 165.566 18.853

Nota: En esta tabla y la anterior se recoge la distribucion de las érdenes de servicio en funcion de las campafias o programas en las que estan
encuadradas. En los cuadros 1 a 7, que figuran mas adelante, la distribucion corresponde a la clave principal de la orden de servicio, por lo
que puede haber ligeras diferencias en su distribucion por materias

FUENTE: Direccién General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social.




