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Doña María Isabel Velasco Casal, Doña María Dolores Rodríguez 
Leiros, Doña María Aurelia Montenegro Arce, Doña María Luisa 
Maquieira Prieto y Doña Paula Pilar Araujo López, Juezas sustitutas 
de los Juzgados de A Estrada, Cambados, Lalín, O Porriño, Pontea-
reas, Redondela, Tui, Vigo y Vilagarcía de Arousa (Pontevedra).

Doña Beatriz Domínguez Pereira, Doña María Isabel Benito Sán-
chez, Don José Manuel Couñago Garrido, Doña Eva Ferreiro Esté-
vez, Doña Tatiana de Francisco López, Doña María Teresa González 
Otero, Doña Rosa María López Barral y Doña María Concepción 
Solá Martín-Esperanza, Jueces sustitutos de los Juzgados de A 
Estrada, Cambados, Lalín y Vilagarcía de Arousa (Pontevedra).

Contra el presente acuerdo cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo en el plazo 
de dos meses, contados desde el día siguiente al de su publicación en 
el «Boletín Oficial del Estado».

Madrid, 15 de abril de 2008.–El Presidente del Consejo General 
del Poder Judicial, Francisco José Hernando Santiago. 

MINISTERIO DE JUSTICIA
 6811 ORDEN JUS/1050/2008, de 9 de abril, por la que se 

adjudica a don Evaristo Antelo Bernárdez, plaza de 
2.ª categoría de la Fiscalía Provincial de Soria.

A propuesta del Fiscal General del Estado y de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 41.cuatro de la Ley 50/1981, de 30 de 
diciembre por la que se regula el Estatuto Orgánico del Ministerio 
Fiscal.

Este Ministerio ha resuelto adjudicar plaza vacante de segunda 
categoría de la Fiscalía Provincial de Soria a don Evaristo Antelo 
Bernárdez, Fiscal, que por Orden de 27 de noviembre de 2007 ya 
quedó adscrito a la cita Fiscalía tras la toma de posesión de la nueva 
Fiscal Jefe de la Fiscalía Provincial de Soria, nombrada por Real 
Decreto 1531/2007, de 19 de noviembre.

Contra la presente Orden cabe recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo en 
el plazo de dos meses y, potestativamente, el de reposición ante este 
Ministerio en el plazo de un mes, a contar ambos desde el día 
siguiente a su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 9 de abril de 2008.–El Ministro de Justicia, P.D. (Orden 
JUS/345/2005, de 7 de febrero), el Director General de Relaciones 
con la Administración de Justicia, Ángel Arozamena Laso. 

 6812 ORDEN JUS/1051/2008, de 9 de abril, por la que se 
adjudica a don José María García Atienza plaza de 
2.ª categoría de la Fiscalía Provincial de Madrid.

De conformidad con lo establecido en el artículo 118.3 de la Ley 
Orgánica del Poder Judicial,

Este Ministerio ha resuelto adjudicar plaza vacante de segunda 
categoría de la Fiscalía Provincial de Madrid a don José María García 
Atienza, Fiscal, que por Real Decreto 730/2005, de 20 de junio, por 
el que se resolvió un concurso de traslado para la cobertura de plazas 
en el Ministerio Fiscal, fue nombrado para cubrir, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 118 de la citada Ley Orgánica del Poder 
Judicial, la plaza de segunda categoría existente en la mencionada 
Fiscalía y cuyo titular se encontraba en situación de servicios especia-
les, una vez que su titular ha reingresado al servicio activo por Orden 
JUS/72/2008, de 11 de enero.

Contra la presente Orden cabe recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados Centrales de lo Contencioso-Administrativo en 
el plazo de dos meses y, potestativamente, el de reposición ante este 
Ministerio en el plazo de un mes, a contar ambos desde el día 
siguiente a su publicación en el Boletín Oficial del Estado.

Madrid, 9 de abril de 2008.–El Ministro de Justicia, P.D (Orden 
JUS/345/2005, de 7 de febrero), el Director General de Relaciones 
con la Administración de Justicia, Ángel Arozamena Laso. 

MINISTERIO DE DEFENSA
 6813 RESOLUCIÓN 430/38044/2008, de 4 de abril, de la 

Subsecretaría, por la que se dispone el pase a la 
situación de reserva del Teniente General del Cuerpo 
General de las Armas del Ejército de Tierra don Juan 
Yagüe Martínez del Campo.

De conformidad con cuanto determina el artículo 113.1.a) de la 
Ley 39/2007, de 19 de noviembre, de la carrera militar, el Teniente 
General del Cuerpo General de las Armas del Ejército de Tierra don 
Juan Yagüe Martínez del Campo pasa a la situación de reserva el día 
17 de abril de 2008.

En aplicación del artículo 113.5 de la Ley 39/2007, de 19 de 
noviembre, cesa como Jefe de la Fuerza Logística Operativa.

Madrid, 4 de abril de 2008.–La Subsecretaria de Defensa, M.ª 
Victoria San José Villacé. 

MINISTERIO DE TRABAJO 
Y ASUNTOS SOCIALES

 6814 ORDEN TAS/1052/2008, de 8 de abril, por la que se 
resuelve concurso, convocado por Orden TAS/549/
2008, de 6 de febrero.

Convocado por Orden TAS/549/2008 de 6 de febrero (Boletín 
Oficial del Estado del 3 de marzo) concurso para la provisión de 
puestos de Trabajo para los Subgrupos A1 y A2 en el Departa-
mento.

Vista la propuesta formulada por la Comisión de Valoración y 
habiéndose cumplido las normas establecidas en el Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento 
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administración 
General del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración General 
del Estado, así como las bases de la convocatoria,

Este Ministerio ha dispuesto:

Primero.–Adjudicar destino a los funcionarios que se relacionan 
en los Anexos a esta Orden, en los Centros Directivos y las Inspeccio-
nes Provinciales de Trabajo y Seguridad Social que igualmente se 
indican.

Segundo.–El plazo para tomar posesión del nuevo destino será 
de tres días hábiles si no implica cambio de residencia, o de un mes 
si comporta cambio de residencia o el reingreso al servicio activo.

El plazo de toma de posesión comenzará a contarse a partir del 
día siguiente del cese, que deberá efectuarse dentro de los tres días 
siguientes a la publicación de esta Orden, así como el cambio de 
situación administrativa que en cada caso corresponda. Si la resolu-
ción comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de 
posesión deberá contarse desde dicha publicación.

Tercero.–Los destinos adjudicados serán irrenunciables, no 
pudiendo los funcionarios que obtengan destino a través de este con-
curso participar en otros que convoquen tanto la Administración del 
Estado como las Comunidades Autónomas, hasta tanto hayan trans-
currido dos años desde que obtuvieron la vacante correspondiente.

Cuarto.–Los traslados que se deriven de la resolución del pre-
sente concurso tendrán la consideración de voluntarios.

Quinto.–Contra esta Orden, que pone fin a la vía administrativa, 
se podrá interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de 
dos meses a partir del día siguiente al de su publicación, ante el Juz-
gado Central de lo Contencioso-Administrativo según la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminis-
trativa, pudiendo ser recurrida potestativamente en reposición 
ante este Ministerio en el plazo de un mes, contado igualmente 
desde el día siguiente al de su publicación, según los artículos 116 
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, según la redacción 
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Madrid, 8 de abril de 2008.–El Ministro de Trabajo y Asuntos 
Sociales, P. D. (Orden TAS/2268/2006, de 11 de julio), la Subsecre-
taria de Trabajo y Asuntos Sociales, Aurora Domínguez González. 
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MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE
 6815 ORDEN MAM/1053/2008, de 8 de abril, por la que se 

resuelve concurso, convocado por Orden MAM/3639/
2007, de 27 de noviembre.

Por Orden MAM/3639/2007, de 27 de noviembre (Boletín Ofi-
cial del Estado de 14 de diciembre), se convocó concurso de méritos, 
con referencia 9G/2007, para la provisión de puestos de trabajo 
vacantes en el Departamento.

Cumplimentadas las normas reglamentarias y observados cuan-
tos requisitos y procedimientos se establecen en las bases de la con-
vocatoria –sobre el plazo de presentación de instancias, examen de 
las mismas, valoración de los méritos alegados por los candidatos-
por la correspondiente Comisión de Valoración,

Este Ministerio, en uso de las atribuciones conferidas por el 
artículo 13.7 de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organización y Fun-
cionamiento de la Administración General del Estado, ha resuelto:

Primero.–Aprobar la propuesta de la Comisión de Valoración de 
méritos y resolver el concurso, adjudicando los puestos de trabajo de 
la referida convocatoria a los funcionarios en los términos que se 
recogen en el anexo a esta Orden.

Segundo.–Declarar desiertos los puestos que se especifican en el 
citado anexo, motivado por no haber solicitudes para dichos puestos, por 
no haber alcanzado los candidatos la puntuación mínima exigida o por 
cualquier otra circunstancia prevista en la orden de la convocatoria.

Tercero.–El plazo para tomar posesión en el nuevo destino obte-
nido será de tres días hábiles si no implica cambio de residencia del 
funcionario, o de un mes si comporta cambio de residencia o el rein-
greso al servicio activo. Dicho plazo comenzará a contarse a partir 
del día siguiente al del cese, que deberá efectuarse dentro de los tres 
días hábiles siguientes a la publicación de la presente Orden en el 
Boletín Oficial del Estado. Si la resolución comporta el reingreso al 
servicio activo, el plazo de toma de posesión deberá computarse 
desde su publicación. El cómputo del plazo para el cese no se iniciará 
mientras no finalicen los permisos o licencias que, en su caso, hayan 
sido concedidos a los funcionarios.

Cuarto.–Aquellos funcionarios que hayan obtenido destino desde 
la situación de servicios especiales o de excedencia para el cuidado 
de hijos tendrán derecho, mientras duren las citadas situaciones, a la 
reserva del nuevo destino, sin que para ello sea preciso formalizar la 
toma de posesión del mismo hasta tanto se haga efectivo el reingreso 
al servicio activo.

Quinto.–El personal que ha obtenido destino a través de este 
concurso no podrá participar en concursos de méritos que convoque 
tanto la Administración del Estado como otras Administraciones 
Públicas, hasta que hayan transcurrido dos años desde la toma de 
posesión del puesto adjudicado en la presente Orden, salvo lo preve-
nido por el apartado 2 del artículo 41 del Reglamento General de 
Ingreso del personal al servicio de la Administración General del 
Estado y de Provisión de puestos de trabajo y de Promoción profesio-
nal de los funcionarios civiles de la Administración General del 
Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

Sexto.–Los destinos adjudicados se consideran de carácter volun-
tario y, en consecuencia, no general derecho al abono de indemniza-
ción por concepto alguno. Los puestos obtenidos serán irrenunciables, 
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesión los interesa-
dos obtengan otro destino mediante convocatoria pública y opten por 
el mismo, en cuyo caso vendrán obligados a comunicar por escrito a 
este Departamento, en los tres días hábiles siguientes, la renuncia del 
puesto adjudicado y la opción ejercitada, con indicación del Departa-
mento o Comunidad Autónoma en que hubiera obtenido destino, así 
como la forma de provisión y la fecha de nombramiento.

Séptimo.–Contra la presente Orden se podrá recurrir potestati-
vamente en reposición ante la titular del Departamento en el plazo de 
un mes, o interponer recurso contencioso-administrativo ante el 
correspondiente Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo 
en el plazo de dos meses, contados ambos plazos desde el día 
siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial del Estado, no 
pudiendo interponerse este último hasta que aquél sea resuelto 
expresamente o se haya producido su desestimación presunta; con-
forme a lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimientos Administrativo Común, según redac-
ción dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, así como en los 
artículos 9 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Madrid, 8 de abril de 2008.–La Ministra de Medio Ambiente, 
por delegación (Orden MAM/224/2005, de 28 de enero), la Subse-
cretaria de Medio Ambiente, Concepción Toquero Plaza. 


