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Según datos de la Oficina estadística de Países Bajos (Centraal Bureau voor de Statistiek - CBS), 
en 2022, el número de trabajadores españoles en Países Bajos, tanto residentes como no 
residentes, era de 20.900. La cifra supone un aumento de 4.300 trabajadores respecto a los 
contabilizados en 2021.  
 
España es el séptimo país de la Unión Europea con mayor número de trabajadores en PPBB, 
si bien las cifras distan mucho de las que presentan países como Polonia o Rumanía. Como 
puede observarse en el cuadro 1, los trabajadores españoles representaron un 3,83% del total 
de trabajadores de la UE que trabajaron en Países Bajos en 2022. El mayor porcentaje de 
participación correspondió a Polonia, cuyos trabajadores representaron cerca del 40% del 
total de trabajadores comunitarios en PPBB. Le siguen Rumanía, con algo más del 11%, 
Alemania con el 9%, Bulgaria y Bélgica, con algo más del 6% e Italia, con más del 4%. El 
porcentaje de España se sitúa por encima de los de otros países, como Portugal, Francia o 
Grecia.  
 
 
 

 
 

 
El análisis sectorial de la distribución de los trabajadores españoles en PPBB figura en el 
cuadro 21. Los sectores con mayor presencia de empleados españoles son los de servicios 
empresariales, que son, con diferencia, los que presentan un mayor porcentaje de 
participación respecto al total. Le siguen Comercio mayorista y minorista, industria 
manufacturera, alojamiento y restauración, información y comunicaciones o educación.  
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Por lo que respecta al tipo de contrato, las cifras reflejan que en 2022 descendió la 
importancia relativa de los contratos indefinidos, al tiempo que aumentó la participación de 
los contratos de duración determinada (ver cuadro 3). Así, en 2022, más del 56% de los 
contratos de trabajadores españoles eran de duración determinada, frente a un 42% de 
indefinidos.  
 
 

 
 
 
En cuanto a la distribución por tramo de edad (cuadro 4), destaca el mayor peso de los grupos 
de población más jóvenes. Casi un 45% de los trabajadores españoles en Países Bajos tenían 
menos de 30 años en 2022, cifra que además supera al 37% de 2021.  

 


