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PROXIMAMENTE

@ La Consejeria participa el préximo 14 de abril en una Jornada sobre Retos y Oportunidades para cientificos e
investigadores tras el Brexit, organizada por la Fundacion Ramon Areces en colaboracion con SRUK/CERU.

Mas info aqui

¢(SABIAS QUE...?

REINO UNIDO

Espana ocupa el 4° lugar de la UE en numero de altas a la Seguridad
Social britanica en 2022. Mas info aqui.

Aumenta un 40% respecto a 2021 el numero de visados de trabajo
concedidos a las personas de nacionalidad espaiola (datos a
31/12/2022). Mas info aqui.

Q El pasado 17 de marzo, la Consejeria, junto con la Embajada de

Espana, celebro el acto de entrega de la Medalla de Honor a la
Emigracion a D* Mercedes Sutherland, por su trayectoria de apoyo a
las personas de nacionalidad espanola emigrantes en el Reino
Unido.

Q La Consejeria, en colaboracion con el INSS, organizo el pasado 22 de

marzo un webinar titulado "¢Como afecta el Brexit a mi pensién y
asistencia _sanitaria?", donde se analizaron las principales
preocupaciones que tiene actualmente la ciudadania espanola tras
el Brexit. Si tienes ciudadania espanola y tienes alguna duda sobre
tus derechos, consulta nuestras guias aqui.

Espana mantiene el 5° lugar de la UE, con 362.940 solicitudes
aprobadas dentro del EUSS (169.680 settled status y 193.260 pre-
settled status). Mas info aqui.

o Puedes comprobar tu estatus migratorio en el Reino Unido. Mas info

aqui.

() Tras el gran éxito del programa piloto de la jornada laboral de 4 dias,

las organizaciones promotoras estan animando a mas empresas a
que se unan a dicho programa.

IRLANDA

Q Dos tercios de las personas trabajadoras de Irlanda cuentan con

planes de pensiones privados, segun las cifras de la Oficina Central
de Estadistica (CSO). La cobertura es mayor entre las personas
trabajadoras de 45 a 54 afnos (77%) que entre las de 20 a 24 ainos.

QFERlAs VIRTUALES DE EMPLEO: El

TE INTERESA

REINO UNIDO
PENSIONES: Las pensiones aumentaran un 10,1% a partir de
abril. El nuevo importe de la pension basica estatal sera de
£156,20 / semana. Mas info aqui.

° SALARIO MINIMO: El Salario Minimo subira hasta las £10,42 /

hora a partir de abril para las personas mayores de 23 anos.
Supone un aumento de un 9,7% respecto al pasado afno. Mas
info aqui.

° HORAS GRATUITAS DE GUARDERIA: El gobierno britanico ha

presentado su presupuesto 2023-24, y ha anunciado que las
horas gratuitas de guarderia se extenderan a 30 horas
semanales en los hogares en los que ambos progenitores
trabajen, cubriendo a menores desde los 9 meses hasta los 3
anos.

Q PENSION DESGRAVABLE: El gobierno britanico ha presentado

su presupuesto 2023-24, y ha anunciado el incremento de la
asignacion anual de las pensiones sometido a desgravacion
fiscal de £40.000 a £60.000.

Q TRABAJADORES DEL MAR: Aprobada la Ley sobre Salarios de

Personas Trabajadoras del Mar (Seafarers’ Wages Act 2023),
que garantizara, al menos, una retribucion equivalente al
Salario Minimo (NMWe) durante el tiempo en aguas britanicas
a quienes trabajen en buques y servicios internacionales con
escala regular en los puertos del Reino Unido. Mas info aqui.

IRLANDA

Q AYUDAS: El Gobierno irlandés esta concediendo mas de 410M

€ en ayudas sociales como parte de las medidas publicas
frente al aumento del coste de vida. En caso de cumplir los
requisitos, puedes acudir a tu oficina del INTREO para
informarte. Mas info aqui.

5 abril, DiversityX
(diversidad en los RR.HH.) organiza un_evento gratuito de
contratacion virtual para personas de colectivos minoritarios
y/o vulnerables y empresas que buscan incorporar mayor
diversidad a sus plantillas. El 7 de abril, HealthcareX ofrece
un evento virtual para profesionales del sector salud.
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