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La Consejería participa en una formación a las personas trabajadoras del punto EURES del INAEM (Instituto
Aragonés de Empleo), que tendrá lugar durante los últimos días de abril.
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EN EL REINO UNIDO E IRLANDA

https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/reinoUnido/index.htm

Fuente: Labour market overview UK // Labour market CSO Ireland

El Reino Unido rebajará de 22 a 18 años la edad mínima de
inscripción automática a un plan de pensiones y suprimirá el umbral
mínimo actual de ingresos (£10.000) para acceder al mismo. Más
info.

Si crees que tu estatus migratorio reconocido es incorrecto, puedes
pedir en línea al Home Office que lo verifique. Más info.

Si quieres saber más sobre tu pensión de jubilación o de viudedad, te
podemos informar. Consulta nuestra guía recién actualizada.

El gobierno británico revisará la normativa para animar a las
personas trabajadoras a denunciar, con la debida protección, las
irregularidades en el trabajo. Más info.

El gobierno británico ha ampliado hasta el 31/07/2023 el plazo para
hacer contribuciones voluntarias si se tienen períodos sin cotizar
posteriores al año 2006. Más info.

La Consejería asistió el pasado 28/03/2023 al Consulado de
Mánchester para participar en la 2ª Jornada de 2023 de Asistencia a
Mayores. En ella se resolvieron presencialmente consultas de la
ciudadanía española en materias como pensiones, Seguridad Social,
derecho a asistencia sanitaria en España y retorno.

El pasado 14 de abril la Consejería participó en una Jornada sobre
Retos y Oportunidades para científicos e investigadores tras el
Brexit, organizada por la Fundación Ramón Areces en colaboración
con SRUK/CERU.

La Ministra de Protección Social, Heather Humphreys, ha anunciado
una ayuda adicional de 200€ para facilitar que los hogares
irlandeses afronten la inflación. Más info.

El Parlamento irlandés ha aprobado el Proyecto de Ley 2022 sobre
conciliación de la vida laboral y familiar. Algunos avances de la Ley
son 5 días de permiso no retribuido por razón médica para
progenitores de menores de 12 años y retribuido para víctimas de
violencia doméstica, entre otros. Más info.

IRLANDA

REINO UNIDO 
PROTECCIÓN FAMILIAR: El Proyecto de ley Protection from
Redundancy (Pregnancy and Family Leave) Bill, en
tramitación, permitirá ampliar la protección contra el despido
para las mujeres embarazadas y los nuevos progenitores
(hasta los 18 meses desde el nacimiento del bebé). Más info.

PROPINAS: El Employment (Allocation of Tips) Bill,
actualmente en tramitación, garantizará que todas las
propinas y gratificaciones recibidas o controladas por los
empresarios se abonen a las personas trabajadoras en su
totalidad, sin deducciones y antes del fin del mes posterior.
Más info.

ENFERMEDAD Y DISCAPACIDAD: El Gobierno británico ha
presentado el Libro Blanco de Salud y Discapacidad para el
acceso a un empleo estable y de calidad de las personas
enfermas de larga duración y aquellas con discapacidad. Más
info.

HUELGAS: Del 3 de abril al 5 de mayo, el personal de la oficina
de pasaportes del Reino Unido está en huelga por sus
empleos, salarios y condiciones. Más info.

SECTOR CONSTRUCCIÓN: El Reino Unido facilita la venida de
albañiles y carpinteros extranjeros a trabajar al país. Más info.

VISADOS: El Gobierno británico ha reformado la ruta de
visados para innovadores. La nueva ruta (Innovator Founder
route) suprime el requisito de las £50.000 de inversión
mínima y hace que la Innovator route y la Start-up route dejen
de estar operativas. Más info.

FERIA DE EMPLEO: Jobs Expo vuelve a Dublín el sábado 22 de
abril de 2023, de 10:00 a 16:00, en el Hogan Suite. La
organiza Recruit.ie y la entrada es gratuita. Más info.

JORNADA DE EMPLEO EURES: "Building Ireland" ofrece
oportunidades laborales en el sector de la construcción y la
ingeniería, aprovechando la previsión del Gobierno irlandés
de construir 33.000 nuevas viviendas de aquí a 2030. Se
estima una necesidad de unas 7.500 personas trabajadoras
más en el sector por año. Más info.

REINO UNIDO 

IRLANDA

¡AHORA PUEDES SUSCRIBIRTE A NUESTRA NEWSLETTER! HAZ CLIC AQUÍ.
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