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¡AHORA PUEDES SUSCRIBIRTE A NUESTRA NEWSLETTER! HAZ CLIC AQUÍ.

Los salarios en el Reino Unido aumentan a un ritmo récord a pesar del
crecimiento del desempleo. Más info.

Irlanda es el tercer país de la UE más atractivo para quienes buscan
empleo en el extranjero, y uno de los primeros a nivel mundial. En
junio, más del 11% de las búsquedas de empleo en Irlanda procedían
de fuera del país. Destaca la búsqueda en sectores como el cuidado
personal y la sanidad a domicilio. Más info. 

La Consejera presentó las prioridades de la Presidencia Española del
Consejo de la UE, en el ámbito de Empleo, Seguridad Social y
Protección Social, en la reunión de Consejeros Laborales de la
Delegación UE en el Reino Unido.

La Consejera asistió al TUC Congress 2023, organizado en Liverpool
entre el 10 y el 13 de septiembre, y allí se reunió con representantes
de los sindicatos europeos.

Los principales sindicatos del Reino Unido han lanzado una campaña
en contra de la Ley de Servicios Mínimos en caso de huelga.
Aseguran que protegerán a quienes sean despedidos en aplicación
de la misma. Más info.

Dado el incremento de ofertas de trabajo en el sector de seguridad
cibernética (+160.000) y el déficit de personal cualificado, el
Gobierno del Reino Unido ofrece a los jóvenes formación en dicho
ámbito con el programa “Cyber Explorers”.  Más info.

El Gobierno británico destinará £12,4M a ayudar a personas con
problemas de salud que les impiden prosperar en el trabajo o
trabajar. Más info.

El número de personas entre 50 y 64 años que están
económicamente inactivas se ha reducido en unas 129.000 en el
último año.  Más info.

Con fecha de 30/6/2023, se han aprobado 376.370 solicitudes de
ciudadanos españoles para el EUSS. La comunidad española en el
Reino Unido ocuparía el quinto lugar dentro de los países UE (tras
Rumanía, Polonia, Italia y Portugal) respecto a solicitudes aprobadas.
De ellas, el 47,9% (180.260) han obtenido el settled (residencia
permanente), mientras que el 52,1% (196.110) tienen reconocido el
pre-settled o residencia temporal.

El Plan de Formación en Prácticas en la Administración Pública 2022-
2025 combina prácticas laborales con formación, e incluye áreas
como ciberseguridad y mecánica de vehículos pesados. El Plan prevé
incrementar a 750 las plazas ofrecidas para 2025.
Más info.

 

Vacantes: Tusla, la Agencia Irlandesa para la Infancia y la
Familia, oferta cerca de 850 vacantes laborales, entre
trabajadores sociales, asistentes sociales y puestos
administrativos. Más info. 

Vacaciones: Si te interesa, puedes calcular tu derecho a
vacaciones. Más info.

EUSS y visados: El Reino Unido ha realizado una nueva
modificación en sus normas migratorias y ha suprimido la
revisión en vía administrativa contra las resoluciones
desfavorables del EUSS (administrative review). Puedes
ampliar la información en el apartado 7.3. del documento en
este enlace.

EUSS: ¡Recuerda! No olvides pedir el cambio de pre-settled a
settled status cuando cumplas los requisitos.

Maternidad: Si necesitas ayuda con tu prestación de
maternidad, en los siguientes enlaces puedes encontrar
ayuda sobre cómo solicitarla y sobre cómo calcular la cuantía.
Cómo solicitarla / Calcular la cuantía.

Jubilación: Si continúas trabajando después de alcanzar la
edad de jubilación estatal, puedes dejar de pagar el National
Insurance o solicitar un trabajo flexible. Más info aquí y aquí.

Salario: Los salarios en el Reino Unido aumentan a un ritmo
récord a pesar del crecimiento del desempleo. Más info.

Consulta pública: El Ejecutivo británico busca conocer la
opinión ciudadana para promover la incorporación al mercado
laboral de personas inactivas por discapacidad o problemas
de salud. Participa aquí.

Atención primaria gratis: Abiertas las inscripciones para las
tarjetas del médico de cabecera para menores con edades
entre 6 y 7 años. Se ha ampliado a menores de 8 años, como
primera fase de la mayor ampliación de la atención médica
gratuita en la historia del Estado. Afectará a 500.000
personas. Más info.

Ayudas a la Discapacidad: Puedes encontrar información
completa sobre las ayudas sociales para personas con
discapacidad en Irlanda. Económicas / Generales.

https://es-la.facebook.com/ConsejeriaTrabajoUKIrlanda/
https://www.mites.gob.es/
https://www.inclusion.gob.es/web/guest/home
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/reinoUnido/index.htm
https://www.ons.gov.uk/employmentandlabourmarket/peopleinwork/employmentandemployeetypes/bulletins/uklabourmarket/september2023
https://www.cso.ie/en/statistics/labourmarket/
https://forma.administracionelectronica.gob.es/form/open/corp/12588/XbwI
https://twitter.com/ConsejeriaTraUK
https://www.ons.gov.uk/employmentandlabourmarket/peopleinwork/employmentandemployeetypes/bulletins/uklabourmarket/latest#main-points
https://www.rte.ie/news/business/2023/0822/1400897-jobseekers-ireland/
https://www.tuc.org.uk/ProtectRightToStrike
https://www.gov.uk/government/news/tens-of-thousands-of-students-receive-free-training-to-build-cyber-skills
https://www.gov.uk/government/news/124-million-to-help-change-choices-about-work
https://www.theguardian.com/society/2023/aug/16/the-older-people-returning-to-work
https://www.gov.ie/en/press-release/194f4-ministers-harris-and-donohoe-launch-public-service-apprenticeship-plan/
https://www.tusla.ie/about/careers-in-tusla/
https://www.gov.uk/calculate-your-holiday-entitlement
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/1182958/E02973776_-__HC_1780__-_EXPLANATORY_MEMORANDUM__Print_Ready_.pdf
https://www.gov.uk/government/publications/easy-read-sure-start-maternity-grant?utm_medium=email&utm_campaign=govuk-notifications-topic&utm_source=c2bb13ef-c205-4049-bba0-e542acb25285&utm_content=immediately
https://www.gov.uk/government/publications/maternity-benefits-technical-guidance
https://www.gov.uk/tax-national-insurance-after-state-pension-age/stopping-paying-national-insurance
https://www.gov.uk/flexible-working
https://www.ons.gov.uk/employmentandlabourmarket/peopleinwork/employmentandemployeetypes/bulletins/uklabourmarket/latest#main-points
https://www.gov.uk/government/news/government-announces-new-welfare-reforms-to-help-thousands-into-work
https://www.gov.ie/en/press-release/1b13e-minister-for-health-encourages-families-to-register-for-free-gp-care-for-children-aged-6-and-7/
https://www.citizensinformation.ie/en/social-welfare/social-welfare-payments/disability-and-illness/disability-allowance/#:~:text=Disability%20Allowance%20(DA)%20is%20a,and%20other%20supplementary%20welfare%20payments
https://www.citizensinformation.ie/en/social-welfare/social-welfare-payments/disability-and-illness/

