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Al cierre del año fiscal en Marzo

de 2025, un total de 4.761

españoles se dieron de alta en el

NIN (Seguridad Social), siendo

España el quinto país europeo

tras Irlanda, Rumanía, Francia e

Italia. 
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El Gobierno británico da marcha atrás y recuperará el subsidio de

ayuda a los pensionistas para gastos de calefacción (Winter Fuel

Payment) para el próximo invierno.  Más info.

NOTICIAS/ACTIVIDADES NOTICIAS/ACTIVIDADES

El pasado día 5 se efectuó el pago del Carer’s Support Grant a

138.000 cuidadores en todo el país. Este año alcanza su cuantía más

alta hasta los 2.000 €, con un incremento de 150 € respecto al año

anterior. Mas info 

DATOS /MIGRACIONES 

ESTADÍSTICAS DEL MERCADO LABORAL

Fuentes: Labour Market Overview UK// Labour Market Overview Ireland//

Extensión del Back‑to‑School Clothing and Footwear Allowance a

familias de acogida desde el pasado 17 de junio Se beneficiarán

unos 2.300 menores con esta ayuda única de entre 160 € y 285 €,

según su edad, para afrontar los gastos del uniforme y calzado al

inicio del curso escolar. Mas info 

¿Conoces los motivos más frecuentes por los que se descartan

candidaturas laborales? Un estudio reciente revela que son la falta

de competencias adecuadas, currículums mal estructurados y

periodos de inactividad no justificados.  

Anunciada la reforma del Wage Subsidy Scheme, con el objetivo de

facilitar la incorporación laboral de personas con discapacidad. El

nuevo diseño del programa reduce el umbral mínimo de horas

semanales trabajadas de 21 a 15, y permitirá la participación de

beneficiarios del Partial Capacity Benefit. 

El Gobierno británico ha reformado los requisitos para acceder a la

residencia permanente (settled) para los ciudadanos UE

beneficiarios del Acuerdo de Retirada, flexibilizando los mismos, de

tal forma que únicamente será necesario acreditar 30 meses de

residencia continuada en los últimos 5 años para poder acceder a

esta residencia continuada.

La Consejería de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en el

Reino Unido e Irlanda participó en la Carrera benéfica para recaudar

fondos para  la Fundación CRIS contra el cáncer, organizada por la

Cámara de Comercio en Reino Unido.
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El Ministerio de Trabajo y Prestaciones británico (DWP) ha lanzado

un programa de empleo de apoyo a los jóvenes entre 18 y 21 años

(Youth Guarantee Scheme), que busca impulsar su acceso al

mercado laboral. Incluirá bonos de transportes, apoyo de salud

mental y asesoramiento financiero, junto a acciones formativas.  

Info.
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Continúa la creación de empleo. CSO ha publicado los datos

mensuales de Payroll Employees, se observan diferencias por

sectores económicos: 

·Educación lideró el crecimiento mensual con un +1,3 %, seguido

por construcción y sanidad. 

·El descenso más acusado fue en el sector Servicios, con una bajada

del –0,3 % mensual. 

 

En términos interanuales (abril 2025 vs abril 2024), el

comportamiento fue: 

·Incremento en el sector de la construcción con +5,1 %, educación

+4,7 % e industria +4,2 %. 

·Mientras que desciende el empleo en alojamiento y restauración   

(–0,5 %), transporte y almacenamiento (–0,4 %) 

El Centro Social de Mayores

Miguel de Cervantes celebró

su fiesta anual de verano a la

que acudieron representantes

de la Consejería.

Irlanda supera ya los 5,45 millones de habitantes: diversidad y

envejecimiento según el CSO. Más de 200 nacionalidades distintas,

las más numerosas son la británica, la polaca y la rumana. En 2023,

vivían 25.639 españoles

La Consejería participó en el workshop para españoles organizado

por EURES, fue una gran oportunidad para los españoles residentes

en Dublín que buscan empleo. euresireland.ie 
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