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REINO UNIDO ==

NOTICIAS/ACTIVIDADES

La Consejeria celebro un webinario sobre Violencia de Género el pasado 2 de
diciembre en el que se dieron a conocer los instrumentos de cooperacion entre
Espanay el Reino Unido y los recursos disponibles para las victimas.

Q La Consejeria ha visitado el 18 de diciembre al Centro Social de Mayores
(Londres) para dar a conocer las mejoras implantadas en la app de acreditacion
de vivencia VIVESS. Recuerda que el plazo para presentarla es del 1 de enero al
31 de marzo de 2025.

0 El proyecto de Ley de “Employment rights”, que incluye una bateria de medidas
que buscan ampliar los derechos de los trabajadores, crear mas oportunidades y
sentar las bases para el crecimiento, se encuentra en fase de Comision desde el
26 de noviembre. Puedes consultar todas las propuestas y comprobar como te
afectaran en el siguiente enlace.

o El gobierno del Reino Unido ha presentado el 26 de noviembre el Libro Blanco
"Get Britain Working", cuyo objetivo es construir un mercado laboral mas
préspero e inclusivo, y alcanzar una tasa de empleo del 80%. Mas info aqui.

El gobierno britanico ha anunciado, en su lucha contra la inactividad, una
inversion de 3,5 M £ destinada a la atencion de pacientes con afecciones
musculoesqueléticas, con objeto de reducir las listas de espera y facilitar su
reincorporacion al mercado laboral. Mas info aqui.

QSalario minimo: los nuevos presupuestos del Reino Unido aprueban una subida
del salario minimo del 6,7%, quedando fijado en 12,21£/hora a partir de abril de
2025 y en 10£/hora para los trabajadores jovenes (18 a 20 anos). Este
incremento afectara a 3 millones de personas, beneficiando en 1.400 £/afo a
cada trabajador a tiempo completo. Mas info aqui.

ESTADISTICAS MIGRATORIAS

OMigracién Neta: Segun los ultimos datos de la ONS, la migracion neta anual a
jun’24 ascendi6 a 728.000 personas, un 20% menos con respecto a jun’23
(906.000). Los datos mas recientes revelan un descenso del numero de personas
que llegan al Reino Unido por motivos laborales. Mas Info aqui.

0 EUSS: A 30 de septiembre de 2024, se habian finalizado 8,05 millones de
solicitudes, de las cuales el 49,8% (4 millones) han obtenido el settled status y un
35,4% (2,8 millones) han obtenido el pre-settled status.Mas info aqui.

Q National Insurance Number: Espaia ocupa la 52 posicion entre los paises de la
UE por numero de altas en 2023/24 (5.151), tras Irlanda, Rumania, Francia e
Italia. Representa el 8,02% del total de la Unién, incrementando su peso (7,60%
en 2022/23). Mas info aqui.

Q Visados: Durante los 3 primeros trimestres de 2024 se han concedido 2.270
visados de trabajo a ciudadanos esparoles, un 6% menos con respecto al mismo
periodo de 2023 (2.415). La inmensa mayoria (1.686) han sido de trabajador
cualificado. Mas info aqui.

IRLANDA B

El pasado 9 de diciembre, en Dublin, la Consejeria mantuvo un
encuentro con la comunidad esparola para resolver sus dudas jNo
dejéis de venir al préximo!

Aprobado un incremento del 3,4% de salario minimo para los
trabajadores de la construccion tras la recomendacion del Tribunal
Laboral. Y se anuncia un nuevo aumento del 3,2% para agosto de 2026.
Mas info Gov.ie

iTodo lo que necesitas saber sobre las fechas y modificaciones en los
Pagos de Navidad y Ao Nuevo! Consulta aqui

0 ¢Buscas nuevo empleo en 2025? Aprovecha las oportunidades de
mejorar tus habilidades o aprender nuevas, de forma gratuita
manteniendote competitivo en un mercado en constante cambio.
iDescubre como reskilling y upskilling pueden abrirte puertas!
Consulta en Gov.ie

o El informe 2023 Annual Statistics Report refleja el importante
crecimiento de los trabajadores espanoles en Irlanda. Aunque los
espanoles tienen un buen desempeno en ciertos sectores, el salario
medio esta por debajo de la media nacional. Recuerda: si tus derechos
laborales son vulnerados, acude a la Workplace Relations Commission

ESTADISTICAS MIGRATORIAS

0 Fortaleza del mercado laboral. En 2024, el empleo en Irlanda se

mantiene solido gracias a una elevada migracion neta, al incremento
de la participacion femenina en el mercado laboral y al descenso del
desempleo en noviembre al 4,1% (comparado con 5,9% en la UE y
11,2% en Espana).
La retribucion semanal media alcanza los 955,49€, con un incremento
interanual del 5,3% en el tercer trimestre de 2024; una tasa de
vacantes constante (1,2%) y un crecimiento anual del empleo del 3,7%.
Mas informacion en Cso.ie

* Los espanoles tienen una retribucion inferior a la media nacional
(629,82 € vs 699,28 €),

e Con un crecimiento salarial del 10% frente a otras nacionalidades
como brasilenos (+51,2%) y lituanos (+30,6%),

¢ Observando que los ingresos aumentan con la edad, alcanzando su
punto maximo en el grupo de 40-49 afnos

o Segun Distribution of Earnings by Nationality 2023, del CSO:

o El 2023 Annual Statistics Report, revela el positivo crecimiento del
numero de espanoles trabajando en Irlanda cercano al 21% en el 2022.
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