
Desde este mes de enero, el tipo principal de las cotizaciones a la

Seguridad Social para los trabajadores por cuenta ajena se reduce al

10%. Más info. 

Un nuevo Reglamento sobre el registro de la jornada de trabajo

suaviza esta obligación para las empresas, que ya no deben llevar un

registro detallado de las horas de trabajo de sus empleados, si son

capaces de demostrar el cumplimiento de la jornada por otras vías.

Según una encuesta realizada en 2023, más de la mitad de los adultos

creen que necesitan adquirir nuevas habilidades para prepararse para

los impactos de la IA y un tercio cree que es necesario hacerlo durante

2024.

¿Conoces tus derechos salariales en el Reino Unido? Si te interesa

conocer más, consulta nuestra GUÍA

Nueva normativa reglamentaria a favor de la flexibilidad laboral y la

mejora de la conciliación familiar. Así, se reconoce el derecho de los

trabajadores a solicitar una jornada de trabajo flexible desde el primer

día de trabajo.

El Home Office actualiza sus guías de EU Settlement Scheme con los

supuestos en los que podría justificarse una solicitud tardía de EUSS.

Más info aquí. 

Irlanda introduce la jubilación flexible y otras reformas en su sistema

de jubilación. Si quieres conocer estas novedades consulta nuestra

GUÍA.

El derecho a la baja por enfermedad retribuida ha aumentado desde el

pasado 1 de enero de tres a cinco días. Más info aquí.

La demanda de trabajadores mayores de 45 años en Irlanda ha

aumentado en el último año, según las estadísticas publicadas por la

Oficina Central de Estadísticas (CSO). El mayor cambio en el índice

anual por edad se observa en el grupo de 65 años y más (+7,9%),

seguido de 60-65 años (+4,3%), 45-54 años (4,0%) y 55-59 años

(+3,0%).

Según un informe reciente, Irlanda es uno de los cinco primeros países

europeos en indicadores de inclusión social. Más info aquí

FE DE VIDA: Recuerda que hasta el 31 de marzo puedes

presentar la fe de vida a través de la aplicación VIVESS. Más

info AQUÍ.

PENSIONES: Puede solicitar online una estimación de cuál será

su pensión cuando alcance la edad de jubilación. Para más

info, consulte aquí.

PRESTACIONES: ¿Conoces los distintos tipos de prestaciones

que puedes solicitar en Reino Unido? Las hemos recopilado

para ti en el siguiente enlace: aquí

PLAN TURING: A través del Turing Scheme, el Gobierno del

Reino Unido proporciona a los proveedores de educación

financiación para ayudar a sus estudiantes a realizar prácticas

de estudio y trabajo en todo el mundo. Más info aquí

GUÍA: El Gobierno británico acaba de publicar una nueva Guía

para empresarios sobre las contribuciones a PAYE y al NI. Más

info aquí

AYUDA ACCESS TO WORK: Si tienes una discapacidad o algún

problema físico o mental que te impide comunicarte

adecuadamente en una entrevista de trabajo, puedes solicitar

ayuda para que un asistente te acompañe. Más info aquí

STATE PENSION - CONTRIBUTORY: Desde el pasado 1 de enero

las personas mayores de 66 años podrán seguir cotizando en

Irlanda hasta los 70 años si continúan trabajando y no han

solicitado la pensión de jubilación. Más info aquí.

AUTO-ENROLMENT: Las empresas en Irlanda tendrán la

obligación, a partir de finales de 2024, de practicar una

inscripción automática de sus trabajadores en un plan de

pensiones, cuando cumplan determinados requisitos. Más info

aquí.

EMPLEOS 2024: Si quieres conocer los 10 mejores puestos de

trabajo en Irlanda para 2024, según una encuesta realizada en

2023, pincha aquí.
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¡AHORA PUEDES SUSCRIBIRTE A NUESTRA NEWSLETTER! HAZ CLIC AQUÍ.

PRÓXIMAMENTE

Webinar: “¿Quieres trabajar en el Reino Unido?” Si tienes dudas sobre los requisitos para poder trabajar en Reino
Unido tras el Brexit, y quieres conocer el sistema migratorio por puntos británico, apúntate a nuestro webinar.
Fecha: 12 de marzo, a las 12:00pm (hora Reino Unido) / 13:00 (hora España). Haz clic aquí para inscribirte.
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