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{AHORA PUEDES SUSCRIBIRTE A NUESTRA NEWSLETTER! HAZ CLIC AQUI.

PROXIMAMENTE

@ Webinar: ;Has cotizado en RU y Espaiia? ;Quieres saber como afectara el Brexit a tu pension de jubilaciony a tu
asistencia sanitaria? La Consejeria organizara un webinario el proximo 20 de junio. Hora: 1:00 pm (hora Reino Unido) /

2:00 pm (hora Espaiia). Inscribete aqui.

NOTICIAS/ACTIVIDADES

Sy
REINO UNIDO ==
El Reino Unido refuerza el control de las plataformas digitales en su lucha
contra el trabajo irregular. Mas info aqui.

Q El Tribunal Superior de Irlanda del Norte declara ilegales las deportaciones
del Plan Ruanda del Reino Unido, al considerar que éste socava la
proteccion de los derechos humanos, tal y como se prevé en los Acuerdos
posteriores al Brexit, a la par que resultar incompatible con el Convenio
Europeo de Derechos Humanos. Mas info aqui.

El Gobierno britanico ha elevado el Umbral de Ingresos que sirve de limite
para percibir el Universal Credit hasta las £892 mensuales y £1.437 para
parejas, equivalentes a una jornada semanal de 18 horas si se percibe el
salario minimo, lo que significa que los perceptores de esta percepcion
deberan trabajar mas si no desean ver reducida su prestacion. Mas info
aqui.

0 El programa piloto WorkWell, lanzado por los Ministerios de Trabajo y
Pensiones y de Salud y Atencion Social, pretende conectar a mas de
59.000 personas con servicios de apoyo de ambito local, como fisioterapia
y asesoramiento laboral, de cara a obtener ayuda personalizada para su
estabilidad laboral y promocién profesional. La iniciativa se implementara
en 15 areas de Inglaterra, incluidas varias de Londres, Birmingham o el
Gran Manchester. Mas info aqui.

Guia del programa Access to Work para empresarios. Este asesoramiento
practico y apoyo a la empleabilidad lo ofrecen los centros de empleo
(Jobcentre Plus) a personas con discapacidad, tanto empleados o
autonomos como demandantes de empleo. Mas info aqui.

Manual del Personal Independence Payment (PIP). El Departamento de
Trabajo y Pensiones ha publicado una guia detallada sobre la PIP, la
prestacion para aquellas personas con afecciones de salud o
discapacidad. Mas info aqui.

IRLANDA B |

Q El Gobierno irlandés presenta los primeros resultados del Proyecto Piloto
de Renta Basica para los Artistas. Los resultados respaldan la efectividad
de la BAI en el fortalecimiento del sector y el bienestar del colectivo. Mas
info aqui.

Q Irlanda acoge con satisfaccion la adopcion del Reglamento de la UE sobre
Inteligencia Atrtificial (IA). La norma tiene como objetivo proteger la salud,
seguridad y derechos fundamentales de las personas. Mas info aqui.

ESTADISTICAS/MIGRACIONES

REINO UNIDO ==

QEUSS: El Home Office ha modificado sus normas migratorias

para permitir que los ciudadanos que tengan pre-settled
(residencia temporal) o settled (residencia permanente),
puedan estar ausentes del Reino Unido hasta 5 afos sin perder
el estatus (hasta ahora era sélo 2 anos). Mas info aqui.

eVisa: en este video, el Home Office explica como crear una
cuenta UKVI y asi poder acceder de forma digital al estatus
migratorio.

EUSS: ¢(Sabes que diversas Asociaciones y Fundaciones
reciben fondos gubernamentales para prestan apoyo a
ciudadanos de la UE en situacion de vulnerabilidad? Consulta
aqui el listado.

ONS: la migracion neta (niumero de inmigrantes menos numero
de personas que emigran) ascendié6 a 685.000 en 2023
(764.000 en 2022). Las salidas del Reino Unido aumentaron en
2023, junto con un descenso en los visados aprobados los
ultimos meses del anno. Mas info.

Datos: Espana ocupa el 5° lugar de la UE (tras Rumania,
Irlanda, Italia y Francia) en nuevas altas de National Insurance
Number, con 1.279 en el 1er Tr. de 2024. Representa el 7,94%
del total concedidos a ciudadanos UE, aunque se observa un
descenso del -48,68% con respecto al mismo periodo de 2023.
Mas info.

IRLANDA B |

QDerechos laborales: La Workplace Relations Commission,

organismo independiente irlandés encargado, entre otros
cometidos, de la inspeccion del cumplimiento de los derechos
laborales y de la mediacion y conciliacion laboral, ha
publicado su informe anual 2023. Puedes consultarlo aqui.

°Creaci6n de puestos de trabajo: La Encuesta de poblacion

activa (LFS) de Irlanda muestra un crecimiento sostenido del
mercado laboral, con 50.500 puestos de trabajo creados en los
ultimos 12 meses (hasta marzo 24). El empleo asciende ahora
a 2,71 M, un 2% mas respecto a marzo 23. Mas info.
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