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NOTICIAS/ACTIVIDADES

La Consejería Trabajo, Migraciones y Seguridad Social en el Reino
Unido e Irlanda ha organizado el 20 de junio un webinario sobre
Seguridad Social y Brexit, analizando los efectos del Brexit sobre las
cotizaciones a la seguridad social de los/as ciudadanos/as
españoles/as y, en particular, sobre la prestación de jubilación y de
asistencia sanitaria.
 
Sigue abierta, hasta el 22 de julio de 2024, la consulta pública
Modernizar el apoyo a la vida independiente: el Libro Verde sobre
salud y discapacidad, promovida por el Departamento de Trabajo y
Pensiones. Más info aquí.

¿Has trabajado en Reino Unido y España y tienes dudas sobre tu
pensión de jubilación y viudedad? En este enlace puedes consultar
nuestra guía actualizada.

El límite de prestaciones británico asciende a £22,020 anuales
(nacional) ó £25,323 (residentes en Londres). De acuerdo con los
últimos datos publicados, 78.000 hogares tenían sus prestaciones
limitadas (feb 24). Más info aquí.

Según TUC (Confederación Sindical Británica), el número de personas
con trabajos precarios asciende a 4,1 millones. Más info aquí.

¿Sabes qué documentos debes llevar si eres convocado a una
entrevista en un Jobcentre Plus? Un documento de identidad con
fotografía, un justificante de domicilio y otra prueba de identidad. Más
info aquí. 

ESTADÍSTICAS MIGRATORIAS

eVisa: En este vídeo, el Home Office explica cómo crear una cuenta UKVI y así
poder acceder de forma digital al estatus migratorio.

EUSS: Puedes consultar aquí la guía de UK Visas and Immigration sobre cómo el
Home Office considera las solicitudes realizadas bajo el EU Settlement Scheme.

EUSS: A 31 de marzo de 2024, 196.430 ciudadanos españoles tenían reconocido
el Settled Status, y 199.660 el pre – Settled Status. España ocupa el 5º lugar de la
UE por solicitudes concedidas, tras Rumanía, Polonia, Italia y Portugal. Más info
aquí.

Visados: En los últimos 4 trimestres (hasta 2024Q1), se han concedido 1.750
visados de Skilled Worker a ciudadanos españoles, cifra ligeramente inferior al
período precedente (1.974 entre 2022Q2 – 2023Q1). Más info aquí. 

NOTICIAS/ACTIVID﻿ADES

El pasado 24 de junio, la Ministra McGrath publicó el Informe
sobre el envejecimiento de la población y las finanzas públicas en
Irlanda. Actualmente, hay aproximadamente 4 personas en edad
de trabajar por cada persona mayor de 65 años en el país. Sin
embargo, se estima que para el año 2050 esta proporción
disminuirá a 2 personas en edad de trabajar por cada mayor de 65
años. En ausencia de cambios legislativos, se proyecta que el
envejecimiento de la población generará un gasto anual adicional
de más de 16 mil millones de euros. Mas información aquí.

El pasado miércoles 19 de junio tuvo lugar el evento de
reclutamiento organizado conjuntamente por Eures España y
Eures Irlanda con la participación de ocho empresas irlandesas
para cubrir la alta demanda de educadores infantiles que hay en
este país. Se necesitan cubrir 150 plazas repartidas en guarderías
de toda Irlanda. Más info aquí.

El Gobierno irlandés destina un millón de euros en una nueva
iniciativa que busca mejorar la empleabilidad de los jóvenes de
entre 15 y 24 años en el periodo 2024-2027. Más info.

Entra en vigor un nuevo acuerdo salarial que incrementará en un
5% el salario mínimo por hora en el sector de educación infantil y
atención a la infancia, elevando el presupuesto hasta los 331
millones de euros buscando la mejora de las condiciones de los
profesionales de este sector deficitario de profesionales. Más info
aquí.

La nueva Orden de Regulación de Empleo para los trabajadores
del sector de seguridad introduce un incremento del 12,4% en el
salario mínimo de un trabajador adulto y define condiciones
específicas en varios aspectos para los empleados del sector.
Consulta aquí.

ESTADÍSTICAS MIGRATORIAS

Migraciones: El trabajo realizado para la mejora de la gestión

migratoria y la integración ha mostrado resultados. El programa de

retorno voluntario se ha incrementado un 134% en participantes y las

expulsiones han subido de 19 a 50. En este contexto, se han licitado

vuelos chárter para facilitar el regreso de personas sin permiso para

permanecer en Irlanda. Puedes consultarlo aquí.

Refugiados: El Consejo Irlandés para los Refugiados, junto con TBWA

Irlanda, han lanzado una poderosa campaña con pancartas en defensa

de los refugiados en este Día Mundial del Refugiado, en respuesta a la

instalación de vayas en el Gran Canal y el Canal del Sur en Dublín. Más

info aquí. 

ESTADÍSTICAS DEL MERCADO LABORAL

CONSEJERÍA DE TRABAJO, MIGRACIONES

Y SEGURIDAD SOCIAL EN REINO UNIDO E IRLANDA

NEWSLETTER #15 - JUNIO 2024

Fuente: Labour market overview UK // Labour market CSO Ireland

¡AHORA PUEDES SUSCRIBIRTE A NUESTRA NEWSLETTER! HAZ CLIC AQUÍ.

https://es-la.facebook.com/ConsejeriaTrabajoUKIrlanda/
https://www.mites.gob.es/
https://www.inclusion.gob.es/web/guest/home
https://www.mites.gob.es/es/mundo/consejerias/reinoUnido/index.htm
https://twitter.com/ConsejeriaTraUK
https://www.gov.uk/government/consultations/modernising-support-for-independent-living-the-health-and-disability-green-paper#full-publication-update-history
https://www.mites.gob.es/mundo/consejerias/reinoUnido/ficheros/GUIA_JUBILACION_Y_VIUDEDAD_2024_.pdf
https://www.gov.uk/government/statistics/benefit-cap-number-of-households-capped-to-february-2024/benefit-cap-number-of-households-capped-to-february-2024
https://www.tuc.org.uk/news/tuc-number-people-insecure-work-reaches-record-41-million
https://www.gov.uk/jobcentre-plus-interview
https://www.gov.uk/government/publications/online-immigration-status-evisa-help-video/how-to-create-a-ukvi-account-and-access-your-evisa
https://www.gov.uk/government/publications/eu-settlement-scheme-caseworker-guidance
https://www.gov.uk/government/statistical-data-sets/immigration-system-statistics-data-tables
https://www.gov.uk/government/statistical-data-sets/immigration-system-statistics-data-tables
https://www.gov.ie/en/press-release/daf61-minister-mcgrath-publishes-reports-on-population-ageing-and-the-public-finances-in-ireland/
https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/comunicacion-institucional/noticias/detalle-noticia?folder=/SEPE/2024/Junio/&detail=Vacantes-para-educadores-o-educadoras-infantiles-en-Irlanda
https://www.gov.ie/en/press-release/db15f-minister-ogorman-approves-1million-for-new-youth-employability-initiative/
https://www.gov.ie/en/press-release/8fa37-new-pay-agreement-to-provide-pay-increases-for-the-early-learning-and-childcare-workforce-ministers-higgins-and-ogorman/
https://www.gov.ie/en/press-release/89d86-minister-higgins-approves-new-employment-regulation-order-for-workers-in-the-security-industry/
https://www.gov.ie/en/press-release/dab64-minister-mcentee-welcomes-tender-launch-for-charter-flight-services-to-return-individuals-without-permission-to-remain-in-ireland/
https://www.irishrefugeecouncil.ie/news/press-release-refugees-dont-need-more-barriers-says-irish-refugee-council-and-tbwa
https://www.ons.gov.uk/employmentandlabourmarket/peopleinwork/employmentandemployeetypes/bulletins/uklabourmarket/june2024
https://www.cso.ie/en/releasesandpublications/ep/p-mue/monthlyunemploymentmay2024/
https://forma.administracionelectronica.gob.es/form/open/corp/12588/XbwI

