
 
 
 
 

 

          
   

 

1. Datos de identificación de la Buena Práctica.  

Título 

Participación del proyecto redes Sevilla II

en la red Sevilla norte. Networking for 

future 

Ámbito territorial 

Local 

Población 

Ciudad de Sevilla 

Entidad 

Proyecto Redes Sevilla II. Ayuntamiento de 

Sevilla 

Contacto 

Isabel  Mª Cuadrado Estepa 

Web 

www.redessevilla.sevilla.org 

Disponible en formato electrónico 

No 

Otros formatos (indicar) 

No 

 

2. Dimensión en la que se encuadra la BP.  
(señalar las que procedan)  

  Económica 

  Social 

  Medioambiental 

  Buena gobernanza y gestión transparente 

 

3. Descripción de la BP. 

Descripción resumida (dos líneas):  

Participación  del proyecto REDES SEVILLA II ,a 
través de su  oficina municipal REDES NORTE ,en 

el grupo motor de empleo de la Red Sevilla Norte 

Networking for future. 

 

Breve resumen 

La oficina REDES SEVILLA NORTE  participa en 

el programa “Red Sevilla Norte. Networking for 

future” financiado por el  Mecanismo Financiero 

del Espacio Económico Europeo (EEA GRANTS) y 

cuyo objetivo es crear un mecanismo de 

participación y dinamización para las Entidades 

del Tercer Sector de acción social que trabajan en 

la zona Norte de Sevilla, de manera que la mejora 

de la coordinación y los canales de comunicación 

entre las entidades se traduzcan en una mejor 

atención y mayor eficacia en la respuesta a las 

necesidades de los colectivos atendidos. 

 

Desde los inicios del proyecto REDES, éste ha  

participado  en las mesas de empleo de la zona 

norte que eran coordinadas a través del Plan De 

Barrios , dependiente del Ayuntamiento de  Sevilla. 

Tras una etapa en la cual este trabajo en red está 

ausente por diversos motivos, las mesas de empleo 

se reactivan a través del programa Red Sevilla 

Norte liderado por AESIM (Asociación de Estudios 

Sociales por la Igualdad de la Mujer), entidad 

asentada en la zona desde hace bastante tiempo. 

 

La zona norte de la ciudad de Sevilla se caracteriza 

por tener un fuerte tejido asociativo, tanto por el 

elevado número de entidades que intervienen en 

los barrios como por la implicación, flexibilidad y 

compromiso de las entidades que participan 

regularmente en este tipo de iniciativas dentro de 

la Zona con Necesidadades de Transformación 

Social del Polígono Norte. 

 

El Ayuntamiento de Sevilla se adhiere  como socio 

participante en el programa RED SEVILLA 

NORTE, que además cuenta con otros siete socios 

más.  

 

La Red Sevilla Norte se configura en torno a una 
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serie de Grupos Motores de Mujer, Salud y Empleo. 

Es dentro de éste último donde interviene la oficina   

NORTE de nuestro proyecto. 

 

Las acciones que se realizan y en las que el 

Proyecto REDES SEVILLA II participa son: 

 

− La búsqueda de nuevas experiencias de 

Trabajo en Red.  El proyecto REDES SEVILLA 

II junto con el resto de las entidades 

participantes ,  trabaja en las diferentes 

reuniones periódicas varios temas de interés , 

compartiendo experiencias y recursos, 

aunando fuezas para el logro de objetivos 

comunes, tratando temas actuales y de interés 

común. Por ejemplo, se informa de las diversas 

convocatorias de acciones formativas y 

prácticas profesionales aclarando todas las 

dudas y estableciendo los mecanismos de 

derivación de los/as candidatos/as, se 

plantean acciones formativas demandadas por 

las entidades de la zona norte dirigidas a 

colectivos con los cuales trabajan dichas 

entidades y en  las cuales se plantea una 

selección de los/as candidatos/as más acorde 

con la realidad. 

− Participación dentro del grupo motor de 

Empleo.  En dicho grupo se tocan diversas 

temáticas, con el objetivo principal de realizar 

propuestas de intervención social. Por 

ejemplo, participamos en una sesión 

monográfica sobre el Bono de Empleo Joven 

impartida por personal del SAE, en otra sesión 

sobre el programa de Garantía Social, una 

sesión informativa sobre el programa Integral 

de Cualificación y Empleo   de la Cámara de 

Comercio de Sevilla, sesiones de trabajo 

previas a la puesta en marcha de una Feria de 

Empleo dirigida a colectivos de baja 

cualificación de la zona norte. 

 

 

4. Estado de ejecución de la BP   

Tipo de Buena práctica. Señalar: 

   Programa     
(Permanente en el tiempo)  

 

  Actividad    
(Duración limitada no asociada a un programa o a un 
proyecto. Ejemplo: Curso)  

  

  Proyecto    

(Conjunto de actividades con una duración limitada 

en el tiempo y financiación finalista (fondos propios 
y/o externos)) 
 

Fecha de inicio:   octubre 2014 

Fecha de finalización, en su caso: septiembre 2015 

Desde el inicio se desarrolla anualmente  

Sí     
No     

 

Vigente en la actualidad: 

Sí     
No     

 

BBPP  estable con vocación de permanencia 

Sí      
No     

En el caso de que la BBPP se haya transferido 
indicar la entidad/es a la que se ha transferido:  
 
 

Otros aspectos a destacar: 

 

5. Tipología BP:  

 Trabajo en Red 
 RSE Pymes 
 Participación Voluntariado 
 Pacto Por El Empleo / Acuerdo Marco 
 Medioambiental 
 Instrucción Cláusulas Sociales 
 Discapacidad 
 Integración Laboral/Social 
 Premios, Galardones 
 Metodología, Material, Productos 
 I.O. /Género 
 Formación RS 
 Otros 

 

 

Tema/ Subtipo: ____________________  

 
 

6. Adecuación de la BP a los principios  
y valores de la RST. 

  Corresponsabilidad 

  Empoderamiento 

  Sostenibilidad 



 
 
 
 

 

  Transparencia 

  Diversidad 

  Gestión del Conocimiento 

  Innovación 

 

7. Gestión interna de la RS.  

Uno de los objetivos del  proyecto REDES 

SEVILLA II  es impulsar la creación y 

consolidación de un Pacto Local por la Formación y 

el Empleo. Dentro de este objetivo se enmarca la 

intervención y participación de la oficina municipal 

NORTE en la RED SEVILLA NORTE liderada por 

la entidad AESIM, que a su vez, es entidad 

firmante del compromiso de participación en el 

Pacto Local anteriormente citado. 

Desde la propia Delegación y de manera paralela a 

la participación del proyecto REDES SEVILLA II , 

se impulsa y se interviene directamente en el grupo 

motor de Empleo a través del Negociado de 

Coordinación Territorial, siendo el trabajo en red a 

nivel de los diferentes territorios un compromiso 

prioritario. 

 

8. Agente(s) responsable(s) de la actuación. 

  Administración   Empresas 

  Agentes sociales   Otras 

  Sociedad civil 

 

 

Relacionar 

Los socios adheridos al programa Red Sevilla 

Norte. Networking for future y liderado por la 

entidad AESIM . Estos socios son la Diputación de 

Sevilla, Ayuntamiento de Sevilla, la Federación 

Provincial de Drogodependencias, Asociación 

Cima, Asociación Encuentro en la Calle de Códoba, 

AA VV La Primera, Asociación Objetivo Vida de 

Jaén y  ACCEM. 

 

 
 

9. Participantes. 

  Administración   Empresas 

  Agentes sociales   Otras 

  Sociedad civil 

 

 

 

 

 

 

Relacionar 

Los socios adheridos al programa Red Sevilla 

Norte. Networking for future y liderado por la 

entidad AESIM . Estos socios son la Diputación de 

Sevilla, el Ayuntamiento de Sevilla,  la Federación 

Provincial de Drogodependencias, Asociación 

Cima, Asociación Encuentro en la Calle de Códoba, 

AA VV La Primera, Asociación Objetivo Vida de 

Jaén y  ACCEM. 

Además del resto de asociaciones participantes e 

integrantes del grupo motor de empleo. 

 

10. Coste y financiación. 

Coste:   

  Financiación con fondos propios.  

  Financiación con fondos ajenos. 

  

 

11. Observaciones y DAFO.  

� Trabajo en red en coordinación con entidades 

que intervienen en la zona norte. Tras un 

lapsus de unos años,en los cuales no existen 

formalmente mesas de empleo en la zona, se 

vuelve a impulsar y a reactivar la coordinación 

entre entidades en una zona con necesidades 

de transformación social. 

� Apuesta de la propia Delegación de Bienestar 

Social y Empleo del Ayuntamiento de Sevilla 

por ser socio integrante de la Red Sevilla 

Norte. 

� La financiación del programa de la  Red Sevilla 

Norte finaliza en octubre 2015, siendo uno de 

sus objetivos conseguir que el grupo motor de 

Empleo se mantenga y siga trabajando en 

coordinación autogestionándose. 

� La idea de organizar y llevar a cabo la Primera 

Feria de Empleo dirigida a colectivos con baja 

cualificación de la zona Norte es una iniciativa 

que surge del grupo motor de Empleo. En esta 

feria participarán tanto entidades de la zona, 

como diversas AAPP (entre ellas el SAE) y 

tejido empresarial. La feria tendría lugar en 

octubre de 2015.  

 

 


