Responsabilidad Social Territorial:
Ejemplos y buenas précticas

Fomento de la Participacion §

de los Ayuntamientos de la

provincia de Granada en las
politicas energéticas

sostenibles y reduccion de
emisiones de CO2

Ficha resumen de buenas practicas

1. Datos de identificacion de la Buena Practica

Titulo

Fomento de la Participacion de los
Ayuntamientos de la provincia de Granada
en las politicas energéticas sostenibles y
reduccion de emisiones de CO2.

Ambito territorial
Local y Provincial

Poblacion
924.550 habitantes

Entidad

Agencia Provincial de la Energia de
Granada. Diputacién provincial de Granada

Contacto

M2 del Carmen Lidia Reyes Ruiz.
Directora de la Agencia

Web
www.apegr.org

Disponible en formato electronico
www.apegr.org

Otros formatos (indicar)
No

2. Dimension en la que se encuadra la BP
(sefialar las que procedan)

X Econémica

[ Social

XI Medioambiental

[] Buena gobernanza y gestion transparente

3. Descripcion de la BP

Descripcion resumida (dos lineas):

Breve resumen

Actuaciones encaminadas a la sensibilizacion de los
ayuntamientos de la provincia de Granada para
que en su toma de decisiones, establezcan
prioridades de eficiencia energética en sus
actividades, de tal manera que se redunde en la
mejora del medio ambiente y por ende a sus
ciudadanos. Al mismo tiempo, con esta serie de
iniciativas, se reducen las emisiones de CO2 a la
atmosfera, se actiia de forma ejemplarizante para
la integracion de las perspectiva ambientas y
racionalizacion del uso de los recursos naturales y
energéticos de nuestra provincia.

4. Estado de ejecucion de la BP
Tipo de Buena practica. Sefialar:

X Programa
(Permanente en el tiempo)

[] Actividad
(Duraci6n limitada no asociada a un programa o a un
proyecto. Ejemplo: Curso)

[ Proyecto

(Conjunto de actividades con una duraciéon limitada
en el tiempo y financiacion finalista (fondos propios
y/o externos))

Fecha de inicio:

Fecha de finalizaci6n, en su caso:

Desde el inicio se desarrolla anualmente
St X
No |:|

Vigente en la actualidad:



Si =4
No |:|

BBPP estable con vocaciéon de permanencia
si X
No |:|

En el caso de que la BBPP se haya transferido
indicar la entidad/es a la que se ha transferido:

Otros aspectos a destacar:

5. Tipologia BP:

[] Trabajo en Red

[] RSE Pymes

[] Participacién Voluntariado

[] Pacto Por El Empleo / Acuerdo Marco
X] Medioambiental

[] Instruccién Clausulas Sociales

[] Discapacidad

[] Integracion Laboral/Social

[] Premios, Galardones

[] Metodologia, Material, Productos
[11.0. /Género

[] Formaciéon RS

[] Otros

Tema/ Subtipo:

6. Adecuacion de la BP a los principios y
valores de la RST

X] Corresponsabilidad

[ ] Empoderamiento

XI Sostenibilidad

[] Transparencia

[] Diversidad

XI Gestion del Conocimiento
X Innovaciéon

Explicar brevemente

7. Gestion interna de la RS

8. Agente(s) responsable(s) de la actuacién

XI Administracion ] Empresas
[] Agentes sociales [] Otras

[] Sociedad civil

Relacionar:

9. Participantes

X Administracion [] Empresas
[] Agentes sociales X Otras

[] Sociedad civil

Relacionar

10. Coste y financiacion

Coste:

X Financiacién con fondos propios. SI

X Financiacién con fondos ajenos. Agencia
Andaluza de la Energia, Conserjeria de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo, Consejeria de
Agricultura, Perca y Medio Ambiente y
Ayuntamientos.

11. Observaciones y DAFO.



